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สาขาวชิาวิจยัและประเมนิผลการศึกษา 

 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ.  2556 
 
ชื่อสถาบันอดุมศึกษา      มหาวิทยาลยันเรศวร 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา         คณะศึกษาศาสตร ภาควิชาการศึกษา 
 

หมวดที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
 
1. รหัสและชือ่หลักสูตร 
           ชื่อภาษาไทย     :  หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศกึษา 

  ชื่อภาษาอังกฤษ :  Doctor of Education Program in Educational Research and Evaluation 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวชิา 
 ชื่อเต็ม   :  การศึกษาดษุฎีบัณฑิต (วิจัยและประเมนิผลการศึกษา) 

    :  Doctor of Education (Educational Research and Evaluation) 

 ชื่อยอ   :  กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 

    :  Ed.D. (Educational Research and Evaluation) 
3. วิชาเอก 

ไมมี         
4. จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลกัสูตร 
 แบบ 1.1 จบการศึกษาระดับปริญญาโทตอปริญญาเอกแบบไมมีงานรายวิชา จาํนวนหนวยกิต  

                           รวมตลอดหลกัสูตรไมนอยกวา        48  หนวยกติ 

 แบบ 2.1 จบการศึกษาระดับปริญญาโทตอปริญญาเอกแบบมีงานรายวชิา     จาํนวนหนวยกิต  

                           รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา        48  หนวยกติ 

 แบบ 2.2 จบการศึกษาระดับปริญญาตรีตอปริญญาเอกแบบมีงานรายวิชา     จํานวนหนวยกิต  

                           รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา        72  หนวยกติ 
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1  รูปแบบ   
                   เปนหลกัสูตรระดับ 6 ปริญญาเอก (หลักสูตร 3 ป และหลักสูตร 4ป) ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2552  
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                   แบบ 1.1 หลักสตูร 3 ปการศึกษา และใชเวลาศึกษาอยางมากไมเกิน 6 ปการศึกษา 

                   แบบ 2.1 หลักสตูร 3 ปการศึกษา และใชเวลาศึกษาอยางมากไมเกิน 6 ปการศึกษา  

               แบบ 2.2 หลักสตูร 4 ปการศึกษา และใชเวลาศึกษาอยางมากไมเกิน 8 ปการศึกษา  
5.2  ภาษาที่ใช   

                   ใชภาษาไทยเปนหลกั และใชภาษาตางประเทศตามความเหมาะสม 
5.3 การรับเขาศึกษา  
      นิสิตไทย และนิสิตตางชาติที่มีความสามารถในการสื่อสารภาษาไทยไดในระดับพอใช   
5.4 ความรวมมือกับสถาบันอื่น  
     เปนหลักสตูรเฉพาะของมหาวิทยาลยัที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง แตมีเครือขายความรวมมอื 

กับสถาบนัทดสอบทางการศกึษา (สทศ.) สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   

สํานกังานรับรองมาตรฐานและประเมนิคณุภาพการศกึษา (สมศ.) สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

มหาวิทยาลยัในประเทศและตางประเทศ 
 5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  

      ใหปริญญาเพียงสาขาวชิาเดียว 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

6.1 เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 มีผลบังคับใชในภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2556 

6.2 คณะกรรมการวิชาการใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมคร้ังที่  2/2556  

เมื่อวันที่ 26 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2556 

6.3 สภาวิชาการใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมคร้ังที่   3/2556  

เมื่อวันที่ 5 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2556 

    6.4 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร ในการประชุมคร้ังที่ 181 (3-2556)  

เมื่อวันที ่31 เดือน มนีาคม พ.ศ. 2556 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลกัสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวฒุิระดับ 

อุดมศึกษาแหงชาติ ในปการศึกษา 2558 
8. อาชีพสามารถประกอบไดหลังสําเรจ็การศึกษา 
   8.1 อาจารยประจําสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

  8.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน และอาชีวศึกษา   

8.3 นักวิจัยประจําสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาหรือสถาบันวิจัยชั้นนาํ 
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   8.4 นักวิชาการศึกษาในหนวยงานตาง ๆ ทั้งระดับกระทรวง กรม สถาบัน และหนวยงานของรัฐและ

เอกชน 

8.5 นักวิชาการอิสระทางการศึกษาดานการวิจัย วัด และประเมินผลทางการศึกษา 
9. ชื่อ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย 
   ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ลําดับ ชื่อ-สกุล/ 

เลขบัตรประชาชน 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ สถาบัน 

1 นายรัตนะ     บัวสนธ 

3650800324225 

รอง

ศาสตราจารย 

 

กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร)  

ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
กศ.บ.(การแนะแนว) 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 

ม.สงขลานครินทร 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

2 นายสําราญ    มีแจง

3120200505347 

รอง 

ศาสตราจารย 

ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 

3 นางเอื้อมพร  หลินเจริญ

3620100364712 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

ม.นเรศวร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
วิทยาลัยครูกําแพงเพชร 

 

10.  สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน 
 คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

11.  สถานการณภายนอกหรือการพฒันาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1 สถานการณภายนอกหรอืการพัฒนาทางเศรษฐกจิ 

ในยุคขอมูลขาวสารแบบไรพรมแดน และสภาวะเศรษฐกิจแบบทนุนยิม กอใหเกิดการแขงขันกนั 

อยางมาก  ผูทีม่ีขอมูลหรือแสวงหาขอมูลไดรวดเร็วและถูกตองยอมไดเปรียบกวาผูทีม่ีขอมูลไมเพียงพอหรือไม

ถูกตอง  ซึง่ขอมูลตาง ๆ นัน้ไดมาจากการคนควา และการศึกษาวิจยั   ดังนัน้ในการพฒันาประเทศ 

จึงตองการบุคคลที่มีคุณลักษณะใฝรูใฝเรียน สามารถทาํการศึกษาวจิยั และประเมนิตัดสินเพื่อเลอืกสิ่งที่ดีที่สุด 

เพื่อนาํไปสูการพัฒนาและการปรับปรุงแกไขใหเกิดสิ่งทีดี่ยิ่ง ๆ ข้ึนไป  ดังนัน้ศาสตรทางดานการวจิัยและ

ประเมินผลการศึกษา จงึมีความจาํเปนอยางยิง่ที่จะชวยหลอหลอมใหไดบุคคลลักษณะเชนนี้เพื่อไปเปนกาํลัง

หลักในการพฒันาประเทศชาติใหเจริญกาวหนาตอไป เทียบเทากับอารยประเทศทีพ่ัฒนาแลว 
11.2 ความเกีย่วของกับพันธกจิของสถาบนั 

พันธกจิของมหาวทิยาลัยนเรศวร คือ การพัฒนาทรัพยากรมนษุยทุกระดับอยางตอเนื่องและพนัธกิจ 

ของคณะศึกษาศาสตร คือ ผลิตบัณฑิตที่มคีวามสามารถเรียนรูและปรับตัวไดทันตอความเปลีย่นแปลงของ

สังคมไทย และสังคมโลก มุงแสวงหาองคความรูใหมและนวัตกรรมในศาสตรดานการศึกษา ซึ่งสาขาวิชาวิจัย
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และประเมินผลการศึกษา นบัเปนสาขาวิชาหนึ่งที่ไดมีการผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาโท- เอก ใหมี

คุณลักษณะเปนผูที่สามารถเรียนรู แสวงหาองคความรูใหม และนวัตกรรมในศาสตรดานการศึกษา โดยใช

กระบวนการวจิัยและประเมนิผลการศึกษา และเปนผูนาํในการพัฒนาองคความรูใหมทางดานการวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา 
12. ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลกัสูตรและความเกี่ยวของกบัพันธกิจของสถาบัน 
     12.1 การพัฒนาหลักสตูร  
            การพัฒนาหลกัสตูรการศึกษาดษุฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา มุงเพิ่มศักยภาพ

ในการวิจัยและประเมินผลทางการศึกษาในระดับสูง พฒันาความสามารถในการทาํงานและการดํารงชีพใน

ชีวิตประจําวัน โดยเนนการยกระดับคุณภาพของอาจารย ครู บุคลากรทางการศึกษา หรือนักวิชาการศึกษาใหมี

ความสามารถในดานการวจิยัและประเมินผลการศึกษา ดานการวิจัยทางการศึกษา และการวิจยัและ

ประเมินผลโครงการและนโยบาย  ซึง่ไดกาํหนดไวในแผนและนโยบายตางๆ ในระดับชาติ เพื่อผลักดันคณุภาพ

การจัดการศึกษาของประเทศใหมีมาตรฐานสากลและเพิม่ขีดความสามารถในการแขงขันกับนานาประเทศ 
 12.2  ความเกี่ยวของกับพันธกจิของสถาบัน 

  พันธกิจของมหาวิทยาลยันเรศวร ดานการผลิตบัณฑติ มหาวทิยาลยันเรศวรมีภารกิจหลักดานการ

ผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาโท – เอก จะดําเนนิการโดยการมหีุนสวน (Partnership) หรือสรางเครือขาย 

(Networking) ทางวิชาการกบัมหาวทิยาลยัที่มีชื่อเสยีงในตางประเทศ เพื่อเปนการพฒันาศกัยภาพและความ

พรอมดานอาจารยควบคูไปกับมาตรฐานทางวิชาการเพื่อพัฒนากําลังคนทุกระดบัอยางตอเนื่อง ทั้งเพื่อพฒันา

ทักษะและภูมปิญญาในงานอาชีพ ในฐานะแรงงานทางเศรษฐกิจของประเทศ และเพื่อพัฒนาจิตสํานึกและ

ยุติธรรมในฐานะมนุษยและพลเมืองดีของสังคมไทยและสังคมโลก หลกัสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑติ สาขาวชิา

วิจัยและประเมินผลการศึกษา สามารถสงเสริมพนัธกจิของมหาวทิยาลัยนเรศวรในดานการผลิตบัณฑิตที่มุง

สรางอาจารย นักวชิาการศึกษา ครู และบคุลากรทางการศึกษา ใหเปนผูนาํดานวิชาการการศึกษาที่มีคุณธรรม

และเปนนกัวิจยัดานการวิจยัและประเมินผลการศึกษาใหกับองคกรทกุระดับ ทาํงานทีม่ีมาตรฐานทางวชิาการ 

สามารถปรับตัวอยางเปนพลวัต เพื่อพัฒนาทักษะและภูมิปญญาในงานอาชพี และเพื่อพฒันาจติสํานึกและ

ยุติธรรมในฐานะมนุษยและพลเมืองดีของสังคมไทยและสังคมโลก สามารถนาํความรูความสามารถไปสูสังคม 

มีวัฒนธรรมและวิถีชวีิตอันดีงามและเกื้อกูลตอธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
13.  ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  
      13.1 ความสัมพันธของรายวิชาที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน (ถามี)  
                ไมมี 
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 13.2 ความสมัพันธของรายวิชาที่เปดสอนใหหลกัสตูรอ่ืนตองมาเรียน  

 วิชาบงัคับไมนบัหนวยกิต  

 เปดสอนโดยภาควิชาการศึกษา  จาํนวน  1  รายวิชา ไดแก 

 390611    ระเบียบวิธวีิจัยขัน้สูง                  3(3-0-6) 

    Advanced Research Methodology 
      13.3 การบริหารจัดการ 
    13.3.1 มีคณะกรรมการประจําหลกัสตูร ซึ่งแตงตั้งโดยคณะศึกษาศาสตร ทาํหนาที่กาํกับ

กระบวนการตางในการดําเนนิงานหลักสูตร  ควบคุมคุณภาพ และการเรียนการสอนใหสอดคลองกบัปรัชญา

และวัตถุประสงคของหลกัสตูร 

 13.3.2 แตงตั้งผูประสานงานรายวิชาทุกรายวิชา เพื่อทาํหนาที่ประสานงานกับภาควิชา อาจารย

ผูสอน และนิสิต ในการพิจารณาขอกําหนดรายวิชา การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียน 

การสอน 

      13.3.3 มอบหมายใหคณาจารยประจาํหลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา ควบคุมการดําเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหเปนไปตามขอกําหนด

รายวิชา 
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หมวดที่ 2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1.  ปรัชญา ความสาํคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
     1.1  ปรัชญาของหลักสูตร 

หลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา พัฒนาขึน้บนพืน้ฐาน 

ของความเชื่อเกี่ยวกบัคุณคาของมนุษย วาเปนผูมีศักยภาพที่จะพัฒนาใหมีจิตใจใฝรู (Research mind) 

สามารถที่จะเสาะแสวงหาความรู และสรางองคความรูไดดวยตนเอง ทามกลางบรบิทของสังคมโลกและ

สังคมไทยที่เปลี่ยนแปลงในดานตางๆ อยางเปนอิสระ และพึ่งพาความคิดของตนเองไดทางวิชาการ โดย

ตระหนักถึงการใชวิธีการแสวงหาความรูและนําความรูทีไ่ดรับไปใช ใหสอดคลองกับจรรยาบรรณวิชาชีพและ

รับผิดชอบตอสังคม ดังสรุปวา “เปนนักวิจยัและประเมินผลการศึกษาที่ใฝรู ควบคูคุณธรรม นําทางพัฒนา

การศึกษา” 

      หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิตเปนหลักสูตรที่ผลิตทรัพยากรบคุคลที่เปนกาํลังคนขั้นสงูของประเทศ

ดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษา ที่มอีงคความรูดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษา  ความสามารถใน

การวิจยั ประเมินผลและสถติิสําหรับการวเิคราะหขอมูลทางการวิจัย และเปนผูมีความรับผิดชอบมคุีณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวชิาชพีดานการวิจยัและประเมินผลใหกบัสถาบนัการศึกษาและองคกรทุกระดับ 
1.2 วัตถุประสงคของหลักสูตร     

มุงผลิตดุษฎีบัณฑิต ใหมีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 

1.2.1 เปนผูมคีวามรอบรู และมีคุณธรรม มีความเชี่ยวชาญทางการวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

เพื่อพัฒนาชุมชนและประเทศ  

1.2.2 เปนผูมคีวามรักในวิชาชีพ มีจิตใจมุงมั่นในการวิจยัและประเมินผลการศึกษา เพื่อคนหาและนํา 

ความรูที่ได ไปใชใหเกิดประโยชนทางการศึกษาและงานที่รับผิดชอบ 

 1.2.3 เปนผูมคีวามสามารถในการบริหารจัดการดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

1.2.4 มุงสรางองคความรูทางดานการวจิัยและประเมินผลการศึกษา 

1.2.5 มุงสรางเครือขายนักวชิาการทางดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษา ตลอดจนสาขาวิชา 

อ่ืนที่เกี่ยวของ 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนพัฒนาปรับปรุง กลยทุธ หลักฐาน  /  /ตัวบงชี ้

1. แผนพัฒนาหลักสูตร 

 1.1 แผนการดําเนนิงาน

การพัฒนาหลกัสูตรใหมี

มาตรฐานไมตํ่ากวาที่

กระทรวงศึกษาธิการ

กําหนดไวและสอดคลอง

กับความเปลีย่นแปลง

การจัดการศึกษา  

 

1. แตงตั้งคณะกรรมการพฒันา

และวิพากษหลักสูตรการศึกษา

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจยัและ

ประเมินผลการศึกษา หลักสตูร

ปรับปรุง 2556 ใหมีคุณภาพ

เหมาะสมกับสังคมฐานความรู

และมีมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิ

ระดับระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

ที่กระทรวงศึกษาธกิารกําหนด  

 

1. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ 

จัดทําหลักสูตรการศึกษาดษุฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรุง 2556 

2. ภายในปการศึกษา 2558 หลักสูตร

ไดรับการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐาน

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา

แหงชาติ  

3. อาจารยประจําหลกัสูตร อยางนอย

รอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพื่อ

วางแผนติดตามและทบทวนการ

ดําเนนิการของหลักสูตร 

1.2 กําหนดระยะเวลาใน

การประเมนิและปรับปรุง

หลักสูตรทุกรอบ 5 ป

การศึกษา  

1. รวบรวมติดตามผลการประเมิน

การดําเนินการของหลักสูตรสิ้นสุด

รอบปหลักสูตร (5 ป) ในดาน

ความพึงพอใจของดุษฎีบัณฑิต

และผูใชหรือนายจางของ ดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา 

1. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ 

ดําเนนิการติดตามและประเมินผล

หลักสูตรรายปการศึกษาและรอบ 5 ป

การศึกษา 

2. ระดับความพึงพอใจของนสิิตปสุดทาย 

/ดุษฎีบัณฑิตใหมทีม่ีตอคุณภาพ

หลักสูตรเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จาก

คะแนนเต็ม 5 

3. ระดับความพึงพอใจของผูใชดุษฎี

บัณฑิตใหมที่เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จาก

คะแนนเต็ม 5 
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แผนพัฒนาปรับปรุง กลยทุธ หลักฐาน  /  /ตัวบงชี ้
2. แผนการพัฒนาบุคลากร

ดานการจัดการเรียนรูและ

การวิจัย 

1. กําหนดใหอาจารยผูสอน

รายวิชาในหลกัสูตรมีคุณวุฒิไมตํ่า

กวา ปริญญาเอกหรือมีตําแหนง

ทางวิชาการไมตํ่ากวารอง

ศาสตราจารยและจะตองมกีารทาํ

วิจัยหรือมีผลงานวิจัยหลังจบ

การศึกษา รวมทั้งมีจํานวน

อาจารยประจาํหลักสูตร   ไมนอย

กวาเกณฑมาตรฐาน 

 2. สนับสนนุบุคลากรให

พัฒนาการจัดการเรียนการสอน

และการประเมินผลตามมาตรฐาน

ผลการเรียนรูทั้ง 5 ดาน ไดแก 

ดานคณุธรรมจริยธรรม ความรู 

ทักษะทางปญญา ทกัษะระหวาง

บุคคล และความรับผิดชอบ และ

ทักษะการคิดวิเคราะหเชิงตวัเลข 

ส่ือสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

3. สงเสริมใหบุคลากรใชความรูที่

ไดจากงานวิจยัมาเปนสวนหนึง่ใน

การเรียนการสอน  

4. จัดใหมกีารประเมินผูสอนโดย

นิสิตและใชผลการประเมนิเพื่อ

ปรับปรุงพัฒนาทุกภาคการศึกษา 

5. จัดแนวทางการเรียนรายวชิาให

มีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

และมีแนวทางการเรียนหรอื

กิจกรรมประจาํวิชาใหนิสิตได 

1. รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

2. เอกสารประกอบการสอน 

3. รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 

(มคอ.5) 

4. จํานวนและรายชื่ออาจารยประจํา

หลักสูตร ประวัติอาจารยดานคุณวุฒ ิ

ประสบการณ และการพัฒนาอบรมของ

อาจารย  โดยกําหนดเกณฑอาจารย

ประจําอยางนอยรอยละ 80 ไดรับ       

การพัฒนาทางวิชาการไมนอยกวา       

20 ชั่วโมงตอป 

5. มีผลงานทางวิชาการ/ วิจยัของ

คณาจารยประจําอยางนอย 1 เร่ืองตอป  
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แผนพัฒนาปรับปรุง กลยทุธ หลักฐาน  /  /ตัวบงชี ้

 ศึกษาหาความรูที่ทนัสมัยดวย

ตนเอง 

6. กําหนดใหในแตละรายวชิาที่

สอนจะตองมกีารเชิญวทิยากร

หรืออาจารยจากภายนอกทีม่ี

คุณวุฒิและประสบการณสูงใน

สาระและกระบวนการตาม

รายวิชามาเปนผูสอนรวมใน

สัดสวนไมนอยกวา   รอยละ 25 

ของเวลาในการจัดการเรียนการ

สอนทัง้หมดเพื่อเพิ่มพนูความรู

และประสบการณใหอาจารยและ

นิสิต 

7. สนับสนนุใหอาจารยผูสอนเปน

ผูนําในทางวิชาการและหรือเปน

ผูเชี่ยวชาญทางวชิาชพี 

8. สงเสริมใหอาจารยประจาํ

หลักสูตรศึกษาดูงานในหลักสูตร

หรือวิชาการทีเ่กี่ยวของทัง้ในและ

ตางประเทศ 

9. จัดระบบการสอนและการวิจัยที่

มีอาจารยและนักวจิัยอาวุโสกับ

อาจารยและนกัวิจัยรุนใหมทาํงาน

รวมกันเพื่อเรียนรูและสรางทีม

วิชาการและวจิัย (Project Working 

and Co-Teaching) ที่มีความ 

สามารถทําใหเกิดคุณภาพในการ

จัดการเรียนการสอนและวิจยั 

10. สนับสนุนใหอาจารยเขารวม 
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แผนพัฒนาปรับปรุง กลยทุธ หลักฐาน  /  /ตัวบงชี ้

 กิจกรรมอบรมความรูและทกัษะ

วิจัย การเขียนโครงการวิจยัเพื่อขอ

ทุนสนับสนุนโดยมีทีมอาจารย

นักวจิัยเปนผูใหคําแนะนาํ มี

ตัวอยาง เขียนโครงการวิจยัเพื่อรับ

ทุนสนับสนุนการทําวิจัย การเขียน

บทความวิจยัเพื่อเผยแพร การเขา

รวมนาํเสนอผลงานวิจยัทัง้

ระดับชาติและนานาชาต ิ

11. จัดสรรงบประมาณ เพื่อการ

ทําวิจัยและผลงานทางวิชาการ

ใหกับอาจารย  

12. สนับสนนุอาจารยใหตีพมิพ

เผยแพร และนําเสนอผลงานวิจยั    

ในระดับชาติและนานาชาต ิ

 

3. แผนพัฒนาดานนสิิต

เพื่อกระตุนใหนิสิตเกิด

ความใฝรู มีแนวทางการ

เรียนที่สรางทัง้ความรู

ความสามารถในวิชาการ

และวิชาชพีทีท่ันสมยั 

1. จัดสรรงบประมาณจาก

ภาควิชาจัดโครงการสนบัสนนุให

นิสิตมีโอกาสเขารวมประชุมหรือ

นําเสนอผลงาน ในประเทศและ

ตางประเทศ 

2. สงเสริมการพัฒนาทักษะดาน  

ตาง ๆ เชน การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเปนเครื่องมือในการ

เรียนรูและวิจยั การใชภาษาองักฤษ

เพื่อการเรียนรูระดับสูงและนาํเสนอ

ผลงานวิจยั 

3. สงเสริมการพัฒนาทางดาน

ความรู วิชาชพี ภาษาอังกฤษ และ 

1. รอยละของบัณฑิตมีความสามารถ

ทางดานภาษาอังกฤษเทียบเทา TOEFL 

ไมนอยกวา 500 รอยละ 100 

2. รอยละของรายวิชาเฉพาะทั้งหมดที่

เปดสอนมีวทิยากรจากภาคธุรกิจ 

เอกชน/ภาครัฐ มาบรรยายพิเศษ     

อยางนอย 1 คร้ัง เทากับรอยละ 5 

3. รอยละของนิสิตที่สอบวัดคุณสมบัติ 

(Qualify Examination) คร้ังแรกผาน

ตามเกณฑที่ภาควิชาการศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยันเรศวร

กําหนด เทากบั  รอยละ 50  

4. รอยละของนิสิตที่ผานเกณฑ  

 



  
 

11 

แผนพัฒนาปรับปรุง กลยทุธ หลักฐาน  /  /ตัวบงชี ้

 การเสนอผลงานวิจัยของนิสิตและ

บุคลากรในเวทีระดับชาติและ

นานาชาต ิ

คุณสมบัติภาษาอังกฤษระดับดุษฎี

บัณฑิตผานตามหลกัเกณฑที่

มหาวิทยาลยักําหนดภายในปแรก 

เทากับรอยละ 100 

4. แผนการประเมิน

มาตรฐานของหลักสูตร 

1. จัดโครงการประเมินหลกัสูตร

โดยคณะกรรมการและ

ผูทรงคุณวุฒภิายในทุกปและ

ภายนอกอยางนอยทุก 4 ป 

2. จัดทําฐานขอมูลดานนิสิต 

อาจารย หองศึกษาคนควาดวย

ตนเอง หองปฏิบัติการ ครุภัณฑ 

เครื่องมือวิจัย ผลงานวิจยัและ

นวัตกรรม ความรวมมือทาง

วิชาการกับตางประเทศ เพื่อเปน

ขอมูลในการประเมินของ

คณะกรรมการ 

3. จัดทํา มคอ.3 และรายงาน 

มคอ.7 ตามระยะเวลาหลกัสตูร 

4. จัดโครงการวิจัยสถาบัน

เกี่ยวกับหลกัสตูร 

5. จัดทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ

นิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู 

6. พัฒนารายวิชาโดยใชระบบ 

PDCA 

1. รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทาํ/

ประกอบอาชพีอิสระใน 1 ป หลงัสําเร็จ

การศึกษา เทากับรอยละ 90 

2. รอยละของงานวิจยัที่เปนสวนหนีง่ของ

วิทยานิพนธของนิสิตที่ตีพิมพในวารสาร

ระดับชาติหรือนานาชาติ  

เทากบัรอยละ 100 

3. รอยละของนิสิตที่สําเร็จการศึกษาตาม

แผนการเรียนปกติกําหนดเวลา รอยละ 

75 
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หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศกึษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา  

1.1 ระบบ  
       ระบบทวภิาค แบบ 2 ภาคการศึกษา   
1.2 การจัดการศกึษาภาคฤดูรอน  
       ไมมีภาคฤดูรอน 
1.3 การเทยีบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
      ไมม ี

2. การดําเนนิการหลักสตูร  
2.1 วัน – เวลาในการดาํเนินการเรยีนการสอน 

            วนั – เวลาราชการปกติคือ วนัจันทร-ศุกร   

ภาคการศึกษาตน  ต้ังแตเดอืนสิงหาคม ถงึเดือนธนัวาคม 

ภาคการศึกษาปลาย  ต้ังแตเดือนมกราคม ถึงเดือนพฤษภาคม 
2.2 คุณสมบติัของผูเขาศกึษา   

  หลักสูตรแบบ 1.1  
 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หรือเทยีบเทาทางการวิจัยทางการศึกษา  การวัดและประเมินผล 

ทางการศึกษา หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ จากสถาบันอุดมศึกษาที่สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

รับรอง  
   หลักสูตรแบบ 2.1  
 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หรือเทยีบเทาทางการวิจัยทางการศึกษา  การวัดและประเมินผล 

ทางการศึกษาหรือสาขาวชิาที่เกี่ยวของ จากสถาบนัอุดมศึกษาที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง  
   หลักสูตรแบบ 2.2 
   สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทยีบเทาทางการศึกษา หรือสาขาวิชาทีเ่กี่ยวของ จาก

สถาบันอุดมศึกษาที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษารับรอง และมีผลการเรยีนอยูในระดบัดีเยี่ยม

(เกียรตินิยมอนัดับ 1) 
2.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา  

  2.3.1 มีความรูความสามารถดานภาษาองักฤษไมเพยีงพอ 

           2.3.2 มีความรูความสามารถดานการวัดและประเมินผล ไมเพียงพอ 
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 กลยทุธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา / ขอจาํกดัของนิสิตในขอ 2.3 
2.4.1 จัดรายวชิาบังคับไมนบัหนวยกิตสาํหรับพัฒนาการเรียนรูข้ันสูงและการนาํเสนอผลงาน 

จัดกิจกรรมเสริมความรูเกีย่วกับภาษาตางประเทศ เนนใหอาจารยจัดการเรียนการสอน โดยบูรณาการการฝก

ทักษะดานภาษาอังกฤษเพือ่การเรียนรูและการสื่อสารในทุกรายวชิา และมอบหมายใหแตละคนเรียนรูและ

พัฒนาตนเองจากสื่อเสริมในหองคนควาดวยตนเองของคณะฯ สํานกัหอสมดุและสถานพัฒนาวิชาการดาน

ภาษาของมหาวทิยาลยั  

            2.4.2 จัดรายวิชาเลอืกดานการวัดและประเมินผลใหเรียน นิสิตสามารถลงรายวิชาเกีย่วกบัระเบียบวิธี

วิจัย วัดและประเมินผลการศึกษา เพิ่มเติมตามความสนใจในรายวิชาของสาขาวิชาวิจัยและประเมินผล

การศึกษา ทั้งระดับปริญญาโทและปริญญาเอกตามความเหน็ชอบของอาจารยผูสอน  รวมทัง้จัดกิจกรรมเสริม

ความรูเกีย่วกบัการทาํวิจยั การวัดและประเมินผล ใหเปนผูชวยวิจยัของอาจารยในการทาํโครงการวิจัยตางๆ   

2.4.3 จัดการปฐมนิเทศนิสิตใหมแนะนําการใหบริการของมหาวทิยาลัย เทคนิคการเรยีนในมหาวทิยาลัย  

และการแบงเวลา รวมทั้งมอบหมายใหอาจารยทุกคน ทําหนาที่ดูแล ใหคําแนะนําแกนิสิตโดยเนนเรื่องความ

รับผิดชอบ 
     2.5 แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศกึษาในระยะ 5 ป 

 ปการศึกษา 2556 2557 2558 2559 2560 

แบบ 1.1 ปริญญาโทตอเอกแบบไมมีงานรายวิชา 2 2 2 2 2 

แบบ 2.1 ปริญญาโทตอเอกแบบมีงานรายวิชา 10 10 10 10 10 

แบบ 2.2 ปริญญาตรีตอเอกแบบมีงานรายวิชา 1 1 1 1 1 

รวม 13 13 13 13 13 

จํานวนนิสิตทีค่าดวาจะสําเร็จการศึกษา   12 13 13 

 
    2.6 งบประมาณตามแผน  

    2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย: บาท) 
ปงบประมาณ พ.ศ. รายการ 

2556 2557 2558 2559 2560 

1. งบประมาณแผนดินที่ไดรับการ 

    จัดสรรของภาควิชา 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 

    - งบดําเนินการ 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 

2. งบประมาณเงินรายได 2,520,000 2,730,000 2,730,000 2,730,000 2,730,000 

    - คาธรรมเนียมการศึกษา 2,520,000 2,730,000 2,730,000 2,730,000 2,730,000 

รวมทั้งส้ิน (บาท/ป) 3,720,000 4,030,000 4,030,000 4,030,000 4,030,000 
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  2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย: บาท) 
ปงบประมาณ รายการ 

2555 2556 2557 2558 2560 

หมวดคาตอบแทน ใชสอย วัสดุ 1,267,200 1,310,000 1,310,000 1,310,000 1,310,000 

- คาตอบแทน (บาท/ป) 952,100 990,000 990,000 990,000 990,000 

- คาใชสอย (บาท/ป) 221,500 220,000 220,000 220,000 220,000 

- คาวัสดุ (บาท/ป) 93.600 100,000 100,000 100,000 100,000 

หมวดคาครุภัณฑ (บาท/ป) 258,600 250,000 250,000 250,000 250,000 

หมวดเงินอุดหนุนการจัดโครงการ 

    สําหรับพัฒนานิสิตในหลักสูตร 

 

180,000 

 

180,000 

 

180,000 

 

180,000 

 

180,000 

รวมทั้งส้ิน (บาท/ป) 1,705,800 1,740,000 1,740,000 1,740,000 1,740,000 

*หมายเหตุ การบริหารจัดการดานงบประมาณสวนใหญดําเนินการโดยคณะ 

 
2.6.3 คาใชจายตอหัวนสิติหลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาวิจัยและประเมนิผล 

   การศกึษา แบบ 1.1 และ แบบ 2.2 
ลําดับ รายการ จํานวนเงิน (บาท) 

1 คาตอบแทนกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ 11,400 

2 คาตอบแทนกรรมการสอบโครงราง 

- ประธาน 1,500 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 4 คน ๆ ละ 1,000 บาท/นิสิต 1 คน 

5,500 

3 คาตอบแทนกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

- ประธาน 3,000 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 4 คน ๆ ละ 2,000 บาท/นิสิต 1 คน 

11,000 

4 คาตอบแทนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

- ประธาน 15,000 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 2 คน ๆ ละ 6,000 บาท/นิสิต 1 คน 

27,000 

5 คาเดินทางของกรรมการจากภายนอก 2 คน 2 ครั้ง 24,000 

6 คาที่พักของกรรมการจากภายนอก 2 คน ๆ ละ 1 คืน ๆ ละ 1,000 2 ครั้ง 4,000 

7 คากิจกรรมวิชาการ 30,000 

8 คาบริหารจัดการหลักสูตร 37,100 

รวม 140,000 
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2.6.4 คาใชจายตอหัวนสิติหลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาวิจัยและประเมนิผล 
       การศกึษา แบบ 2.1 

ลําดับ รายการ จํานวนเงิน (บาท) 

1 คาตอบแทนกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ 11,400 

2 คาตอบแทนกรรมการสอบโครงราง 

- ประธาน 1,500 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 4 คน ๆ ละ 1,000 บาท/นิสิต 1 คน 

5,500 

3 คาตอบแทนกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

- ประธาน 3,000 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 4 คน ๆ ละ 2,000 บาท/นิสิต 1 คน 

11,000 

4 คาตอบแทนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

- ประธาน 15,000 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 2 คน ๆ ละ 6,000 บาท/นิสิต 1 คน 

27,000 

5 คาเดินทางของกรรมการจากภายนอก 2 คน 2 ครั้ง 24,000 

6 คาที่พักของกรรมการจากภายนอก 2 คน ๆ ละ 1 คืน ๆ ละ 1,000 2 ครั้ง 4,000 

7 คากิจกรรมวิชาการ 30,000 

8 คาบริหารจัดการหลักสูตร 47,100 

รวม 150,000 

 
2.7 ระบบการศึกษา 

            ใชระบบการเรียนการสอนแบบชั้นเรียน  เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวยการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา  

2.8  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรยีนขามมหาวทิยาลยั (ถามี) 
              เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร และประกาศมหาวทิยาลยันเรศวร เร่ือง หลกัเกณฑ 

และแนวปฏิบัติในการเทียบโอนหนวยกิตระดับบัณฑิตศึกษา  

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

16 

3.  หลกัสูตรและอาจารยผูสอน 
 3.1  หลกัสูตร   ทําการเปดสอน 3 แบบ คือ  แบบ 1.1   แบบ 2.1 และ แบบ 2.2 
   3.1.1  จาํนวนหนวยกิต 
                 3.1.1.1 หลักสตูรแบบ 1.1  จํานวนหนวยกติ    ไมนอยกวา 48 หนวยกติ 

                         3.1.1.2 หลกัสูตรแบบ 2.1  จํานวนหนวยกิต   ไมนอยกวา  48 หนวยกิต 

                         3.1.1.3 หลกัสูตรแบบ 2.2  จํานวนหนวยกิต   ไมนอยกวา  72 หนวยกิต 
           3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 

ตามเกณฑ ศธ. 
พ.ศ. 2548 

หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2555 

รายการ 

แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

1. งานรายวิชา (Course Work) ไมนอยกวา - 12 24 - 12 24 

     1.1 วิชาบังคับ - - - - 9 18 

     1.2 วิชาเลือก ไมนอยกวา - - - - 3 6 

2. วิทยานิพนธ  48 36 48 48 36 48 

3. รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต - - - 6 6 9 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 48 48 72 48 48 72 

หมายเหต ุ ไมมีการเปดรับนิสิตแบบ 1.2 
           3.1.3  รายวิชา 

1) แบบ 1.1  
            1.1) วิทยานพินธ       จํานวน            48 หนวยกิต 
 390691    วิทยานิพนธ 1 แบบ 1.1         3 หนวยกิต  

                         Dissertation I, Type 1.1 

     390692    วิทยานิพนธ 2 แบบ 1.1        5 หนวยกิต  

                         Dissertation II, Type 1.1 

     390693    วิทยานิพนธ 3 แบบ 1.1      10 หนวยกิต  

                         Dissertation III, Type 1.1 

      390694    วิทยานิพนธ 4 แบบ 1.1      10 หนวยกิต  

                         Dissertation IV, Type 1.1 

      390695    วิทยานิพนธ 5 แบบ 1.1      10 หนวยกิต  

                         Dissertation V, Type 1.1 
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      390696    วิทยานิพนธ 6 แบบ 1.1                     10 หนวยกิต  

                         Dissertation VI, Type 1.1 
        1.2) วิชาบงัคับไมนับหนวยกิต จํานวน     6   หนวยกิต 
 390611 ระเบียบวิธวีิจยัขั้นสูง       3(3-0-6) 

  Advanced Research Methodology 

 390681  สัมมนาบริบททางการศึกษา    1(0-3-1) 

    Seminar in Contextual of Education 

 390682  สัมมนาวิจยัและประเมิน 1    1(0-3-1) 

    Seminar in Research and Evaluation I 

 390683  สัมมนาวิจยัและประเมิน 2    1(0-3-1) 

    Seminar in Research and Evaluation II  
      2) แบบ  2.1   
     2.1) วิชาบงัคับ    จํานวนไมนอยกวา  9 หนวยกิต 
 390612  ทฤษฎีการประเมินและการประยกุตใช     3(2-2-5) 

    Evaluation Theory and Application   

 390613  สถิติข้ันสูงสาํหรับการวจิัยและประเมิน     3(2-2-5) 

    Advanced Statistics for Research and Evaluation 

 390614  หัวขอคัดสรรทางการวิจยัและประเมิน     3(3-0-6) 

    Selection  Topic in Research and Evaluation 
     2.2) วิชาเลือก  ไมนอยกวา  3 หนวยกิต 
ใหเลือกเรียนจากรายวิชาตอไปนี้ 

 390615  วิจัยเชงิคุณภาพขั้นสูง     3(2-2-5) 

    Advanced  Qualitative Research 

 390616  ทฤษฎีการวัดและการทดสอบขั้นสูง     3(3-0-6) 

    Advanced Testing and Measurement Theory 

 390617  วิจัยเชงิประเมนิ     3(3-0-6) 

    Evaluation Research 

 390618  การทดสอบทางจิตวทิยา     3(3-0-6) 

    Psychological Testing 
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 390619  การวางแผนการทดลองขั้นสงู     3(3-0-6) 

    Advanced Experimental Design 

 390620  การบริหารงานวิจยัและประเมิน     3(2-2-5) 

    Administration of Research and Evaluation 

 390621  การประเมนิอภิมาน     3(2-2-5) 

    Meta Evaluation 

 390622  การประเมนิแบบตอบสนองและแบบสรางสรรค    3(2-2-5) 

    Responsive and Constructive Evaluation 

 390623  การประเมนิแบบเสริมพลังและแบบมีสวนรวม    3(2-2-5) 

    Empowerment and Participatory Evaluation 

390624  การสังเคราะหงานวิจยัและประเมิน     3(2-2-5) 

    Synthesis of Research and Evaluation 

 390625  สถิติข้ันสูงสาํหรับการวจิัยและประเมิน 2     3(2-2-5) 

    Advanced Statistics for Research and Evaluation 2 

 390626  วิธีวทิยาการเชิงผสมผสานในการวิจัยและการประเมนิ          3(2-2-5) 

    Mixed  Methodology  in  Research  and  Evaluation 

 390627  การประเมนิทางเลือกใหม     3(2-2-5) 

    Alternative Evaluation 

 390628  ปรัชญาวจิัย     3(3-0-6) 

    Philosophy of Research 

 390629  อภิมานเชงิชาติพันธวรรณนา     3(3-0-6) 

  Meta-Ethnography 

 390630  วิธีการสังเคราะหเชงิผสมผสานสาํหรับงานวิจัย    3(3-0-6) 

   Mixed Method Synthesis of Research 
      2.3) วิทยานพินธ  จํานวน   36 หนวยกิต 
 390791    วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.1                      4  หนวยกิต  

                         Dissertation I, Type 2.1 

     390792    วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.1            6  หนวยกิต  

                         Dissertation II, Type 2.1 
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     390793    วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.1       8  หนวยกิต  

                         Dissertation III, Type 2.1 

      390794    วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.1       8  หนวยกิต  

                         Dissertation IV, Type 2.1 

      390795    วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.1     10  หนวยกิต  

                         Dissertation V, Type 2.1 
     2.4) วิชาบงัคับไมนับหนวยกิต  จํานวน   6 หนวยกิต 
 390611 ระเบียบวิธวีิจยัขั้นสูง       3(3-0-6) 

  Advanced Research Methodology 

 390681 สัมมนาบริบททางการศึกษา      1(0-3-1) 

  Seminar in Contextual of Education 

 390682 สัมมนาวิจยัและประเมิน 1      1(0-3-1) 

  Seminar in Research and Evaluation I 

 390683 สัมมนาวิจยัและประเมิน 2      1(0-3-1) 

  Seminar in Research and Evaluation II  
  3) แบบ 2.2 
   3.1) วิชาบงัคับ    จํานวน   18 หนวยกิต 
 390511 การวิจยัและพฒันาการศึกษา      3(3-0-6) 

  Education Research and Development 

 390521 สถิติประยุกตสําหรับการวิจยัและประเมิน     3(3-0-6) 

  Applied Statistics for Research and Evaluation 

 390531 การประเมนิผลทางการศึกษา      3(3-0-6) 

  Educational Evaluation 

 390612 ทฤษฎีการประเมินและการประยุกตใช     3(2-2-5) 

  Evaluation Theory and Application 

 390613 สถิติข้ันสูงสาํหรับการวจิัยและประเมิน     3(2-2-5) 

  Advanced Statistics for Research and Evaluation 

 390614 หัวขอคัดสรรทางการวิจยัและประเมิน     3(3-0-6) 

  Selection Topic in Research and Evaluation 
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   3.2) วิชาเลือก    ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 
ใหเลือกเรียนจากรายวิชาตอไปนี้ 

 390615  วิจัยเชงิคุณภาพขั้นสูง     3(2-2-5) 

    Advanced  Qualitative Research 

 390616  ทฤษฎีการวัดและการทดสอบขั้นสูง     3(3-0-6) 

    Advanced Testing and Measurement Theory 

 390617  วิจัยเชงิประเมนิ     3(3-0-6) 

    Evaluation Research 

 390618  การทดสอบทางจิตวทิยา     3(3-0-6) 

    Psychological Testing 

 390619  การวางแผนการทดลองขั้นสงู     3(3-0-6) 

    Advanced Experimental Design 

 390620  การบริหารงานวิจยัและประเมิน     3(2-2-5) 

    Administration of Research and Evaluation 

 390621  การประเมนิอภิมาน     3(2-2-5) 

    Meta Evaluation 

 390622  การประเมนิแบบตอบสนองและแบบสรางสรรค    3(2-2-5) 

    Responsive and Constructive Evaluation 

 390623  การประเมนิแบบเสริมพลังและแบบมีสวนรวม    3(2-2-5) 

    Empowerment and Participatory Evaluation 

390624  การสงัเคราะหงานวิจยัและประเมิน     3(2-2-5) 

    Synthesis of Research and Evaluation 

 390625  สถิติข้ันสูงสาํหรับการวจิัยและประเมิน 2     3(2-2-5) 

    Advanced Statistics for Research and Evaluation 2 

 390626  วิธีวทิยาการเชิงผสมผสานในการวิจัยและการประเมนิ          3(2-2-5) 

    Mixed  Methodology  in  Research  and  Evaluation 

 390627  การประเมนิทางเลือกใหม     3(2-2-5) 

    Alternative Evaluation 

 390628  ปรัชญาวิจัย     3(3-0-6) 

    Philosophy of Research 
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 390629  อภิมานเชงิชาติพันธวรรณนา     3(3-0-6) 

  Meta-Ethnography 

 390630  วิธีการสังเคราะหเชงิผสมผสานสาํหรับงานวิจัย    3(3-0-6) 

   Mixed Method Synthesis of Research 
     3.3) วิทยานพินธ  จํานวน   48 หนวยกิต 
 390891    วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.2       3  หนวยกิต  

                         Dissertation I, Type 2.2 

     390892    วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.2       5  หนวยกิต  

                         Dissertation II, Type 2.2 

     390893    วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.2     10  หนวยกิต  

                         Dissertation III, Type 2.2 

      390894    วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.2     10  หนวยกิต  

                         Dissertation IV, Type 2.2 

      390895    วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.2     10  หนวยกติ  

                         Dissertation V, Type 2.2 

      390896    วิทยานิพนธ 6 แบบ 2.2     10  หนวยกิต  

                         Dissertation VI, Type 2.2 
     3.4) วิชาบงัคับไมนับหนวยกิต  จํานวน   9 หนวยกิต 
 366513 ระเบียบวิธวีิจยัทางสงัคมศาสตร      3(3-0-6) 

  Research Methodology in Social Sciences 

 390611 ระเบียบวิธวีิจยัขั้นสูง       3(3-0-6) 

  Advanced Research Methodology 

 390681 สัมมนาบริบททางการศึกษา      1(0-3-1) 

  Seminar in Contextual of Education 

 390682 สัมมนาวิจยัและประเมิน 1      1(0-3-1) 

  Seminar in Research and Evaluation I 

 390683 สัมมนาวิจยัและประเมิน 2      1(0-3-1) 

  Seminar in Research and Evaluation II  
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3.1.4  แผนการศกึษา 
        1) แผนการศกึษาแบบ 1.1 ปริญญาโทตอเอกแบบไมมีงานรายวชิา 
 

ชั้นปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน 

 
390681 สัมมนาบริบททางการศึกษา  (ไมนับหนวยกิต) 1(0-3-1) 

 Seminar in Contextual of Education (Non-Credit)  

390611 ระเบียบวิธวีิจยัขั้นสูง (ไมนบัหนวยกิต) 3(3-0-6) 

 Advanced Research Methodology (Non-Credit)  

     393691        วิทยานพินธ 1 แบบ 1.1                               3    หนวยกิต 

                         Dissertation I, Type 1.1 

                   รวม                                  3    หนวยกิต 

 
ภาคการศึกษาปลาย 

 
390692   สัมมนาวิจยัและประเมิน  1 (ไมนบัหนวยกิต)        1(0-3-1) 

Seminar in Research and Evaluation I (Non-credit) 

390692         วิทยานิพนธ 2 แบบ 1.1                               5    หนวยกิต 

                         Dissertation II, Type 1.1 

                   รวม                                  5    หนวยกิต   
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ชั้นปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

 
    390682   สัมมนาวิจยัและประเมิน  2 (ไมนับหนวยกิต)        1(0-3-1) 

Seminar in Research and Evaluation II (Non-credit) 

     390693       วิทยานิพนธ 3 แบบ 1.1                                         10    หนวยกิต 

                         Dissertation III, Type 1.1 

                   รวม                                10     หนวยกิต   

 
ภาคการศึกษาปลาย 

 
   390694        วิทยานิพนธ 4 แบบ 1.1                                        10    หนวยกิต 

                         Dissertation IV, Type 1.1 

                   รวม                               10    หนวยกิต   

 
ชั้นปที่ 3 

ภาคการศึกษาตน 
 

     390695        วิทยานพินธ 5 แบบ 1.1                                         10    หนวยกิต 

                         Dissertation V, Type 1.1 

                  รวม                                10     หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 

 
      390696        วิทยานิพนธ 6 แบบ 1.1                                       10    หนวยกิต 

                         Dissertation VI, Type 1.1 

                  รวม                                 10   หนวยกิต 
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          2) แผนการศกึษาแบบ 2.1 ปริญญาโทตอเอกแบบมีงานรายวชิา 
       

ชั้นปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน 

 

390681 สัมมนาบริบททางการศึกษา (ไมนับหนวยกิต) 1(0-3-1) 

 Seminar in Contextual of Education (Non-credit)  

390611 ระเบียบวิธวีิจยัขั้นสูง (ไมนบัหนวยกิต)   3(3-0-6) 

 Advanced Research Methodology (Non-credit)  

390612 ทฤษฎีการประเมินและการประยุกตใช 3 (2-2-5) 

 Evaluation Theory and Application    

 รวม 3 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 

 
390613 สถิติข้ันสูงสาํหรับการวจิัยและประเมิน 3(2-2-5) 

 Advanced Statistics for Research and Evaluation  

390614 หัวขอคัดสรรทางการวจิยัและประเมิน  3(3-0-6) 

 Selection  Topic in Research and Evaluation  

390682 สัมมนาวิจยัและประเมิน 1  (ไมนับหนวยกิต) 1(0-3-1) 

 Seminar in Research and Evaluation I (Non-Credit)  

390791 วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.1 4 หนวยกิต 

 Dissertation I, Type 2.1  
 รวม 10 หนวยกิต 
   

    
 

 
 
 



 
 
 

 

 

 

25 

ชั้นปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

 
390683  สัมมนาวิจยัและประเมิน 2 (ไมนับหนวยกติ) 1 (0-3-1) 

 Seminar in Research and Evaluation II (Non-Credit)  

390xxx วิชาเลือก 3 หนวยกิต 

 Elective Course  

390792 วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.1 6 หนวยกิต 

  Dissertation II, Type 2.1  
 รวม 9 หนวยกิต 

 
ภาคการศึกษาปลาย 

 
390793 วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.1 8 หนวยกิต 

  Dissertation III, Type 2.1  

 รวม 8 หนวยกิต 

 
ชั้นปที่ 3 

ภาคการศึกษาตน 

 
390794 วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.1 8 หนวยกิต 

 Dissertation IV, Type 2.1  
 รวม 8 หนวยกิต 

 
ภาคการศึกษาปลาย 

 

390795 วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.1 10 หนวยกิต 

 Dissertation V, Type 2.1  
 รวม 10 หนวยกิต 

 

 



 
 
 

 

 

 

26 

 3) แผนการศกึษาแบบ 2.2 ปริญญาตรตีอเอกแบบมีงานรายวชิา 

 
ชั้นปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 

  
      366513         ระเบียบวิธวีิจยัทางสงัคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต)   3(3-0-6) 

  Research Methodology in Social Sciences (Non-credit)  

      390521  สถิติสําหรับการวิจัยและประเมิน     3(3-0-6) 

  Statistics for Research and Evaluation 

  390681 สัมมนาบริบททางการศึกษา (ไมนับหนวยกิต) 1(0-3-1)  

   Seminar in Contextual of Education (Non-credit)  
 รวม                      3   หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
 

 390512  การวิจยัและพฒันาการศึกษา     3(3-0-6) 

    Educational Research and Development 

 390611  ระเบียบวิธวีิจยัขั้นสูง (ไมนบัหนวยกิต)    3(3-0-6) 

    Advanced Research Methodology (Non-credit) 

 390531  การประเมนิผลทางการศึกษา     3(3-0-6) 

    Educational Evaluation    
  รวม                      6   หนวยกิต 
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ชั้นปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

 
 390613 สถิติข้ันสูงสาํหรับการวจิัยและประเมิน 3(2-2-5) 

  Advanced Statistics for Research and Evaluation 

 390614 หัวขอคัดสรรทางการวิจยัและประเมิน 3(3-0-6) 

  Selection Topic in Research and Evaluation 

 390612 ทฤษฎีการประเมินและประยุกตใช 3(2-2-5) 

  Evaluation Theory and Application 

 390891 วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.2  3 หนวยกิต 

  Dissertation I, Type 2.2 
   รวม 12 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
 

 390682 สัมมนาวิจยัและประเมิน 1 (ไมนับหนวยกติ) 1(0-3-1) 

  Seminar in Research and Evaluation I 

 390xxx วิชาเลือก  3 หนวยกิต 

  Elective Course 

 390xxx วิชาเลือก  3 หนวยกิต 

  Elective Course 

 390892 วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.2  5 หนวยกิต 

  Dissertation II, Type 2.2 
   รวม 11 หนวยกิต 
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ชั้นปที่ 3 
ภาคการศึกษาตน 

 
 390683 สัมมนาวิจยัและประเมิน 2 (ไมนับหนวยกติ) 1(0-3-1) 

  Seminar in Research and Evaluation II 

 390893 วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.2  10 หนวยกิต 

  Dissertation III, Type 2.2 
   รวม 10 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
 390894 วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.2  10 หนวยกิต 

  Dissertation IV, Type 2.2 
   รวม 10 หนวยกิต 
 

ชั้นปที่ 4 
ภาคการศึกษาตน 

 
 390895 วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.2  10 หนวยกิต 

  Dissertation V, Type 2.2 
   รวม 10 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
 

 390896 วิทยานิพนธ 6 แบบ 2.2  10 หนวยกิต 

  Dissertation VI, Type 2.2 
   รวม 10 หนวยกิต 
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         3.1.5  คําอธิบายรายวชิา 
 
366513    ระเบียบวิธวีจิัยทางสังคมศาสตร     3(3-0-6) 

Research Methodology Social Sciences  
  ความหมาย ลักษณะ และเปาหมายการวิจยั ประเภทและกระบวนการวิจัย การกาํหนดปญหา

การวิจยั ตัวแปรและสมมุติฐาน การออกแบบการวิจัย  เครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะห

ขอมูล การเขียนโครงรางและรายงานการวจิัย การประเมนิงานวิจัย การนําผลวิจยัไปใช จรรยาบรรณนักวิจยั

และเทคนิควธิกีารวิจยัเฉพาะทางดานสังคมศาสตร 

  Research definition, characteristic and goal; type and research process, research 

problem determination; variables and hypothesis; research design ; instruments and data collection 

method; data analysis; proposal and research report writing; research evaluation; research 

application; ethics of researchers; and research techniques in social sciences 
390611     ระเบียบวิธวีจิัยขั้นสูง                        3(3-0-6) 
      Advanced Research Methodology 
       รากฐานทางปรัชญา ทฤษฎคีวามรูความจริง หลกัตรรกวทิยาในการคนหาและสรุปความจริง

ในการวิจัย การออกแบบการวิจัย และเทคนิคการวเิคราะหขอมูลข้ันสงูในงานวิจยั จดุแข็งและจุดออนของการ

วิจัยแตละประเภทและการวจิัยเชิงสหวทิยาการ 

  Philosophical foundations , epistemology, and logical principles in research inquiry 

and in drawing conclusions from research results. Research designs, and advanced data analysis 

techniques in research, weaknesses and strengths in different types of research ; multidisciplinary 

research 
390511  การวิจัยและพัฒนาการศกึษา                         3(3-0-6) 
    Educational Research and Development 

    แนวคิด หลกัการเกีย่วกับการวิจยัและพฒันาความแตกตางระหวางการวิจยัและพฒันาการ

วิจัยทั่ว ๆ ไป รูปแบบของการวิจัยและพฒันางานวิจยั และพัฒนาทางการศึกษาประเภทตางๆ เชน งานวิจัย 

และพัฒนานวตักรรมทางการศึกษา งานวจิัยและพัฒนาระดับหองเรียน โรงเรียน การนําผลงานวิจยัและพัฒนา

ทางการศึกษาไปใช ตลอดจนการศึกษาวิเคราะหผลงานวิจัยและพัฒนาการศึกษา 

                Concept and principles of research and development, differences between research 

and development, different types of research and development, and educational development such 

as research and development in educational innovation, research and development at classroom 
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and school levels, application of educational research and development, including analysis of 

educational research and development reports 
390521  สถิติประยุกตสําหรับการวิจัยและประเมิน       3(3-0-6) 
  Applied Statistics for Research and Evaluation 
  มโนทัศนพื้นฐานเกี่ยวกับสถติิ  ทฤษฎีความนาจะเปน ตัวแปรสุม การแจกแจงแบบสุม การ

ประมาณคา สถิติเชิงบรรยาย  การทดสอบสมมุติฐานโดยใชสถิติอางอิงแบบตาง ๆ  และการประยุกตใช

โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิเคราะหขอมูลทางสถิติสําหรบัการวิจยัและประเมินทางการศึกษา 

Fundamental statistics such as probability, sampling techniques,  random variable  

distribution of statistics, estimation, hypothesis testing, regression analysis, analysis of variance, 

analysis of covariance, and application of statistical software program packages to data analysis 
390531  การประเมินผลทางการศึกษา           3(3-0-6) 

Educational  Evaluation 
              หลักการประเมินผลการศึกษา  รูปแบบ เทคนิควธิีการประเมิน  การออกแบบและวางแผนการ

ประเมิน  นิยามสิ่งทีมุ่งประเมิน กําหนดตัวบงชี้ และเกณฑที่ใชในการประเมิน การวิเคราะหขอมูลทางการ

ประเมิน การเขียนรายงานการประเมิน โดยเนนการประยุกตใชในการประเมนิทางการศึกษา เชน การประเมนิ

องคกร การประเมนิโครงการ การประเมนิหลักสูตร การประเมนิเพือ่การประกนัคุณภาพการศกึษา เปนตน 

  Principles of educational evaluation, evaluation  models, evaluation approach, design 

and planning evaluation, definitions of object evaluation,  define indicators, and criteria used in 

evaluation, Analysis of Evaluation Data  with emphasis on application of educational evaluation such 

as institute evaluation,  project evaluation, curriculum 
390612  ทฤษฎกีารประเมินและประยุกตใช     3(2-2-5) 
   Evaluation Theory and Application  
  พัฒนาการของวทิยาการประเมนิศาสตรแหงการแสวงหาคุณคาเปาหมายของการประเมิน 

รูปแบบและกระบวนทัศนการประเมินแบบตาง ๆ การพัฒนารูปแบบการประเมินการประยุกตการประเมินในการ 

ดําเนนิงานตางๆและปฏิบัติการประเมนิ 

   Development of evaluation methodology, science of merit investigation; goal of 

evaluation ; models and paradigms of different evaluation approaches ; development of evaluation 

models ; application of evaluation to job performance and practicum in evaluation. 
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390613  สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจยัและประเมนิ     3(2-2-5) 
   Advanced Statistics for Research and Evaluation 
   ทฤษฎีการแจกแจงตัวแปรพหุคูณ เมตริกซ เทคนิคการวิเคราะหตัวแปรพหุคูณ การวิเคราะห

แยกสวนความแปรปรวน โฮลเทลิงทีสแควร การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ การวิเคราะหเสนทาง การวิเคราะห

องคประกอบ การวิเคราะหสหสัมพนัธคาโนนิคอล  การวิเคราะหจาํแนกกลุม การวเิคราะหการจดักลุมพหุ การ

วิเคราะหพหุระดับ การวิเคราะหโมเดลสมการโครงสราง และการประยุกตใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับการ

วิเคราะหขอมูล 

Multiple distribution theory ; matrices ,multiple analysis techniques ; Partial analysis  

of variance ;  Hotelling t - square ; multiple regression analysis; path analysis ; factor analysis; 

canonical correlation ; discriminant function analysis; cluster analysis ; multi-level analysis , Linear 

structural equation model analysis; application of computer packages for data  analysis. 
390614  หัวขอคัดสรรทางการวจิัยและประเมนิ     3(3-0-6) 
  Selection  Topic in Research and Evaluation 
  หัวขอใหมๆ ที่เปนความกาวหนาของศาสตรดานการวิจัยและประเมินที่ตีพมิพในวารสารทาง

วิชาการเฉพาะทาง และที่จดัประชุมในสมาคมวิชาชพีการวิจยัและประเมินในแตละป 

  The topics which are indicative of recent developments in research and evaluation 

and which have been published in journals of specific academic fields, or which have been tabled 

for discussion in annual conferences organized by research and evaluation professional 

organizations. 
390615  วิจัยเชิงคุณภาพขั้นสูง       3(2-2-5) 
  Advanced  Qualitative Research    
  ฝกปฏิบัติเกี่ยวกบัการวิจัยเชิงคุณภาพเพือ่การพัฒนาหรือแกไขปญหาทางการศึกษาและทาง

สังคม โดยใชเทคนิควธิีการวิจัยเชงิคุณภาพบางวิธ ี ไดแก การวิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสวนรวม การสนทนา

กลุม การศึกษาประวัติองคกรและประวัติชุมชน 

  Practicum in qualitative research in order to develop or find solution to educational 

and social problems using selected qualitative research methods such as participatory workshops, 

focus group method, and community / organization history study. 
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390616  ทฤษฎกีารวดัและการทดสอบขั้นสูง     3(3-0-6) 
  Advanced Testing and Measurement Theory 
  ทฤษฎีการวัดแบบดั้งเดิม ทฤษฎีการตอบสนองรายขอ และทฤษฎีอ่ืนๆที่เกี่ยวของกบัการ 

วัดผลการศึกษา ความตรง ความเที่ยง ความคลาดเคลื่อนในการวัด การแปลความหมายคะแนน การนาํทฤษฎี

ไปประยุกตใชในการวัดผลการศึกษา 

  Classical measurement theory , item-response theory , and other theories related to  

educational measurement ; validity ,reliability , measurement errors ; interpretation of test score ;  

application of theory to educational measurement. 
390617  วิจัยเชิงประเมิน       3(3-0-6) 
  Evaluation Research 
  แนวคิดหลักการเกี่ยวกับการวิจัยเชงิประเมินทางสังคมศาสตรและทางการศึกษา

ความสัมพันธระหวางการวจิัยทัว่ไปและการวิจัยเชงิประเมิน บทบาทและความสาํคัญของการวจิัยเชิงประเมนิ 

เทคนิควิธีดําเนนิการวิจัยเชงิประเมนิแตละประเภท รูปแบบการวิจยัเชงิประเมนิ การเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมลู 

และการเขียนรายานการวิจยัเชิงประเมิน 

  Concept and principle of evaluation research in social science and education ; 

relationship between general research and evaluation research ; role and importance of evaluation 

research ; techniques for conducting each type of evaluation research ; models of evaluation 

research ; collection and analysis of data, and evaluation research report writing. 
390618  การทดสอบทางจิตวิทยา      3(3-0-6) 
  Psychological Testing 
  ทฤษฎีการทดสอบทางจิตวทิยา การวัดบคุลิกภาพ สติปญญา ความคิดสรางสรรค ความ 

กาวราว ความสนใจในอาชีพ เจตคติ การจาํแนกเด็กปญญาเลิศ การประยุกตทฤษฎีการทดสอบทางจิตวทิยา 

ในการวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

Psychological testing theories ; personality measurement; measurement of  

intelligence, creativity, aggressiveness, career interests and attitude. Measurement to differentiate 

gifted and talented children; application of psychological testing theories to educational research 

and evaluation. 
390619  การวางแผนการทดลองขัน้สูง      3(3-0-6) 
  Advanced Experimental Design 
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  แบบแผนการทดลอง และการวิเคราะหเชิงสถิติของแตละแบบแผนการทดลอง เชน แบบ

แผนการสุมกลุมสมบูรณ แบบแผนสปลิทพลอท แบบแผนจัตุรัสละติน และจัตุรัสสมดุล แบบแผนเนสเต็ด แบบ

แผนแฟคทอเรยีลบางสวน และแบบแผนแฟคทอเรียลที่มีขนาดกลุมตัวอยางไมเปนสัดสวน โมเดลและการ

แปลงคะแนนเพื่อการวิเคราะหทีเ่หมาะสมกับโมเดล การทดสอบเปรียบเทียบพหุคูณของคาเฉลีย่แบบวางแผน

ไวกอน และไมไดวางแผนไวกอน และการทดสอบแนวโนม 

  Experimental design and statistical analysis for each experimental design such as 

completely randomized design , split plot design, Latin square design, Nested Latin square design, 

partial factorial design, non-proportional sample factorial design, models and score transformation 

fitting the modals, planned and unplanned multiple comparison, and trend testing. 
390620  การบรหิารงานวิจยัและประเมิน     3(2-2-5) 
  Administration of Research and Evaluation 
  การกําหนดแกนเรื่องวิจัยและประเมิน การหาทีมวิจัยและประเมิน การเสนอโครงการวิจัยและ

ประเมิน การทําสัญญาขอรบัทุน การปฏิบัติตามสัญญา  การจัดประชุมมอบหมายงานรับผิดชอบในโครงการ 

การกํากับติดตาม และการสะทอนกลับรายงานผล การประเมินตนเองและทีมงานในโครงการ 

Establishing the themes of research and evaluation; finding a team for research and  

evaluation; submitting a proposal for funding; signing a contract for the research project; 

performing the terms of contract; conducting a meeting  to delegate responsibilities for a research 

project; monitoring and feedback on self evaluation and team evaluation reports. 
390621  การประเมินอภิมาน       3(2-2-5) 
  Metaevaluation 
  แนวคิดการประเมินอภิมานแบบตางๆ ข้ันตอนและวิธีการดําเนินงานประเมินอภิมาน 

ปฏิบัติการประเมินอภิมานในโครงการประเมิน 

  Concepts of different types of meta-evaluation; procedures and methods of meta-

evaluation; mete-valuation practice in an evaluation project. 
390622  การประเมินแบบตอบสนองและแบบสรางสรรค   3(2-2-5) 
  Responsive and Constructive Evaluation    
  แนวคิดพืน้ฐานและพัฒนาการของการประเมินแบบตอบสนอง แบบสรางสรรค วิธกีารและ

ข้ันตอนการดําเนนิงานประเมินโครงการโดยใชการประเมินแบบตอบสนองและแบบสรางสรรคปฏิบัติการ

ประเมินโดยใชการประเมนิแบบตอบสนองและแบบสรางสรรค 
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  Basic concepts and development of responsive and constructive evaluation; 

methods and procedure in project evaluation using responsive and constructive evaluation; 

practice in evaluation using a responsive and constructive evaluation approach. 
390623  การประเมินแบบเสริมพลังและแบบมีสวนรวม    3(2-2-5) 
  Empowerment and Participatory Evaluation 
  แนวคิดพืน้ฐานและพัฒนาการของการประเมินแบบเสรมิพลังและแบบมีสวนรวมวธิีการและ

ข้ันตอนการดําเนนิงานประเมินโครงการโดยใชการประเมินแบบเสริมพลังและแบบมีสวนรวมปฏบัิติการ

ประเมินโดยใชการประเมนิแบบเสริมพลังและแบบมีสวนรวม 

  Basic concepts and development of empowerment and participatory evaluation; 

methods and procedure in project evaluation using empowerment and participatory evaluation; 

practice in evaluation using an empowerment and participatory evaluation approach. 
390624  การสังเคราะหงานวิจัยและประเมิน     3(2-2-5) 
  Synthesis of Research and Evaluation 
  แนวคิดวิธกีารสังเคราะหงานวิจยัและประเมินเชงิคุณภาพและเชิงปริมาณแบบตาง ๆ การ

เขียนรายงานการสังเคราะหงานวิจยัและประเมิน ปฏิบัติการสังเคราะหงานวิจยัและประเมิน 

  Concepts and methods of synthesizing different types of qualitative and quantitative 

research and evaluation ; synthesis report writing; practice in synthesis of research and evaluation. 
390625  สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจยัและการประเมิน 2     3(2-2-5) 
  Advanced Statistics for Research and Evaluation II 
  การวิเคราะหพหุระดับ การวิเคราะหโมเดลสมการโครงสราง และการประยุกตใชโปรแกรม 

คอมพิวเตอรสําหรับการวิเคราะหขอมูล 

Multi-level analysis , Linear structural equation model analysis ; application of  

computer packages for  data  analysis. 
390626  วิธวีิทยาการเชิงผสมผสานในการวิจยัและการประเมิน      3(2-2-5) 
  Mixed  Methodology  in  Research  and  Evaluation 
  มโนทัศนพื้นฐานทางการวิจยัและประเมิน วิธวีิทยาเชงิปริมาณ   วธิีวทิยาเชงิคุณภาพวิธ ี

วิทยาการเชิงผสมผสานในการวิจยัและการประเมิน   รูปแบบ /แบบแผน เชงิผสมผสานทางการวจิัยและ 

ประเมิน    การสังเคราะหงานวิจยัและประเมิน    วธิีวทิยาการเชงิผสมผสานการสังเคราะหงานวิจยัและ 

ประเมิน  การประยุกตวิธวีิทยาการเชิงผสมผสานในการวิจัยและประเมิน    การประยุกตวิธวีิทยากรการเชิง 

ผสมผสานในการสังเคราะหงานวิจยัและประเมิน 
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  Foundation  concepts  of  research  and  evaluation. Quantitative methodology.   

Qualitative methodology. Mixed methodology in research  and  evaluation.   research design in 

Mixed methodology  research  and  evaluation.  Meta analysis  research and evaluation. Mixed 

methodology meta analysis  research and evaluation. Application  mixed methodology research 

and evaluation.   Application  mixed methodology meta analysis  research and  evaluation. 
390627  การประเมินทางเลือกใหม      3(2-2-5) 
  Alternative  Evaluation 

ความหมาย จดุมุงหมาย คุณลักษณะของการประเมินผลการเรียนรูทางเลือกใหม  

ความสาํคัญจําเปน และ ขอตกลงเบื้องตนของการประเมินผลการเรียนรู  การประเมินเปาหมายการสอน การ

วางแผนและการปฏิบัติโครงการประเมนิการผลเรียนรู   เทคนิคการประเมินการเรียนรูทางเลือกใหม และการ

ฝกปฏิบัติการใชเทคนิคการประเมินการเรยีนรู 

  Definitions, purpose,characteristics, need ,the basic assumptions of alternative  

assessment, the teaching goals inventory, planning and implementing  assessment projects ,  

classroom assessment techniques  and practice assessment techniques. 
390628   ปรัชญาวิจัย     3(3-0-6) 
    Philosophy of Research 

มโนทัศนและลักษณะเฉพาะของปรัชญา, อภิปรัชญา, ญาณวิทยา, ทฤษฎีความรู,  

ความสัมพันธกันระหวางเหตุและผล, ความเปนจริง, ขอเท็จจริง, ความจริง, ทฤษฎี, สมมติฐาน, กฎ,  

ความสัมพันธระหวางปรัชญาและการวิจัย, ศาสตร, จุดมุงหมายของศาสตรและกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

  Concept and characteristics of philosopgy, Metaphisic, Epistemology, Theory of 

Knowledge, Causality, Reality, Fact, Truth, Theory, Hypothesis, Law, Relation between Philosophy 

and research, Science, Aim of science and scientific process. 
390629   อภิมานเชิงชาติพันธวรรณนา     3(3-0-6) 

  Meta-Ethnography 

มโนทัศนและลักษณะเฉพาะของการอภิมานเชงิชาติพันธุวรรณนา, รากฐานของการอภิมาน 

เชิงชาตพิันธุวรรณนา, การเปรียบเทียบและการอภิมานเชิงชาติพนัธุวรรณนา, ข้ันตอนของอภิมานเชงิชาติพันธุ

วรรณนา, การเขียนรายงาน 

    Concept and characteristics of Meta-Ethnography, Roots of Meta-Ethnography, Step 

of Meta-Ethnography, Report Writing. 
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390630   วิธีการสังเคราะหเชิงผสมผสานสําหรบังานวจิัย    3(3-0-6) 
   Mixed Method Synthesis of Research 

ภูมิหลังของวิธกีารสังเคราะหเชิงผสมผสานสําหรับงานวิจยั, ความหมายและคุณลักษณะ 

เฉพาะของวิธกีารสังเคราะหเชิงผสมผสานสําหรับงานวิจยั, การออกแบบวิธีการสังเคราะหเชิงผสมผสาน

สําหรับงานวิจยั, ข้ันตอนของวิธกีารสังเคราะหเชิงผสมผสานสาํหรับงานวิจยั, การเขียนรายงาน 

  Background of MMSR, Meaning and Characteristics of MMSR, Designs of MMSR, 

Steps of MMSR, Report writing. 
390681  สัมมนาบริบททางการศึกษา      1(0-3-1) 
   Seminar in Contextual of Education    
   วิเคราะห นําเสนอ และสัมมนาประเดน็ที่เกี่ยวของกับการศึกษาของไทยในอดีต ปจจบัุน และ 

อนาคต ประเด็นทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม การเมืองการปกครอง วทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี 

ปฏิสัมพันธเชงิสาเหตุและผลระหวางการศึกษากับบริบทที่เกี่ยวของ 

  Analysis, presentation, and seminar of issues on Thai education from the past, to the  

present, and to the future ; discussions on educational issues related to economy, society, culture,  

government and politics, science and technology, and the casual relationship and interface  

between educations and its respective contexts. 
390682  สัมมนาวิจยัและประเมนิ 1      1(0-3-1) 
   Seminar in Research and Evaluation I 
   ศึกษารายงานวิจัยและประเมินตามประเด็นที่สนใจ นําเสนอการสัมมนา วพิากษวิจารณการ 

นําเสนอ การพฒันาบุคลิกภาพทางวิชาการในฐานะผูนาํเสนอและผูรวมสัมมนา 

Examination of research and evaluation studies and presentation of research issues  

for discussion and critiquing ; development of student personality both as presenter and as 

participants of a seminar. 
390683  สัมมนาวิจยัและประเมนิ 2      1(0-3-1) 
   Seminar in Research and Evaluation II 
   วางแผนจัดสมัมนาทางวิชาการดานการวจิัยและประเมนิตามแกนเรื่องที่กาํหนดปฏบัิติการ

สัมมนาทางวชิาการในฐานะผูอภิปราย ผูดําเนนิรายการ ผูเขารวมสมัมนา สะทอนกลับผลการสัมมนาระหวาง

สมาชิกจากวดิิทัศน 
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  Planning of research and evaluation seminars on identified themes; organizing a 

seminar and discharging duties as panelist , moderator, participants; discussion and feedbacks 

from video playback. 
390691  วิทยานิพนธ 1 แบบ 1.1      3 หนวยกิต 
             Dissertation I, Type 1.1 
  ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยางละเอียดถึงแนวโนมการวิจัยและประเมินผล

การศึกษาขั้นสูงโดยเนนตามสาขาวชิาเอก กําหนดหวัขอวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวของกบัการวิจยัและประเมิน โดย

การวิจยัมีลักษณะที่แสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทางการ

วิจัยและประเมินที่สามารถนําไปใชประโยชนในการพฒันาการศึกษาของประเทศไดอยางสรางสรรค นําเสนอ

กรอบแนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได   

Preliminary study and reading, intensive reading advanced educational research  

and evaluation trends, study in advanced research related to research and evaluation focusing on 

the majors, setting research title in the research criteria is based on creativity, body of initiative 

knowledge and/or construction of research and evaluation innovation applying to use for country 

educational development with creativity, present conceptual framework 
390692  วิทยานิพนธ 2 แบบ 1.1      5 หนวยกิต 
            Dissertation II, Type 1.1 

      เขียนโครงรางวิทยานิพนธ  สงรางโครงรางวทิยานพินธตอประธานทีป่รึกษา แกไขโครงราง   

และเสนอตอประธานที่ปรึกษาหลงัจากแกไข 

     Writing proposal, complete first draft of proposal, submit to committee chair, rewrite 

proposal, and resubmit to committee chair 
390693  วิทยานิพนธ 3 แบบ 1.1              10 หนวยกิต 
             Dissertation III, Type 1.1 
   เสนอโครงรางวิทยานิพนธ ซึง่ประธานที่ปรึกษาเหน็ชอบ ขอแตงตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา   

ขอสอบโครงรางวทิยานิพนธ นําเสนอโครงรางวิทยานิพนธตอคณะกรรมการสอบปรับปรุงแกไขโครงราง

วิทยานิพนธ  

     Submit draft proposal, for committee appointment, , present to proposal 

Examination Committee, revision the proposal 
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390694  วิทยานิพนธ 4 แบบ 1.1              10 หนวยกิต 
            Dissertation IV, Type 1.1 

  เสนอโครงรางวิทยานิพนธทีค่ณะกรรมการสอบ เหน็ชอบ ตอบัณฑิตวทิยาลยัขออนมุัติ

ดําเนนิการวิทยานพินธ พัฒนานวัตกรรมและเครื่องมือวจิัย 

     Submit the examined proposal and announcement, development of innovation and 

research instruments 
390695  วิทยานิพนธ 5 แบบ 1.1              10 หนวยกิต 
            Dissertation V, Type 1.1 

   เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล เขียนรายงานผลการวิเคราะห สรุป อภิปรายผลและ

ขอเสนอแนะ 

      Gather data, analyze data, writing research/results, summary, discussion and 

suggestion 
390696  วิทยานิพนธ 6 แบบ 1.1              10 หนวยกิต 
            Dissertation VI, Type 1.1 

  สงรางวิทยานพินธฉบับสมบูรณ ตอประธานกรรมการที่ปรึกษา ปรับปรุงแกไขรางวทิยานพินธ

ตามขอเสนอแนะของกรรมการที่ปรึกษา สงวทิยานพินธ ที่ปรับปรุงแกไขแลวตอบัณฑิตวิทยาลยั เพื่อขอสอบ

วิทยานิพนธ สอบปากเปลาวทิยานพินธผาน ปรับปรุง(ถามี) และจัดทาํวิทยานิพนธฉบับสมบูรณเสนอบัณฑิต

วิทยาลัย 

     Submit complete draft dissertation to committee chair, rewrite draft dissertation, 

submit the revised dissertation to the Graduate School for oral examination, revise dissertation and 

submit complete dissertation to the Graduate School 
390791  วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.1      4 หนวยกิต 
            Dissertation I, Type 2.1 
   ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยางละเอียดถึงแนวโนมการวิจัยและประเมินผล

การศึกษาขั้นสูงโดยเนนตามสาขาวชิาเอก กําหนดหวัขอวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวของกบัการวิจยัและประเมิน โดย

การวิจยัมีลักษณะที่แสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทางการ

วิจัยและประเมินที่สามารถนําไปใชประโยชนในการพฒันาการศึกษาของประเทศไดอยางสรางสรรค นําเสนอ

กรอบแนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได   
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Preliminary study and reading, intensive reading advanced educational research  

and evaluation trends, study in advanced research related to research and evaluation focusing on 

the majors, setting research title in the research criteria is based on creativity, body of initiative 

knowledge and/or construction of research and evaluation innovation applying to use for country 

educational development with creativity, present conceptual framework 
390792  วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.1      6 หนวยกิต 
            Dissertation II, Type 2.1 

   เขียนโครงรางวิทยานิพนธ  สงรางโครงรางวทิยานพินธ ตอประธานทีป่รึกษา แกไขโครงรางฯ  

และเสนอตอประธานที่ปรึกษาหลงัจากแกไข 

                  Writing proposal, complete first draft of proposal, submit to committee chair, rewrite 

proposal, and resubmit to committee chair 
390793  วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.1      8 หนวยกิต 
            Dissertation III, Type 2.1 

   เสนอโครงรางวิทยานิพนธตอบัณฑิตวิทยาลัย ขอแตงตัง้คณะกรรมการที่ปรึกษาและขอสอบ

โครงราง นาํเสนอโครงรางตอคณะกรรมการสอบโครงราง ปรับปรุงโครงรางตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ

สอบโครงราง ขออนุมัติดําเนินการวทิยานิพนธ พัฒนานวัตกรรมและเครื่องมือวิจัย 

     Submit draft proposal for Committee appointment present proposal to Examination 

Committee, revision proposal, submit the examined proposal for approval and announcement, 

develop innovation and research instruments 
390794  วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.1      8 หนวยกิต 
            Dissertation IV, Type 2.1 
   เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล เขียนรายงานผลการวิจัย สรุป อภิปรายผล และ

ขอเสนอแนะ  

                  Gather data, analyze data, writing research results, summary, discussion and 

suggestion  
390795  วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.1              10 หนวยกิต 
            Dissertation V, Type 2.1 
   สงรางวิทยานพินธฉบับสมบูรณ ตอประธานกรรมการที่ปรึกษา ปรับปรุงแกไขรางวทิยานพินธ

ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการที่ปรึกษา  สงวิทยานิพนธ ที่ปรับปรุงแกไขแลว ตอบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อขอ
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สอบวิทยานิพนธ สอบปากเปลาวทิยานพินธผาน ปรับปรุง (ถามี) และสงวทิยานพินธฉบับสมบูรณเสนอบัณฑติ

วิทยาลัย 

     Submit complete draft dissertation to committee chair, rewrite dissertation, submit 

the revised dissertation for oral examination, revise dissertation and submit complete dissertation to 

the Graduate School 
390891  วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.2      3 หนวยกิต 
            Dissertation I, Type 2.2 
   ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยางละเอียดถึงแนวโนมการวิจัยและประเมินผล

การศึกษาขั้นสูงโดยเนนตามสาขาวชิาเอก กําหนดหวัขอวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวของกบัการวิจยัและประเมิน โดย

การวิจยัมีลักษณะที่แสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทางการ

วิจัยและประเมินที่สามารถนําไปใชประโยชนในการพฒันาการศึกษาของประเทศไดอยางสรางสรรค นําเสนอ

กรอบแนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได   

   Preliminary study and reading, intensive reading advanced educational research 

and evaluation trends, study in advanced research related to research and evaluation focusing on 

the majors, setting research title in the research criteria is based on creativity, body of initiative 

knowledge and/or construction of research and evaluation innovation applying to use for country 

educational development with creativity, present conceptual framework 
390892  วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.2      5 หนวยกิต 
            Dissertation II, Type 2.2 

   เขียนโครงรางวิทยานิพนธ  สงรางโครงรางวทิยานพินธตอประธานทีป่รึกษา แกไขโครงราง   

และเสนอตอประธานที่ปรึกษาหลงัจากแกไข 

      Writing proposal, complete first draft of proposal, submit to committee chair, rewrite 

proposal, and resubmit to committee chair 
390893  วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.2              10 หนวยกิต 
            Dissertation III, Type 2.2 
   เสนอโครงรางวิทยานิพนธ ซึง่ประธานที่ปรึกษาเหน็ชอบ ขอแตงตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา   

ขอสอบโครงรางวทิยานิพนธ นําเสนอโครงรางวิทยานิพนธตอคณะกรรมการสอบปรับปรุงแกไขโครงราง

วิทยานิพนธ  

     Submit draft proposal, for committee appointment, , present to proposal 

Examination Committee, revision the proposal 
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390894  วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.2              10 หนวยกิต 
            Dissertation IV, Type 2.2 

   เสนอโครงรางวิทยานิพนธทีค่ณะกรรมการสอบ เหน็ชอบ ตอบัณฑิตวทิยาลยัขออนมุัติ

ดําเนนิการวิทยานพินธ พัฒนานวัตกรรมและเครื่องมือวจิัย 

     Submit the examined proposal and announcement, development of innovation and 

research instruments 
390895  วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.2              10 หนวยกิต 
            Dissertation V, Type 2.2 

   เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล เขียนรายงานผลการวิเคราะห สรุป อภิปรายผลและ

ขอเสนอแนะ 

      Gather data, analyze data, writing research/results, summary, discussion and 

suggestion 
390896  วิทยานิพนธ 6 แบบ 2.2              10 หนวยกิต 
            Dissertation VI, Type 2.2 

   สงรางวิทยานพินธฉบับสมบูรณ ตอประธานกรรมการที่ปรึกษา ปรับปรุงแกไขรางวทิยานพินธ

ตามขอเสนอแนะของกรรมการที่ปรึกษา สงวทิยานพินธ ที่ปรับปรุงแกไขแลวตอบัณฑิตวิทยาลยั เพื่อขอสอบ

วิทยานิพนธ สอบปากเปลาวทิยานพินธผาน ปรับปรุง(ถามี) และจัดทาํวิทยานิพนธฉบับสมบูรณเสนอบัณฑิต

วิทยาลัย 

     Submit complete draft dissertation to committee chair, rewrite draft dissertation, 

submit the revised dissertation to the Graduate School for oral examination, revise dissertation and 

submit complete dissertation to the Graduate School 
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3.1.6 ความหมายของเลขรหัสวิชา 
ประกอบดวยตัวเลข 6 ตัว แยกเปน 2 ชุดๆ ละ     3 ตัว มคีวามหมายดงันี ้

1)  เลขสามตวัแรก เปน กลุมเลขประจําสาขาวิชา  

366  หมายถงึ  สาขาวิชาดานศึกษาศาสตร คณะศึกษาศาสตร 

390  หมายถงึ  สาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา คณะศึกษาศาสตร 

                               ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก 

2) เลขสามตัวหลัง เปน กลุมเลขประจําวิชา  

2.1) เลขรหัสตัวแรก (หลักรอย) แสดงถงึ ระดับการศึกษา 

   เลข 5             หมายถงึ รายวิชาในระดับปริญญาโท  

        เลข 6, 7 และ 8           หมายถงึ รายวิชาในระดับปริญญาเอก 

2.2) เลขรหัสตัวกลาง (หลกัสิบ) แสดงถงึหมวดหมูในสาขาวิชา ซึง่ประกอบดวย 

วิชาระดับปริญญาโท 

เลข 0, 1 และ 3 หมายถงึ  วิชาพื้นฐานบงัคับ 

วิชาระดับปริญญาเอก 

เลข 1   หมายถงึ  วิชาบงัคบั 

เลข 1, 2                  หมายถงึ วิชาเลือก 

เลข 8                       หมายถึง   กลุมวชิาสัมมนา 

เลข 9   หมายถงึ กลุมวิชาวทิยานิพนธ  

3)   เลขรหัสตัวสุดทาย   หมายถงึ   ลําดับที่รายวิชาตามเลขรหัสตัวกลาง 
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3.2  ชื่อ สกุล เลขประจาํตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 
3.2.1  อาจารยประจาํหลกัสูตร 

ลําดับ ช่ือ-สกุล/ 
เลขบัตรประชาชน 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ สถาบัน 

1 นางเทียมจันทร   

พานิชยผลินไชย 

3659900456873 

รอง

ศาสตราจารย 

ปร.ด.(การศึกษา) 

ค.ม.(สถิติการศึกษา)  

กศ.บ.(คณิตศาสตร)  

ม.นเรศวร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มศว.(พิษณุโลก) 

2* นายรัตนะ     บัวสนธ 

3650800324225 

รอง

ศาสตราจารย 

 

กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร)  

ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
กศ.บ.(การแนะแนว) 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 

ม.สงขลานครินทร 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

3* นายสําราญ    มีแจง

3120200505347 

รอง

ศาสตราจารย 

 

ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 

4 นายชํานาญ  ปาณาวงษ

3620100292886 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

ม.นเรศวร 

ม.นเรศวร 

มรภ.กําแพงเพชร 

5* นางเอื้อมพร  หลินเจริญ

3620100364712 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

ม.นเรศวร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

วิทยาลัยครูกําแพงเพชร 

 

หมายเหตุ  *อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

 

3.2.2  อาจารยประจาํ 
ลําดับ ช่ือ-สกุล 

เลขบัตรประชาชน 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สถาบัน 

ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

1 นายรัตนะ     บัวสนธ 

3650800324225 

รอง

ศาสตราจารย 

กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร)  

ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
กศ.บ.(การแนะแนว) 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 

ม.สงขลานครินทร 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

2 นายสําราญ    มีแจง

3120200505347 

รอง

ศาสตราจารย 

ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล 
เลขบัตรประชาชน 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ สถาบัน 

3 นางเทียมจันทร   

พานิชยผลินไชย 

3659900456873 

รอง

ศาสตราจารย 

ปร.ด.(การศึกษา) 

ค.ม.(สถิติการศึกษา)  

กศ.บ.(คณิตศาสตร)  

ม.นเรศวร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มศว.(พิษณุโลก) 

4 นายเกษม  สาหรายทิพย 

3720200586660 

รอง

ศาสตราจารย 

กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร) 

มศว.ประสานมิตร  

มศว.(พิษณุโลก)  

5 นายปกรณ  ประจันบาน

3102201831126 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา)  

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา)   

กศ.บ. (คณิตศาสตร) 

ม.นเรศวร 

ม.นเรศวร 

มศว.(พิษณุโลก) 

6 นางเอื้อมพร  หลินเจริญ

3620100364712 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

ม.นเรศวร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
วิทยาลัยครูกําแพงเพชร 

7 นายชํานาญ  ปาณาวงษ

3620100292886 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

ม.นเรศวร 

ม.นเรศวร 

มรภ.กําแพงเพชร 

8 นางสาวสายฝน   

วิบูลรังสรรค 

3640100605728 

อาจารย กศ.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา)  
กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา) 
ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-วิทย) 
ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-คณิต) 
ค.บ.(การประถมศึกษา) เกียรตินิยม
อันดับ 1 

ม.นเรศวร 
ม.นเรศวร 
ม.สุโขทัยธรรมธิราช 
ม.สุโขทัยธรรมธิราช 

มรภ.พิบูลสงคราม 

9 นางสาวออมธจิต  แปนศรี 

3659900475169 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา)  

กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

ศษ.บ.( ภาษาไทย) 

ม.นเรศวร 

ม.นเรศวร 

ม.เชียงใหม 
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          3.2.3 อาจารยพิเศษ 
ลําดับ ช่ือ-สกุล 

 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สถาบัน 

1 ศ.ดร.นงลักษณ   วิรัชชัย ศาสตราจารย Ph.D.(Edu.Res. and Eval.) 

 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

คบ. (มัธยมศึกษา) 

วท.บ.(คณิตศาสตร) 

The University of Chicago 

USA.  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2 ศ.ดร.สําเริง   บุญเรืองรัตน ศาสตราจารย Ph.D.(Curi.Res. and Dev.) 

 

กศ.ม.(วัดผลการศึกษา) 

 

กศ.บ.(เคมี, คณิตศาสตร) 

The University of Illinois, 

UAS. 

วิทยาลัยวิชาการศึกษา 

ประสานมิตร 

วิทยาลัยวิชาการศึกษา 

ประสานมิตร 

3 ศ.ดร.ศิริชัย   กาญจนวาสี ศาสตราจารย Ph.D.(Statis., Edu.Res. and Edu.Mea.) 

 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

คบ.(มัธยมศึกษา) 

The University of 

California,Los  Angeles,USA. 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

4 รศ.ดร.อุทุมพร   จามรมาน รอง

ศาสตราจารย 

Ph.D.(Statis. and Edu.Mea.) 

 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

คบ.(เกียรตินิยม) (คณิตศาสตร-ประถม) 

The University of 

California,Los  Angeles,USA. 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

5 รศ.ดร.สุวิมล   วองวาณิช รอง

ศาสตราจารย 

Ph.D.(Edu.Res. and Eval.)  

 

M.A.(Edu.Res. and Eval.) 

 

ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)

กศ.บ.(เกียรตินิยม) (มัธยมศึกษา) 

The Ohio State University, 

USA. 

The Ohio State University, 

USA. 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

6 รศ.ดร.อรุณี   ออนสวัสดิ์ รอง

ศาสตราจารย 

ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)  

กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา) 

 

กศ.บ.(เคมี) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ ประสานมิตร 

วิทยาลัยวิชาการศึกษา สงขลา 
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4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศกึษา)  
      ไมม ี
5.  ขอกาํหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
 5.1 งานวจิัยวิทยานิพนธ 
 5.1.1 คําอธิบายโดยยอ  
  การทําวิจัยในหัวขอเร่ืองที่เกี่ยวของกับการวิจัยและประเมินผลทางการศึกษา โดยการวิจัยมี

ลักษณะที่แสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการสรางและพัฒนานวัตกรรมทางการ

วิจัยและประเมินผลทางการศึกษาที่สามารถนําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไดอยาง

สรางสรรค 
5.1.2 มาตรฐานผลการเรยีนรู 

                 นิสิตมีศักยภาพในการเรียนรูดวยตนเอง สามารถคิดและวิเคราะหปญหาอยางเปนระบบและมี

ทฤษฎี หลักการ แนวคิด สนับสนุน สามารถประยุกตใชศาสตรทั้งทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติทางวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา และผลการเรียนรูทั้ง 5 ดาน (ดังแสดงในหมวดที่ 4 ขอ 2) มาใชในการทําวิทยานิพนธ

ไดผลเปนที่นาพึงพอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ โดยวิทยานิพนธมีลักษณะที่แสดงความคิดริเร่ิม

สรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทางวิจัยและประเมินผลการศึกษาที่สามารถ

นําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไดอยางสรางสรรค 
5.1.3 ชวงเวลา 
 1)  แบบ 1.1 เร่ิมต้ังแตชั้นปที่ 1 ภาคการศกึษาตนเปนตนไป 

 2)  แบบ 2.1 เร่ิมต้ังแตชั้นปที่ 1 ภาคการศกึษาปลายเปนตนไป 

                      3)  แบบ 2.2 เร่ิมต้ังแตชั้นปที่ 3 ภาคการศกึษาตนเปนตนไป  
5.1.4 จํานวนหนวยกิต  

 1)  แบบ 1.1  จํานวน  48  หนวยกิต     

 2)  แบบ 2.1  จํานวน  36  หนวยกิต     

 3)  แบบ 2.2  จํานวน  48   หนวยกิต 

 การลงทะเบยีนวทิยานพินธใหเปนไปตามแผนการศึกษาของ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 
5.1.5 การเตรียมการ 
 1)  การมอบหมายอาจารยทีป่รึกษาวทิยานิพนธใหกับผูเรียนเปนรายบุคคลตามหัวขอหรือ 

ประเด็นที่ผูเรียนสนใจจะทาํวทิยานพินธที่สนใจ อยางนอย 1 ทาน 
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 2)  หลักสูตรกําหนดใหมีการจัดสัมมนาสําหรับผูเรียน/ผูเรียนเขารวม การประชุมหรือสัมมนา 

ดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษา  ทั้งในและตางประเทศเกี่ยวกับทิศทางและแนวโนมการทําวิจัยดานวิจัย

และประเมินผลทางการศึกษา 

 3)  อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธทําหนาที่ใหคําปรึกษาในการเลือกหัวขอวิทยานิพนธ การ 

จัดเตรียมโครงราง การสอบโครงราง กระบวนการศึกษาคนควา การจัดทํารายงานวิทยานิพนธ และการ

ประเมินผลกระบวนการทําวิทยานิพนธของผูเรียน 

 4)  ผูเรียนศึกษาหาหัวขอการทําวิจัย การจัดทําโครงรางและสอบโครงรางวิทยานิพนธ การเก็บ

ขอมูลและวิเคราะหผล จัดทํารายงานวิทยานิพนธ และสอบปองกันวิทยานิพนธตอคณะกรรมการสอบปองกัน

วิทยานิพนธ 

5.1.6 กระบวนการประเมนิผล อาจารยที่ปรึกษาและคณะกรรมการสอบทําหนาที่ในการประเมินผล

การทาํวิจยัของผูเรียนดงันี ้
       1)  แบบ 1.1  จํานวน  48 หนวยกิต  

 

การลงทะเบยีนวิทยานพินธ หลักฐาน/รองรอย 
ความกาวหนาในการทําวทิยานพินธ 

ผูประเมิน 

วิทยานิพนธ 1  

จํานวน 3 หนวยกิต  

 

1. หัวขอวิทยานิพนธ 

2. Concept Paper 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

วิทยานิพนธ 2  

จํานวน 5 หนวยกิต 

1. โครงรางวทิยานพินธ 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา

คณะกรรมการสอบ 

วิทยานิพนธ 3  

จํานวน 10 หนวยกิต 

 

1. โครงรางวทิยานพินธ 

2. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

วิทยานิพนธ 4  

จํานวน  10 หนวยกิต  

 

1. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบโครงราง

วิทยานิพนธ 

2. รางวิทยานพินธ 

3. ตัวอยางนวตักรรมหรือเครื่องมือวิจัย 

4. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ

ปองกันวทิยานิพนธ 
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การลงทะเบยีนวิทยานพินธ หลักฐาน/รองรอย 
ความกาวหนาในการทําวทิยานพินธ 

ผูประเมิน 

วิทยานิพนธ 5  

จํานวน   10 หนวยกิต  

 

1. ผลการวิเคราะห สรุป อภิปรายผล และ 

    ขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

   

วิทยานิพนธ 6  

จํานวน  10  หนวยกิต  

 

1. รางวิทยานพินธ 

2. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

2. รายงานวทิยานพินธ 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ

ปองกันวทิยานิพนธ 

 
2) แบบ 2.1 จํานวน 36 หนวยกิต 

 

การลงทะเบยีนวิทยานพินธ หลักฐาน/รองรอย 
ความกาวหนาในการทําวทิยานพินธ 

ผูประเมิน 

วิทยานิพนธ 1  

จํานวน 4 หนวยกิต  

 

1. หัวขอวิทยานิพนธ 

2. Concept Paper 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

วิทยานิพนธ 2  

จํานวน 6 หนวยกิต 

 

1. โครงรางวทิยานพินธ 

2. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

วิทยานิพนธ 3  

จํานวน 8 หนวยกิต  

 

1. โครงรางวทิยานพินธ 

2. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบโครงราง

วิทยานิพนธ 

3. ตัวอยางนวตักรรมหรือเครื่องมือวิจัย 

4. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ

ปองกันวทิยานิพนธ 

วิทยานิพนธ 4  

จํานวน 8 หนวยกิต  

 

1. ผลการวิเคราะห สรุป อภิปรายผล และ 

    ขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 
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การลงทะเบยีนวิทยานพินธ หลักฐาน/รองรอย 
ความกาวหนาในการทําวทิยานพินธ 

ผูประเมิน 

วิทยานิพนธ 5  

จํานวน 10 หนวยกิต  

 

1. รางวิทยานพินธ 

2. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

3. รายงานวทิยานพินธ 

4. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ

ปองกันวทิยานิพนธ 

 
3) แบบ 2.2 จํานวน 48 หนวยกิต 

 

การลงทะเบยีนวิทยานพินธ หลักฐาน/รองรอย 
ความกาวหนาในการทําวทิยานพินธ 

ผูประเมิน 

วิทยานิพนธ 1  

จํานวน 3 หนวยกิต  

 

1. หัวขอวิทยานิพนธ 

2. Concept Paper 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

วิทยานิพนธ 2  

จํานวน 5 หนวยกิต 

 

1. โครงรางวทิยานพินธ 

2. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

วิทยานิพนธ 3  

จํานวน 10 หนวยกิต  

 

1. โครงรางวทิยานพินธ 

2. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบโครงราง

วิทยานิพนธ 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ

ปองกันวทิยานิพนธ 

วิทยานิพนธ 4  

จํานวน 10 หนวยกิต  

1. ตัวอยางนวตักรรมหรือเครื่องมือวิจัย 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

วิทยานิพนธ 5  

จํานวน 10 หนวยกิต  

 

1. ผลการวิเคราะห สรุป อภิปรายผล และ 

    ขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

วิทยานิพนธ 6  

จํานวน 10 หนวยกิต  

 

1. รางวิทยานพินธ 

2. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

3. รายงานวทิยานพินธ 

4. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ

ปองกันวทิยานิพนธ 
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หมวดที่  4  ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพัฒนาคุณลกัษณะพิเศษของนสิิต 
  

คุณลักษณะพิเศษ กลยทุธการสอนและกิจกรรมนิสิต 

1. มีความสามารถใชการวจิัยในการสรางองคความรู 

  มทีักษะวิจยัและใชขอมูลทางการวิจยัเปนพืน้ฐาน  

  ในการพัฒนาการศึกษา 

1. จัดอาจารยที่ปรึกษาวิชาการเพื่อใหคําแนะนาํ

และเปนทีป่รึกษาดานวิชาการและการปรับตัวใน

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาแกนิสิต 

2. ใชกระบวนการเรียนการสอนแบบเนนการวิจัย

เปนฐาน  ทั้งในรูปแบบของการใหนิสิตดําเนิน

โครงการวิจยัของตนเอง และเปนผูชวยนกัวจิัยใน

โครงการวิจยัของอาจารยผูสอน  

2. เปนผูนาํทางการวิจัย วัดและประเมินผลการศึกษา สนับสนนุและสงเสริมใหนิสิตเขารวมประชุมและ

เสนอผลงานวชิาการในที่ประชุมสัมมนาวชิาการ

ระดับชาติและระดับนานาชาติ 

3. เปนผูที่สามารถสรางองคความรูดานการวิจัย  

วัดและประเมนิผลการศึกษา 

ใชกระบวนการเรียนการสอนแบบเนนการวิจัยเปน

ฐาน  ทั้งในรูปแบบของการใหนิสิตดําเนนิ

โครงการวิจยัของตนเอง และเปนผูชวยนกัวจิัยใน

โครงการวิจยัของอาจารยผูสอน   

4. สามารถกาํกับติดตาม และจัดการกับปญหาทาง

จริยธรรมที่ซับซอนในบริบทของวิชาการหรือวิชาชีพ

ไดอยางมีประสิทธิภาพ มีความคิดริเร่ิมในการหา

ทางเลือกที่เหมาะสมเพื่อแกไขปญหาที่มีผลกระทบ

ตอชุมชน/สังคม 

การจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชา และการ

จัดสัมมนาวิจยัขั้นสูงดานวจิัยและประเมนิผลการ

เรียนรู   การเรียนการสอนเนนการวิจัยเปนฐาน ฝก

ปฏิบัติ นําความรูไปใช  ใหนสิิตพฒันาการคิด

วิเคราะหไตรตรองอยางมีวิจารณญาณใชหลัก

คุณธรรมนําความรู 

5. มีความสามารถ และความรับผิดชอบใน

การศึกษาหาความรูดวยตนเอง  และมีภาวะผูนําใน

การใหโอกาส และสนับสนนุผูอ่ืนใหมกีารพัฒนา

ทางวิชาชีพ 

มีการสรางภาวะความเปนผูนําในการปฏบัิติงาน

หรือการทาํวจิยัรวมกับผูอ่ืน มีความรับผิดชอบใน

การปฏิบัติงานหรือสงงาน และมีกติกาในการสราง

วินัยในตนเอง 
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2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
    ระดับปรญิญาโท 
 

ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

2.1 ดานคุณธรรมจริยธรรม 

2.1.1 สามารถวิเคราะห 

สังเคราะห ประเมินและ

จัดการปญหาดาน

คุณธรรมจริยธรรมที่

ซับซอนอยางผูรูดวยความ

ยุติธรรมและชัดเจน มี

หลักฐาน และจรรยาบรรณ

วิชาชพี โดยใชดุลพินิจที่

เหมาะสม และมีพฤตกิรรม

ทางดานคุณธรรมจริยธรรม

ที่เปนแบบอยางที่ดี 

     2.1.2 แสดงออกซึ่ง

ภาวะผูนําในการสงเสริมให

ประพฤติปฏิบัติตามหลัก

คุณธรรม จริยธรรมในที่

ทํางานและชุมชน 

 

       สอดแทรกลงไปในการจัด

กิจกรรมการเรยีนการสอนทกุรายวชิา 

และจัดกิจกรรมเสริมเพื่อการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรม โดยเนนในเรื่อง

จรรยาบรรณทางวชิาการและวิชาชีพ

เปนสําคัญ รวมทั้งมุงเนนการใช

ประโยชนจากองคความรูทางการ 

ศึกษาทั้งทางทฤษฎี ทางปฏิบัติ และ

จากการทาํวิจยั ในการปองกันและ

การแกไขปญหาในสังคม ทัง้ในระดับ

ชุมชน ทองถิน่ และในระดับที่สูงขึน้ 

 

 

         กําหนดใหทุกรายวชิามีการ

ประเมินผลการเรียนรูดานคณุธรรม

จริยธรรม 10 เปอรเซ็นต ในทุกรายวิชาที่

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร มี

การประเมนิผลการเรียนรูดานคุณธรรม 

จริยธรรม ทัง้ระหวางกําลงัศกึษา และ

ภายหลงัสําเรจ็การศึกษา ดวยวธิีการ

ตางๆ เชน การสังเกต การสมัภาษณ 

การสนทนากลุม การใชแบบสอบถาม 

แบบประเมิน และแบบวัดผล โดย

ประเมินจากหลายๆ ดาน ทัง้ผูเรียน

ประเมินตนเอง และประเมินโดยเพื่อน

และอาจารย โดยใชแบบประเมินและ

แบบวัดผล 

2.2 ดานความรู 

     2.2.1 มีความรู

และความเขาใจอยางถอง

แทในเนื้อหาสาระสําคัญ

หลักการและทฤษฏทีี่

สําคัญของสาขาวิชาวิจัย

และประเมินผลการศึกษา 

ตลอดจนสามารถนาํ

ความรูที่สําคญัของ  

  

      เปนการจดัการเรียนรูโดยผูเรียน

เปนศูนยกลาง และมุงเนนใหนิสิตมี

ความรูความเขาใจศาสตรในเชิงลกึ 

ผสมผสานใหนาํไปสูวิธีการดําเนนิการ

ที่เปนการพัฒนาอยางยั่งยืน  โดยใช

วิธกีารเรียนการสอนในหลากหลาย

รูปแบบ และทนัตอการเปลี่ยนแปลง

ทางเทคโนโลยี เนนหลักการทาง 

 

        ประเมนิจากผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนและการปฏิบัติของนิสิต ให

ครอบคลุมในทุกดาน  ทัง้โดยการ

ทดสอบยอย การสอบกลางภาค และ

ปลายภาค ผลสําเร็จของการปฏิบัติงาน

เปนทมี การนาํเสนอผลงาน การนํา

ความรูไปประยุกตใชประโยชน รวมไป

ถึงการสอบประมวลความรู  และการ 
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

สาขาวิชาวิจยัและ

ประเมินผลการศึกษาไป

ประยุกตใชในการศึกษา

คนควาทางวิชาการหรือ

การปฏิบัติงานในวิชาชพี 

2.2.2 มีความเขาใจ

ทฤษฎี  หลักการ การวิจัย

และวิธีการปฏิบัติทาง

วิชาชพีในดานวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษาอยาง

ลึกซึ้ง 

2.2.3 มีความเขาใจใน

วิธีการพัฒนาความรูใหมๆ 

และการประยกุตใช 

ตลอดจนผลกระทบของ

ผลงานวิจยัในปจจุบันที่มี

ตอองคความรูในสาขาวิชา

วิจัยและประเมินผล

การศึกษาและตอการ

ปฏิบัติในวิชาชีพ         

ทฤษฎี และการประยุกตทางปฏิบัติ 

ในสภาพแวดลอมจริง การเรียนรูดวย

ตนเอง และการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

เรียนรูจากสถานการณจริง มีการ

เรียนรูทัง้ในชัน้เรียน และการทําวิจยั 

การนาํความรูไปประยุกตใชในการทํา

ประโยชนตอชมุชน ทองถิน่ และใน

ระดับที่สูงขึ้น รวมถึงการทํา

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

และสงเสริมใหผูเรียนสามารถ

พึ่งตนเองได มอิีสระในการแสวงหา

ความรูโดยไมยึดติดกับการรับขอมูล

จากผูสอนเพยีงวิธีเดยีว เปนรูปแบบ

การเรียนรูที่กระตุนใหเกิดการคิด 

วิเคราะห และตัดสินใจดวยตนเอง 

เชน ใหมีการนาํเสนองาน การรวม

แสดงความคดิเห็น การตอบคําถาม 

เพื่อสนับสนนุใหนิสิตคิดเปนและมี

นิสัยใฝรู 

สอบวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ 

2.2.4 ตระหนกัในระเบียบ

ขอบังคับที่ใชอยูใน

สภาพแวดลอมของ

ระดับชาติและนานาชาติที่

อาจมีผลกระทบตอวิชาชีพ 

รวมทัง้เหตุผลและการ

เปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้น

ในอนาคต 
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

2.3 ดานทักษะทางปญญา 

      2.3.1 สามารถใช

ความรูทัง้ภาคทฤษฎีและ

การปฏิบัติ ในการจัดการ

ปญหาที่ไมคาดคิดทาง

วิชาการ วิชาชพีดานการ

วิจัยและประเมินผล

การศึกษาในบริบทใหม 

และพัฒนาแนวคิดริเร่ิม

และสรางสรรคเพื่อ

ตอบสนองประเด็นหรือ

ปญหา 

2.3.2 สามารถใชดุลย

พินิจในการตัดสินใจ

แกปญหาในสถานการณที่

มีขอมูลไมเพียงพอไดอยาง

สมเหตุสมผล 

2.3.3 สามารถ

สังเคราะหและใช

ผลงานวิจยั ส่ิงพิมพทาง  

 

      ใชหลกัการสอนที่เนนใหผูเรียนได

ฝกทักษะการคิดและการแกไขปญหา  

มีความสามารถในการเรียนรูดวย

ตนเอง และการปฏิบัติงานจรงิ  

สามารถคิดและวิเคราะหปญหาอยาง

เปนระบบ สามารถประยกุตใชศาสตร

ทางดานตางๆ กับสถานการณจริง 

โดยใชปญหาเปนตัวกระตุนใหเกิด

การเรียนรู เปดโอกาสใหไดแสดง

ความคิดเหน็ รวมทัง้สงเสรมิใหนิสิตมี

ความพรอมในการปรับตัวได และ

สามารถแกปญหาในสถานการณ

ตางๆ ในชีวิตไดอยางเหมาะสม   

 

 

      ประเมนิทกัษะทางปญญา ไดจาก

การแสดงออกทางกระบวนการคิดและ

การแกไขปญหา ผลการปฏบัิติงาน 

ความสัมฤทธิผ์ลทางการเรยีนรู การ

นําเสนอผลงาน การอธิบาย การตอบ

คําถาม การโตตอบสื่อสารกับผูอ่ืน  
 

วิชาการ หรือรายงานทาง

วิชาชพีดานวจิัยและ

ประเมินผลการศึกษา และ

สามารถพัฒนาความคิด 

ใหม ๆ โดยการบูรณาการ

ใหเขากับองคความรูเดิม 

หรือ เสนอเปนความรูใหม

อยางเหมาะสม  
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

2.3.4 สามารถใช

เทคนิคทั่วไปหรือเฉพาะ

ทางในการวิเคราะห

ประเด็นหรือปญหาที่

ซับซอนไดอยางสรางสรรค 

รวมถึงพัฒนาขอสรุปและ

เสนอแนะในสาขาวิชาการ

หรือวิชาชีพดานวิจยัและ

ประเมินผลการศึกษา 

      2.3.5 สามารถวางแผน

และดําเนนิการโครงการ

สําคัญหรือโครงการ

วิจัยคนควาทางวชิาการได

ดวยตนเอง  โดยใชความรู

ทั้งภาคทฤษฎีและ

ภาคปฏิบัติ ตลอดถึงการใช

เทคนิควจิัย และใหขอสรุป

ที่สมบูรณ ซึง่ขยายองค

ความรูหรือแนวทางการ

ปฏิบัติในวิชาชีพดานวิจยั

และประเมินผลการศึกษา

ที่มีอยูเดิมไดอยางเหมาะสม 

  

2.4  ดานความสัมพนัธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

        2.4.1 มคีวามรูความ

เขาใจเกี่ยวกับบทบาท

หนาที่ความรบัผิดชอบของ 

 

 

 

เนนการเรียนการสอนที่มีการ

ปฏิสัมพันธที่ดีระหวางผูเรียนและ

ผูสอน การเรียนรูและการปฏบัิติงาน 

 

 

 

ประเมินจากพฤติกรรมและการ

แสดงออกของนิสิตในหลายๆ ดาน

ระหวางกจิกรรมการเรียนการสอน เชน 
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

ตนเองและผูอ่ืนในการ 

ทํางานและการอยูรวมกัน

อยางเปนกัลยาณมิตร  

ตลอดจนการเรียนรูและ 

พัฒนาตนเองและวิชาชพี

ดานวจิัยและประเมินผล

การศึกษาอยางตอเนื่อง 

2.4.2 สามารถแกไข

ปญหาที่มีความซับซอน  

หรือความยุงยากระดับสูง

ทางวิชาชีพดานวิจยัและ

ประเมินผลการศึกษาได

ดวยตนเอง 

      2.4.3 สามารถ

ตัดสินใจในการดําเนินงาน

ดวยตนเองและสามารถ

ประเมินตนเองได  รวมทัง้

วางแผนในการปรับปรุง

ตนเองใหมีประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงานในระดับสูงได 

      2.4.4 มีความ

รับผิดชอบในการ

ดําเนนิงานและรวมมือกับ

ผูอ่ืนอยางเต็มที่ในการ

จัดการขอโตแยงและ

ปญหาตางๆ 

เปนทมี การแสดงออกถึงภาวะความ

เปนผูนาํและผูตามที่ดี การมมีนุษย

สัมพันธที่ดีกบัผูรวมงาน การวางตวัที่

เหมาะสมตอกาลเทศะ การทาํ

กิจกรรมเพื่อสังคม การประสานงาน

กับผูอ่ืนทั้งภายในและภายนอก

สถาบันการศกึษา และความ

รับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 

พฤติกรรมความสนใจ ต้ังใจเรียนรู และ

พัฒนาตนเอง การแสดงบทบาทภาวะ

ผูนําและผูตามที่ดี ความสามารถในการ

ทํางานรวมกับผูอ่ืน ความรับผิดชอบใน

การเรียนและงานที่ไดรับมอบหมาย การ

นําเสนอผลงาน การทาํงานวิจัย และ

การรวมทํากจิกรรมเพื่อสังคม 

      2.4.5 แสดงออกทกัษะ

การเปนผูนําไดอยาง

เหมาะสมตามโอกาส  และ 
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

สถานการณเพื่อเพิ่มพนู

ประสิทธิภาพในการทํางาน

กลุม 

  

2.5  ดานทกัษะการ

วิเคราะหเชิงตวัเลข การ

ส่ือสาร และเทคโนโลยี

สารสนเทศ      

     2.5.1 สามารถคัดกรอง

วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 

และสถิติเพื่อนํามาใชใน

การศึกษาคนควาปญหา  

สรุปปญหา และเสนอแนะ

แกไขปญหาในดานตางๆ 

 2.5.2 สามารถ

ส่ือสารอยางมี

ประสิทธิภาพไดอยาง

เหมาะสมกับบุคคลตางๆ 

ทั้งในวงการวชิาการและ

วิชาชพีดานวจิัยและ

ประเมินผลการศึกษา  

รวมถึงชุมชนทั่วไป  โดย

การนาํเสนอรายงานทัง้ใน

รูปแบบที่เปนทางการและ

ไมเปนทางการ ผาน

ส่ิงพิมพทางวชิาการและ

วิชาชพี รวมทัง้วทิยานพินธ

หรือโครงการคนควาที่สําคัญ  

 

 

 

 

สอดแทรกลงไปในการจัดการเรียน

การสอน และมีรายวิชาสัมมนา 1 ซึ่ง

นิสิตทุกคนตองลงทะเบียนเรียนโดย

ไมนับหนวยกิต  เพื่อใหนิ สิตไดฝก

ทักษะทั้ งด านการวิ เคราะห  การ

ส่ื อ ส า ร  และก า ร ใ ช เ ท ค โ น โ ลยี

สา รสน เทศ  ในการค นคว า และ

นําเสนองานทั้งเปนภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ และมีกิจกรรมการเรียน

การสอนอื่นๆ ที่มุงเนนใหผูเรียนได

ฝกฝนทักษะตางๆ เหลานี้ ทั้งดวย

ตนเองและรวมกับผูอ่ืน การอภิปราย 

และการวิเคราะหปญหาจริงในการ

เรียนรูและการทํางานวิจัย 

 

 

 

 

ประเมินผลตามกิจกรรมการเรียนการ

สอน และการนําเสนองานโดยใชแบบ

ประเมินทักษะในดานตางๆ เหลานี้  การ

ทดสอบความรูและเทคนิคการวิเคราะห

และแกปญหาในสถานการณจําลอง

เสมือนจริง และการทํางานวิจัย ต้ังแต

เร่ิมตนจนถึงขั้นตอนการเขียนรายงาน 

และการนาํเสนอผลงาน 
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

2.5.3 สามารถใช

เทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสื่อสาร  ประเมินผล

ขอมูลและนําไปใชไดอยาง

เหมาะสม 

  

   
  ระดับปริญญาเอก 
     2.1 ดานคุณธรรม จรยิธรรม 

2.1.1  ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จรยิธรรม 
     1. สามารถวเิคราะห  สังเคราะห ประเมนิ และจัดการปญหา และชี้ใหเห็นขอบกพรอง ดาน

วิจัยและประเมินผลการศึกษาทีซ่ับซอนในบริบททางวชิาการ อยางผูรูดวยความยุติธรรมและชัดเจนมหีลักฐาน 

โดยแสดงออกหรือส่ือสารขอสรุปปญหา โดยคํานงึถงึความรูสึกของผูอ่ืนที่จะไดรับผลกระทบ และจรรยาบรรณ

วิชาชพีโดยใชดุลยพินิจที่เหมาะสม และมพีฤติกรรมทางดานคุณธรรม จริยธรรมที่เปนแบบอยางทีดี่ 

      2. มีความกลาหาญทางจรยิธรรม และภาวะผูนําในการสงเสริม การประพฤติปฏิบัติตามหลัก

คุณธรรม จริยธรรม ในที่ทาํงานและในชุมชน  
       2.1.2  กลยทุธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานคณุธรรมจรยิธรรม 
                  สอดแทรกลงไปในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุกรายวิชาโดยเนนใหนิสิตไดบูรณาการ

ลงในการสรางหรือพัฒนานวัตกรรม รวมทั้งมุงเนนการสรางและพัฒนาองคความรูทางการ ศึกษาทั้งทางทฤษฎ ี

ทางปฏิบัติ และจากการทําวิจัย ในการปองกันและการแกไขปญหาในสังคม ทั้งในระดับชุมชน ทองถิ่น และใน

ระดับที่สูงขึ้น 
      2.1.3  กลยทุธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 
        กําหนดใหทุกรายวิชามีการประเมินผลการเรียนรูดานคณุธรรมจริยธรรม  10 เปอรเซ็นต ในทุก

รายวิชาที่จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร มีการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม ทัง้ระหวาง

กําลังศกึษา และภายหลงัสาํเร็จการศึกษา ดวยวิธกีารตางๆ เชน การสังเกต การสัมภาษณ การสนทนากลุม 

การใชแบบสอบถาม แบบประเมิน และแบบวัดผล โดยประเมินจากหลายๆ ดาน ทัง้ผูเรียนประเมนิตนเอง และ

ประเมินโดยเพื่อนและอาจารย โดยใชแบบประเมินและแบบวัดผล มีการประเมินการเสนอผลการสรางและ

พัฒนานวัตกรรมในมิติดานการบูรณาการการพัฒนาเชือ่มโยงกับการเรียนรูดานคณุธรรมจริยธรรม 
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 2.2  ดานความรู 
        2.2.1  ผลการเรียนรูดานความรู 
                        1. สามารถพฒันานวัตกรรมหรือสรางองคความรูใหมดานวิจัยและประเมินผลการศกึษา 

            2. มีความเขาใจอยางถองแทและลึกซึง้ในองคความรูที่เปนแกนในสาขาวิชาการหรอืวิชาชพี 

ดานวจิัยและประเมินผลการศึกษารวมทั้งขอมูลเฉพาะทางทฤษฎี หลักการและแนวคดิที่เปนรากฐาน 

            3. มีความรูที่เปนปจจุบันในสาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา รวมถงึประเด็นปญหา

สําคัญที่จะเกดิขึ้น 

            4. รูเทคนิคการวิจัยและพฒันา ขอสรุปซึ่งเปนทีย่อมรับในสาขาวิชาวิจยัและประเมินผล

การศึกษาไดอยางชาญฉลาด มีความเขาใจอยางลกึซึ้งและกวางขวางเกี่ยวกบัแนวปฏิบัติที่เปลี่ยนแปลงใน

วิชาชพี ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ การพัฒนาสาขาวิชาที่เกีย่วของซึ่งอาจมีผลกระทบตอสาขาวิชาวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา 
2.2.2  กลยทุธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

 เปนการจัดการเรียนรูโดยผูเรียนเปนศูนยกลาง และมุงเนนใหนิสิตมีความรูความเขาใจศาสตร

ในเชิงลึก ผสมผสานใหนําไปสูวิธีการดําเนินการที่เปนการพัฒนาอยางยั่งยืน  โดยใชวิธีการเรียนการสอนใน

หลากหลายรูปแบบ และทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เนนหลักการทางทฤษฎี และการประยุกตทาง

ปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง การเรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรูแบบมีสวนรวม เรียนรูจากสถานการณจริง มี

การเรียนรูทั้งในชั้นเรียน และ การทําวิจัย การนําความรูไปประยุกตใชในการทําประโยชนตอชุมชน ทองถิ่น 

และในระดับที่สูงขึ้น รวมถึงการทําวิทยานิพนธ และสงเสริมใหผูเรียนสามารถพึ่งตนเองได มีอิสระในการ

แสวงหาความรูโดยไมยึดติดกับการรับขอมูลจากผูสอนเพียงวิธีเดียว เปนรูปแบบการเรียนรูที่กระตุนใหเกิดการ

คิด วิเคราะห และตัดสินใจดวยตนเอง เชนใหมีการนําเสนองาน การรวมแสดงความคิดเห็น การตอบคําถาม 

เพื่อสนับสนุนใหนิสิตคิดเปนและมีนิสัยใฝรู  
2.2.3  กลยทุธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนิสิต ใหครอบคลุมในทกุดาน  ทั้งโดย

การทดสอบยอย การสอบกลางภาคและปลายภาค ผลสําเร็จของการปฏิบัติงานเปนทีม การนาํเสนอผลงาน 

การนาํความรูไปประยุกตใชประโยชน การสัมมนาวิจยัขั้นสูงดานวิจัยและประเมินผลการศึกษา รวมไปถึงการ

สอบวัดคุณสมบัติ และการสอบวิทยานิพนธ 
 2.3  ดานทักษะทางปญญา 
          2.3.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

         1. สามารถใชความเขาใจอนัถองแทในทฤษฎีและเทคนิคการแสวงหาความรูในการวิเคราะห

ประเด็นและปญหาสําคัญไดอยางสรางสรรค และพัฒนาแนวทางการแกไขปญหาดวยวิธีการใหม ๆ  
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           2. สามารถสังเคราะหผลงานการวิจัยและทฤษฎีเพื่อพฒันาความรูความเขาใจใหมที่สรางสรรค 

โดยบูรณาการแนวคิดตาง ๆ ทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

           3. สามารถออกแบบและดําเนินการโครงการวิจัยที่สําคญัในเรื่องที่ซบัซอนที่เกี่ยวกับการพัฒนา

องคความรูใหมดานวิจัยและประเมินผลการศึกษา หรือปรับปรุงแนวปฏิบัติในวิชาชีพอยางเหมาะสม 

 4. สามารถสรางและเสนอกรอบความคิดหรือกระบวนทศันใหมทางดานวิจัยและประเมินผล

การศึกษาที่เชือ่มโยงกับองคความรูในลกัษณะสหวทิยาการ หรือพหวุิทยาการที่ผานการพัฒนาปรับปรุงแกไข

อยางตอเนื่อง และเกิดประโยชนตอการพฒันาคุณภาพการศึกษาของประเทศ 
       2.3.2  กลยทุธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 ใชหลักการสอนที่เนนใหผูเรียนไดฝกทักษะการคิดและการแกไขปญหา  มีความสามารถใน

การเรียนรูดวยตนเอง และการปฏิบัติงานจริง  สามารถคิดและวิเคราะหปญหาอยางเปนระบบ สามารถ

ประยุกตใชศาสตรทางดานตางๆ กับสถานการณจริง โดยใชปญหาเปนตัวกระตุนใหเกิดการเรียนรู เปดโอกาส

ใหไดแสดงความคิดเห็น รวมทั้งสงเสริมใหนิสิตมีความพรอมในการปรับตัวได และสามารถแกปญหาใน

สถานการณตางๆ ในชีวิตไดอยางเหมาะสม   
2.3.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 ประเมินทักษะทางปญญาไดจากการแสดงออกทางกระบวนการคิดและการแกไขปญหา ผล

การปฏิบัติงาน ความสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนรู การนําเสนอผลงาน การอธิบาย การตอบคําถาม การโตตอบ

ส่ือสารกับผูอ่ืน  
 2.4  ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
     2.4.1  ผลการเรียนรูดานความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
   1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหนาที่และความรบัผิดชอบของตนเองและผูอ่ืนในการ

ทํางานและการอยูรวมกันอยางเปนกัลยาณมิตร ในการเรียนรูและพฒันาตนเองและวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

2. มีความสามารถสูงในการแสดงความคดิเห็นทางวิชาการและวิชาชพี 

3. สามารถวางแผน วิเคราะหและแกปญหาที่ซับซอนสงูมากดวยตนเอง รวมทัง้วางแผนใน

การปรับปรุงตนเองและองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. สรางปฏิสัมพันธในกิจกรรมกลุมอยางสรางสรรค และแสดงออกถึงความโดดเดนในการเปน

ผูนําในทางวิชาการหรือวิชาชีพ และสงัคมที่ซับซอน 

5. แสดงออกทักษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณเพื่อเพิ่มพนู

ประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม 
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2.4.2  กลยทุธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานความสมัพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

เนนการเรียนการสอนที่มีการปฏิสัมพันธที่ดีระหวางผูเรียนและผูสอน การเรียนรูและการ 

ปฏิบัติงานเปนทีม การแสดงออกถึงภาวะความเปนผูนําและผูตามที่ดี การมีมนุษยสัมพันธที่ดีกับผูรวมงาน 

การวางตัวที่เหมาะสมตอกาลเทศะ การทํากิจกรรมเพื่อสังคม การประสานงานกับผูอ่ืนทั้งภายในและภายนอก

สถาบันการศึกษา และความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 
2.4.3 กลยทุธการประเมินผลการเรียนรูดานความสัมพนัธระหวางบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตในหลายๆ ดาน ระหวางกิจกรรมการเรียน 

การสอน เชน พฤติกรรมความสนใจ ต้ังใจเรียนรู และพัฒนาตนเอง การแสดงบทบาทภาวะผูนําและผูตามที่ดี 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ความรับผิดชอบในการเรียนและงานที่ไดรับมอบหมาย การนําเสนอ

ผลงาน การทํางานวิจัย และการรวมทํากิจกรรมเพื่อสังคม 
 2.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ  
         2.5.1  ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1. สามารถคัดกรองขอมูลเชงิปริมาณ / เชงิคุณภาพ /  และสถิติ เพื่อนาํมาใชในการศึกษา

คนควาในประเด็นปญหาที่สําคัญและซับซอน   

2. สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับกลุมบุคคลตาง ๆ ทั้งใน

วงการวิชาการและวิชาชพี รวมถงึชุมชนทัว่ไป โดยการนาํเสนอรายงานทัง้ในรูปแบบที่เปนทางการและไมเปน

ทางการผานสิง่ตีพิมพทางวชิาการและวิชาชีพ รวมทั้งวทิยานพินธหรือโครงการคนควาที่สําคัญ 

3. สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร ประมวลผลขอมูลและนําไปใชแกปญหา

และเสนอแนะการแกปญหาในดานตาง ๆ โดยเจาะลกึสาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษาไดอยาง

เหมาะสม 
2.5.2 กลยทุธการสอนที่พัฒนาการเรยีนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสือ่สาร 

และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
                1.  การจัดการเรียนการสอนที่เนนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ICT เปนเครื่องมือหรือเปน

แหลงเรียนรูทีสํ่าคัญ 

       2.  สอดแทรกลงไปในการจัดการเรียนการสอน และมีรายวิชาสัมมนา 1 2 และ 3 ซึ่งนิสิตทุก

คนตองลงทะเบียนเรียนโดยไมนับหนวยกิต เพื่อใหนิสิตไดฝกทักษะทั้งดานการวิเคราะห การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการคนควาและนําเสนองานทั้งเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และมีกิจกรรมการ
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เรียนการสอนอื่นๆ ที่มุงเนนใหผูเรียนไดฝกฝนทักษะตางๆ เหลานี้ ทั้งดวยตนเองและรวมกับผูอ่ืน การอภิปราย 

และการวิเคราะหปญหาจริงในการเรียนรูและการทํางานวิจัย 
2.5.3 กลยทุธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวเิคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                    ประเมินผลตามกิจกรรมการเรียนการสอน และการนําเสนองานโดยใชแบบประเมินทักษะใน

ดานตางๆ เหลานี้  การทดสอบความรูและเทคนิคการวิเคราะหและแกปญหาในสถานการณจําลองเสมือนจริง 

และการทํางานวิจัย ต้ังแตเร่ิมตนจนถึงขั้นตอนการเขียนรายงาน และการนําเสนอผลงาน 
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3.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลกัสูตรสูรายวชิา (Curriculum Mapping)   
    ความรับผิดชอบหลัก          ความรับผิดชอบรอง      

 
รายวิชาระดับปริญญาโท  

 
ผลการเรียนรู 

 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 
 

3.ทักษะทางปญญา 
 

4.ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร  
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
รายวิชา 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

366513 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร                   

390511 การวิจัยและพัฒนาการศึกษา                   
390521 สถิติประยุกตสําหรับการวิจัยและ

ประเมิน 
      

 
 

  
 

 
        

390531 การประเมินผลการศึกษา                   

 

หมายเหตุ ไดเทียบผลการเรียนรูเขาสูผลการเรียนรูของหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษาแลว
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลกัสตูรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)   
    ความรับผิดชอบหลัก          ความรับผิดชอบรอง      

รายวิชาระดับปริญญาเอก 
ผลการเรียนรู 

 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 
 

3.ทักษะทางปญญา 
 

4.ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร  
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
รายวิชา 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง                   

390681 สัมมนาบริบททางการศึกษา                   

390682 สัมมนาวิจัยและประเมิน 1                   

390683 สัมมนาวิจัยและประเมิน 2                   

390612 ทฤษฎีการประเมินและการประยุกตใช                   

390613 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและประเมิน                   

390614 หัวขอคัดสรรทางการวิจัยและประเมิน                   

390615 วิจัยเชิงคุณภาพขั้นสูง                   

390616 ทฤษฎีการวัดและการทดสอบขั้นสูง                   

390617 วิจัยเชิงประเมิน                   

390618 การทดสอบทางจิตวิทยา                   

390619 การวางแผนการทดลองขั้นสูง                   

390620 การบริหารงานวิจัยและประเมิน                   

390621 การประเมินอภิมาน                   

390622 การประเมินแบบตอบสนองและแบบ

สรางสรรค 
         

 
       

 

390623 การประเมินแบบเสริมพลังแบบมี 

สวนรวม 
         

 
       

 

390624 การสังเคราะหงานวิจัยและประเมิน                   

390625 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและประเมิน 2                   
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ผลการเรียนรู 

 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 
 

3.ทักษะทางปญญา 
 

4.ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร  
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
รายวิชา 1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

390626 วิธีวิทยาการเชิงผสมผสานในการวิจัย

และการประเมิน 
                 

 

390627 การประเมินทางเลือกใหม                   

390628  ปรัชญาวิจัย                   

390629  อภิมานเชิงชาติพันธุวรรณนา                   

390630  วิธีการสังเคราะหเชิงผสมผสานสําหรับ

งานวิจัย  
         

 
       

 

390691-6 วิทยานิพนธ 1-6  แบบ 1.1                    
390791-5 วิทยานิพนธ 1-5 แบบ 2.1                   
390891-6 วิทยานิพนธ 1-6 แบบ 2.1                   
  
หมายเหตุ รายวิชาที่ไมใชรหัส 390xxx ไดเทียบผลการเรียนรูเขาสูผลการเรียนรูของหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษาแลว
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คําอธิบายมาตรฐานผลการเรียนรูระดับปริญญาโท 

 

1. ดานคุณธรรมจริยธรรม 
   1.1 สามารถวิเคราะห สังเคราะห ประเมินและจัดการปญหาดานคุณธรรมจริยธรรมที่ซับซอนอยางผูรูดวย

ความยุติธรรมและชัดเจน มหีลักฐาน และจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยใชดุลพินิจที่เหมาะสม และมีพฤติกรรม

ทางดานคุณธรรมจริยธรรมที่เปนแบบอยางที่ดี 

  1.2 แสดงออกซึ่งภาวะผูนําในการสงเสริมใหประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรมในที่ทํางานและชุมชน 
2. ดานความรู 
    2.1 มีความรูและความเขาใจอยางถองแทในเนื้อหาสาระสําคัญหลกัการและทฤษฏีที่สําคัญของสาขาวิชา

วิจัยและประเมินผลการศึกษา ตลอดจนสามารถนําความรูที่สําคัญของสาขาวิชาวจิัยและประเมนิผลการศึกษา

ไปประยุกตใชในการศึกษาคนควาทางวชิาการหรือการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 

    2.2 มีความเขาใจทฤษฎี  หลักการ การวิจัยและวธิีการปฏิบัติทางวชิาชีพในดานวจิัยและประเมนิผล

การศึกษาอยางลึกซึง้ 

    2.3 มีความเขาใจในวธิีการพัฒนาความรูใหมๆ และการประยกุตใช ตลอดจนผลกระทบของผลงานวิจัยใน

ปจจุบันที่มีตอองคความรูในสาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษาและตอการปฏิบัติในวิชาชีพ 

    2.4 ตระหนกัในระเบียบขอบังคับที่ใชอยูในสภาพแวดลอมของระดับชาติและนานาชาติที่อาจมีผลกระทบตอ

วิชาชพี รวมทัง้เหตุผลและการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต 
3. ดานทกัษะทางปญญา 
    3.1 สามารถใชความรูทั้งภาคทฤษฎีและการปฏิบัติ ในการจัดการปญหาที่ไมคาดคิดทางวิชาการ วิชาชพี

ดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษาในบริบทใหม และพัฒนาแนวคดิริเร่ิมและสรางสรรคเพื่อตอบสนอง

ประเด็นหรือปญหา 

   3.2 สามารถใชดุลยพนิิจในการตัดสินใจแกปญหาในสถานการณทีม่ขีอมูลไมเพียงพอไดอยางสมเหตุสมผล 

   3.3 สามารถสังเคราะหและใชผลงานวจิัย ส่ิงพิมพทาง ผลการเรียนรูวิชาการ หรือรายงานทางวชิาชีพดาน

วิจัยและประเมินผลการศึกษา และสามารถพัฒนาความคิด ใหม ๆ โดยการบูรณาการใหเขากับองคความรูเดมิ 

หรือ เสนอเปนความรูใหมอยางเหมาะสม  

   3.4 สามารถใชเทคนิคทั่วไปหรือเฉพาะทางในการวิเคราะหประเดน็หรือปญหาที่ซบัซอนไดอยางสรางสรรค 

รวมถึงพัฒนาขอสรุปและเสนอแนะในสาขาวิชาการหรือวิชาชพีดานวจิัยและประเมนิผลการศึกษา 

   3.5 สามารถวางแผนและดําเนนิการโครงการสาํคัญหรือโครงการวิจยัคนควาทางวชิาการไดดวยตนเอง   

โดยใชความรูทั้งภาคทฤษฎแีละภาคปฏิบัติ ตลอดถึงการใชเทคนิควิจยั และใหขอสรุปที่สมบูรณ ซึ่งขยายองค

ความรูหรือแนวทางการปฏิบัติในวิชาชีพดานวิจยัและประเมินผลการศึกษาทีม่ีอยูเดิมไดอยางเหมาะสม 
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4.  ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
    4.1 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกบับทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของตนเองและผูอ่ืนในการ ทํางานและการ

อยูรวมกนัอยางเปนกัลยาณมิตร  ตลอดจนการเรียนรูและ พัฒนาตนเองและวิชาชีพดานวิจยัและประเมินผล

การศึกษาอยางตอเนื่อง 

    4.2 สามารถแกไขปญหาที่มีความซับซอน  หรือความยุงยากระดับสูงทางวิชาชพีดานวจิัยและประเมินผล

การศึกษาไดดวยตนเอง 

    4.3 สามารถตัดสินใจในการดําเนนิงานดวยตนเองและสามารถประเมินตนเองได  รวมทั้งวางแผนในการ

ปรับปรุงตนเองใหมีประสิทธภิาพในการปฏิบัติงานในระดับสูงได 

    4.4 มีความรับผิดชอบในการดําเนินงานและรวมมือกับผูอ่ืนอยางเต็มที่ในการจัดการขอโตแยงและปญหา

ตางๆ 

   4.5 แสดงออกทักษะการเปนผูนาํไดอยางเหมาะสมตามโอกาส  และสถานการณเพื่อเพิ่มพนูประสิทธิภาพใน

การทาํงานกลุม 
5.  ดานทกัษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ      
     5.1 สามารถคัดกรองวิเคราะหขอมูลเชงิปริมาณ และสถิติเพื่อนาํมาใชในการศึกษาคนควาปญหา  สรุป

ปญหา และเสนอแนะแกไขปญหาในดานตางๆ 

    5.2 สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพไดอยางเหมาะสมกับบุคคลตางๆ ทั้งในวงการวิชาการและวิชาชพี

ดานวจิัยและประเมินผลการศึกษา  รวมถงึชุมชนทัว่ไป  โดยการนําเสนอรายงานทัง้ในรูปแบบที่เปนทางการ

และไมเปนทางการ ผานสิ่งพิมพทางวชิาการและวิชาชพี  รวมทั้งวิทยานพินธหรือโครงการคนควาที่สําคัญ 

    5.3 สามารถใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการสื่อสาร  ประเมินผลขอมลูและนําไปใชไดอยางเหมาะสม 
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คําอธิบายมาตรฐานผลการเรียนรูระดับปริญญาเอก 
 

1. ดานคุณธรรม จรยิธรรม 
     1. สามารถวเิคราะห  สังเคราะห ประเมนิ และจัดการปญหา และชี้ใหเห็นขอบกพรอง ดาน

วิจัยและประเมินผลการศึกษาทีซ่ับซอนในบริบททางวชิาการ อยางผูรูดวยความยุติธรรมและชัดเจนมหีลักฐาน 

โดยแสดงออกหรือส่ือสารขอสรุปปญหา โดยคํานงึถงึความรูสึกของผูอ่ืนที่จะไดรับผลกระทบ และจรรยาบรรณ

วิชาชพีโดยใชดุลยพินิจที่เหมาะสม และมพีฤติกรรมทางดานคุณธรรม จริยธรรมที่เปนแบบอยางทีดี่ 

      2. มีความกลาหาญทางจรยิธรรม และภาวะผูนําในการสงเสริม การประพฤติปฏิบัติตามหลัก

คุณธรรม จริยธรรม ในที่ทาํงานและในชุมชน  
2.  ดานความรู 
              1. สามารถพฒันานวัตกรรมหรือสรางองคความรูใหมดานวิจัยและประเมินผลการศกึษา 

            2. มีความเขาใจอยางถองแทและลึกซึง้ในองคความรูที่เปนแกนในสาขาวิชาการหรอืวชิาชพี 

ดานวจิัยและประเมินผลการศึกษารวมทั้งขอมูลเฉพาะทางทฤษฎี หลักการและแนวคดิที่เปนรากฐาน 

            3. มีความรูที่เปนปจจุบันในสาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา รวมถงึประเด็นปญหา

สําคัญที่จะเกดิขึ้น 

            4. รูเทคนิคการวิจัยและพฒันา ขอสรุปซึ่งเปนทีย่อมรับในสาขาวิชาวิจยัและประเมินผล

การศึกษาไดอยางชาญฉลาด มีความเขาใจอยางลกึซึ้งและกวางขวางเกี่ยวกบัแนวปฏิบัติที่เปลี่ยนแปลงใน

วิชาชพี ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ การพัฒนาสาขาวิชาที่เกีย่วของซึ่งอาจมีผลกระทบตอสาขาวิชาวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา 
3.  ดานทักษะทางปญญา 
            1. สามารถใชความเขาใจอนัถองแทในทฤษฎีและเทคนิคการแสวงหาความรูในการวิเคราะห

ประเด็นและปญหาสําคัญไดอยางสรางสรรค และพัฒนาแนวทางการแกไขปญหาดวยวิธีการใหม ๆ  

           2. สามารถสังเคราะหผลงานการวิจัยและทฤษฎีเพื่อพฒันาความรูความเขาใจใหมที่สรางสรรค 

โดยบูรณาการแนวคิดตาง ๆ ทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

           3. สามารถออกแบบและดําเนินการโครงการวิจัยที่สําคญัในเรื่องที่ซบัซอนที่เกี่ยวกับการพัฒนา

องคความรูใหมดานวิจัยและประเมินผลการศึกษา หรือปรับปรุงแนวปฏิบัติในวิชาชีพอยางเหมาะสม 

 4. สามารถสรางและเสนอกรอบความคิดหรือกระบวนทศันใหมทางดานวิจัยและประเมินผล

การศึกษาที่เชือ่มโยงกับองคความรูในลกัษณะสหวทิยาการ หรือพหวุิทยาการที่ผานการพัฒนาปรับปรุงแกไข

อยางตอเนื่อง และเกิดประโยชนตอการพฒันาคุณภาพการศึกษาของประเทศ 
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4.  ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหนาที่และความรบัผิดชอบของตนเองและผูอ่ืนในการ

ทํางานและการอยูรวมกันอยางเปนกัลยาณมิตร ในการเรียนรูและพฒันาตนเองและวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

2. มีความสามารถสูงในการแสดงความคดิเห็นทางวิชาการและวิชาชพี 

3. สามารถวางแผน วิเคราะหและแกปญหาที่ซับซอนสงูมากดวยตนเอง รวมทัง้วางแผนใน

การปรับปรุงตนเองและองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. สรางปฏิสัมพันธในกจิกรรมกลุมอยางสรางสรรค และแสดงออกถึงความโดดเดนในการเปน

ผูนําในทางวิชาการหรือวิชาชีพ และสงัคมที่ซับซอน 

5. แสดงออกทักษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณเพื่อเพิ่มพนู

ประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม 
5. ดานทกัษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ  

1. สามารถคัดกรองขอมูลเชงิปริมาณ / เชงิคุณภาพ /  และสถิติ เพื่อนาํมาใชในการศึกษา

คนควาในประเด็นปญหาที่สําคัญและซับซอน   

2. สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับกลุมบุคคลตาง ๆ ทั้งใน

วงการวิชาการและวิชาชพี รวมถงึชุมชนทัว่ไป โดยการนาํเสนอรายงานทัง้ในรูปแบบที่เปนทางการและไมเปน

ทางการผานสิง่ตีพิมพทางวชิาการและวิชาชีพ รวมทั้งวทิยานพินธหรือโครงการคนควาที่สําคัญ 

3. สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร ประมวลผลขอมูลและนําไปใชแกปญหา

และเสนอแนะการแกปญหาในดานตาง ๆ โดยเจาะลกึสาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษาไดอยาง

เหมาะสม 
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หมวดที่ 5  หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 
 
1.  กฎระเบยีบหรือหลกัเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
  ใชระบบอักษรลําดับข้ันและคาลําดับข้ันในการวัดและประเมินผลการศึกษาในแตละรายวิชา              

โดยแบงการกาํหนดอักษรลาํดับข้ันเปน 3  กลุม  คือ อักษรลําดับข้ันทีม่ีคาลําดับข้ัน  อักษรลําดับข้ันที่ไมมีคา

ลําดับข้ัน  และอักษรลําดับข้ันที่ยงัไมมีการประเมินผล  

  1.1 อักษรลําดับข้ันที่มีคาลําดับข้ัน ใหกําหนด ดังนี ้

   อักษรลําดับข้ัน     ความหมาย   คาลําดับข้ัน 

    A ดีเยี่ยม         (excellent) 4.00 

    B+ ดีมาก (very good) 3.50 

    B ดี  (good)  3.00 

    C+ ดีพอใช (fairly good) 2.50 

    C พอใช (fair)  2.00 

   D+ ออน (poor)  1.50 

    D ออนมาก (very poor)  1.00 

    F ตก (failed)  0.00 

 1.2 อักษรลําดับข้ันที่ไมมีคาลําดับข้ัน ใหกําหนด ดังนี ้

  อักษรลําดับข้ัน  ความหมาย 

   S เปนทีพ่อใจ   (satisfactory) 

   U ไมเปนทีพ่อใจ   (unsatisfactory) 

   W การถอนรายวชิา   (withdrawn) 

 1.3 อักษรลําดับข้ันทีย่ังไมมกีารประเมินผล ใหกําหนด ดังนี ้

  อักษรลําดับข้ัน  ความหมาย 

   I การวัดผลยงัไมสมบูรณ  (incomplete) 

   P การเรียนการสอนยังไมส้ินสดุ (in progress) 

 รายวิชาบังคับของสาขาวชิาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  นิสิตจะตองไดลําดับข้ันไมตํ่ากวา C 

หรือ S มิฉะนัน้จะตองลงทะเบยีนเรียนซ้าํอีก  

 รายวิชาทีก่ําหนดใหวัดและประเมินผลดวยอักษรลําดับข้ัน S หรือ U ไดแกรายวิชาที ่   ไมนบัหนวย

กิต/สัมมนา / วิทยานิพนธ  
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2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนิสิต 
 กําหนดระบบการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู เพือ่แสดงหลักฐานยนืยนัหรือสนับสนนุวานสิิตและ

ดุษฎีบัณฑิตทกุคนมีมาตรฐานผลการเรียนรูทุกดาน เปนไปตามที่กําหนดไวในมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา

เอก และ/หรือระดับปริญญาโท สาขาวชิาวจิัยและประเมนิผลการศึกษา 

 1.1 การทบทวนมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนิสิตยังไมสําเร็จการศึกษา 

  1) กําหนดใหระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนิสิตเปนสวนหนึง่ของระบบการ

ประกันคุณภาพภายในสถาบันการศึกษา 

  2) มีคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู โดยพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบ

ใหเปนไปตามแผนการสอน มีการประเมนิขอสอบประกอบดวยคณะกรรมการ ดังนี ้

  - อาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูร 

  - อาจารยที่ปรึกษาวิชาการนสิิต 

  - อาจารยประจําวิชาที่ใชในการทวนสอบ 

  - ผูทรงคุณวฒุภิายนอกในสาขาวิชาทีเ่กี่ยวของ 

  3) ดําเนนิการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูในระดับรายวิชา ตามจาํนวนรายวิชาที่กําหนด

คือ ทุกรายวิชาในรายวชิาบงัคับ และรายวิชาวิทยานิพนธแบบทีน่ิสิตผูนั้นไดเลือกทาํ โดยใหคณะกรรมการ

พิจารณาความสอดคลองของเครื่องมือวดัและประเมินผลการเรียนรู อีกทั้งตรวจสอบผลการใหคะแนนกับ

เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรูตาง ๆ รวมถึงพิจารณาผลงานของนิสิตที่มีสวนเกี่ยวของกบัรายวิชาที่ใช

ในการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูนัน้ ๆ ดวย 

 1.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนิสิตสําเร็จการศึกษา 

       การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนิสิตสําเร็จการศกึษา เนนการทาํวิจัยประเมนิสัมฤทธิ์

ผลของการประกอบอาชพีหรือการปรับเปลี่ยนงานของดษุฎีบัณฑิต โดยทําการวจิัยอยางตอเนื่องแลวนาํผลที่

ไดมาเปนขอมลูในการประเมินคุณภาพของหลักสูตร การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร และกระบวนการเรียน

การสอน โดยมีหัวขอการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู ดังตอไปนี ้

  1) สภาวะการไดงานทําหรือการปรับเปลี่ยนงานของดษุฎีบัณฑิต ประเมินจากการไดงานทาํ

หรือการปรับเปลี่ยนงานตรงตามสาขาวิชาหรือในสาขาวชิาที่เกี่ยวของ และระยะเวลาในการหางาน โดย

ประเมินจากดษุฎีบัณฑิตในแตละรุนที่สําเร็จการศึกษา 

  2) ตําแหนงงานและความกาวหนาในสายงานของดุษฎีบัณฑิต 

  3) ความพึงพอใจของดุษฎีบัณฑิต ตอความรูความสามารถที่ไดเรียนรูจากหลักสูตรที่ใชในการ

ประกอบอาชพีหรือการปรับเปลี่ยนงาน พรอมกับเปดโอกาสใหมีการเสนอขอคิดเหน็ในการปรับปรุงหลักสูตรให

มีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 
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  4) ความพึงพอใจของผูใชดุษฎีบัณฑิตหรอืนายจาง พรอมกับเปดโอกาสใหมีขอเสนอแนะตอ

ส่ิงที่คาดหวงั หรือตองการจากหลกัสูตรนาํไปใชในการปฏิบัติในองคการตาง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน 

  5) ความพึงพอใจของสถาบนัการศึกษาอ่ืน ซึง่รับดุษฎีบัณฑิตที่สําเร็จจากหลักสูตร เขา

รวมงานในระดับหลังปริญญาเอก (Postdoctoral Research Program) โดยประเมนิทางดานความรู 

ความสามารถ ความพรอม และคุณสมบัติอ่ืน ๆ  

            6) ความคดิเหน็และขอเสนอแนะจากอาจารยพเิศษและผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตอผลสัมฤทธิ์

ทางการศึกษาของดุษฎีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา กระบวนการพัฒนาการเรียนรู องคความรู และการปรับปรุง

หลักสูตร ใหมคีวามเหมาะสมกับสถานการณทางการศกึษาและสงัคมในปจจุบันมากยิง่ขึ้น 

           7) มาตรฐานผลลพัธดานผลงานของนิสิตและดษุฎีบัณฑิตที่สามารถวัดเปนรูปธรรมได ไดแก  

                       - จํานวนผลงานวิจยัใหมที่ตีพิมพเผยแพรทั้งในรูปบทความ รายงานการวิจัย หรือหนังสือ 

            - จํานวนการนาํเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการในระดับชาติและนานาชาต ิ

            - จํานวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อสังคมและประเทศชาต ิ
3.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลกัสูตร 
             การวดัผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวทิยาลยันเรศวร วาดวยการศึกษาขัน้

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2554 

             ทั้งนีท้างหลกัสูตรฯ อาจใหศึกษารายวิชาหรือทาํกิจกรรมทางวิชาการอื่นๆ เพิ่มเติม โดยไมนับหนวยกิต 

แตตองมีผลสัมฤทธิ์ตามที่มหาวิทยาลัยกาํหนด ดังนี ้   

              3.1 การเขารวมและประชุมสัมมนาทางวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติอยางนอย 1 คร้ัง                

              3.2 ผลงานวทิยานิพนธ จะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนนิการใหผลงานหรือสวนหนึง่ของ

ผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพอยางนอย 1 เร่ือง ประกอบดวย  

 3.2.1 ในวารสารวชิาการที่อยูในฐานขอมลู TCI หรือ 

 3.2.2 ในวารสารวิชาการที่อยูในฐานขอมลู ISI หรือ วารสารวิชาการระดับนานาชาติ  
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หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารย 
 
1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

(1) มีการปฐมนิเทศหรือแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของ 
สถาบัน คณะตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 

(2) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิม่พูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและ 

การวิจยัอยางตอเนื่อง การสนับสนนุดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ 

การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ 
2.  การพัฒนาความรูและทักษะในแกคณาจารย 

 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
(1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิม่พูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอน 

และการวิจยัอยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชพีในองคกร

ตาง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพื่อเพิม่พูนประสบการณ 

(2) การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 
    2.2 การพฒันาวิชาการและวิชาชีพดานอื่นๆ  

(1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบรกิารวิชาการแกชุมชนที่เกี่ยวของกับการพฒันาความรูและคุณธรรม 

(2) มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชา 

(3) สงเสริมการทาํวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลกัและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและ 

มีความเชี่ยวชาญในสาขาวชิาชีพ เปนรอง 

(4) สงเสริมใหอาจารยจัดทาํผลงานวิชาการ เพื่อใหมีตําแหนงทางวิชาการสูงขึ้น 

(5) สงเสริมใหอาจารยสรางเครือขายความรวมมือพัฒนาวชิาการดานหลกัสูตรและการ 
สอนทัง้ภายในและตางประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

73 

หมวดที่ 7  การประกนัคุณภาพหลกัสตูร 
 

1.  การบริหารหลักสูตร 
 มีการบริหารหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและเกณฑการประกันคุณภาพ

การศึกษาของมหาวิทยาลยั ดังนี ้

  1.1  การบริหารหลักสูตร 

        1.1.1  มอีาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เปนคณะกรรมการบริหารหลักสูตรทาํหนาทีบริหาร

หลักสูตรและการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตรและการติดตามประเมินผลหลกัสูตรใหทนัสมัยและ

สอดคลองกับความตองการของสังคม หนาที่ในการบรหิารหลักสูตรและการเรียนการสอน อาท ิดูแลการจัดการ

เรียนการสอนใหเปนไปตามแผนการศึกษาของหลกัสูตร จัดทาํคูมือนิสิต จัดใหทกุรายวิชามีผูรับผิดชอบ

รายวิชาและ/หรือผูประสานงานรายวิชา เพื่อจัดทาํประมวลรายวิชาและตารางเรยีน จัดใหมกีารประเมินการ

สอนของอาจารยโดยนิสิต การประเมินรายวิชาโดยอาจารยและนิสิต และมีระบบนาํผลการประเมินมาทวน

สอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต นําผลประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา การสอนของอาจารยและรายวชิาทุกป

การศึกษา 

  1.1.2  มีประธานคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรเปนอาจารยที่ปรึกษาวชิาการ มีอาจารยที่

ปรึกษาวทิยานิพนธ และอาจารยผูสอนทั้งที่เปนคณาจารยประจําและคณาจารยพเิศษ ที่มีคุณสมบัติและ

จํานวนครบถวนตามเกณฑของ ศธ. รวมทั้งคุณสมบัติของความเปนครูผูสอนและนักวจิัย ทําหนาที่ดูแลให

คําปรึกษาแกนิสิตบัณฑิตศกึษา ทัง้ดานการวางแผนการศึกษา การเรยีน การศกึษาคนควาวิจัยเพือ่พัฒนาการ

เรียนรู ตลอดจนการทําวิทยานิพนธ และใหคําแนะนําเรื่องระเบียบปฏิบัติตางๆ ตลอดชวงเวลาการศกึษาของ

นิสิต  

1.1.3 มีคณะกรรมการประจําหลกัสูตร ซึง่แตงตั้งโดยคณะศึกษาศาสตร ทําหนาทีก่าํกับ

กระบวนการตางในการดําเนนิงานหลักสูตร  ควบคุมคุณภาพ และการเรียนการสอนใหสอดคลองกบัปรัชญา

และวัตถุประสงคของหลกัสตูร 

              1.1.4 แตงตั้งผูประสานงานรายวชิาทกุรายวิชา เพื่อทําหนาทีป่ระสานงานกบัภาควิชา 

อาจารยผูสอน และนิสิต ในการพิจารณาขอกําหนดรายวิชา การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลการ

ดําเนนิการ 

               1.1.5 มอบหมายใหคณาจารยประจําหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและ

การสอน ควบคุมการดําเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหเปนไปตามขอกําหนดรายวชิา 

    1.1.6  มีกจิกรรมทางวิชาการ เพื่อเสริมความรู ทักษะ และประสบการณที่เกี่ยวของกับ

หลักสูตร  อาทิ กจิกรรมสัมมนาวิชาการ  
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   1.1.7  มีระบบและกลไกในการควบคุมคุณภาพของวทิยานพินธ ทั้งกอน ระหวาง และหลัง 

อาทิ การกาํหนดคุณสมบัติและความสามารถในการทาํวิจัยของนิสิตกอนอนมุัติใหเร่ิมงานวิจยัเพือ่วิทยานพินธ 

จํานวนวิทยานิพนธที่ตองดแูลตออาจารยที่ปรึกษา วิธีดําเนนิการจัดทาํโครงรางวทิยานพินธ การรายงาน

ความกาวหนาวทิยานพินธ คุณสมบัติของคณะกรรมการสอบวิทยานพินธ เกณฑการสอบ / ใหคะแนนและการ

ตัดสินผลสอบ ระบบการเผยแพรวิทยานิพนธ และระบบฐานขอมูลวิทยานพินธ เปนตน 

 1.2  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

         มีหองบรรยาย ที่มีขนาดพอเหมาะกบัจํานวนนิสิตบัณฑิตศึกษา พรอมส่ิงอํานวยความสะดวก

ทางดานโสตทศันูปกรณ เชน เครื่องคอมพวิเตอร เครื่องฉายภาพ LCD Projector เครื่องฉายภาพเสมือนจริง 

 1.3  การสนับสนุนและการใหคําแนะนาํนสิิต 

                    มีระบบอาจารยที่ปรึกษาวชิาการ และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ใหการดูแลดานการศึกษา ม ี

การกําหนดตารางเวลาใหนิสิตพบเพื่อใหคําปรึกษา 

 1.4 โดยการจดักิจกรรมการแนะแนวอาชพี และแนวทางการศึกษาตอที่เกี่ยวเนื่องกบัความ กาวหนา 

ทางวิชาการดานหลักสูตรและการสอน การสํารวจดานตลาดแรงงานเพื่อนาํมาประเมินระดับความตองการใน 

เชิงปริมาณและสํารวจความพึงพอใจหลงัการรับบัณฑิตเขาทํางานในเชิงคุณภาพ 
2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.1  การบรหิารงบประมาณ 
       บริหารงบประมาณ ตามสัดสวนงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจากคณะฯและมหาวทิยาลยั โดย

มหาวิทยาลยัจัดสรรงบประมาณประจําป ทัง้งบประมาณแผนดินและเงินรายไดเพื่อจัดซื้อตํารา ระบบ

สารสนเทศ ส่ือการเรียนการสอน โสตทัศนปูกรณ และวัสดุครุภัณฑอยางเพยีงพอเพื่อสนับสนนุการเรียนการ

สอนในชัน้เรียน และสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกบัการเรียนรูดวยตนเองของนิสิต 
2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มอียูเดิม 

                    หนงัสือ ตํารา เอกสาร และวารสารที่ประกอบการเรยีนการสอนสวนใหญมีอยูในหองศึกษา

คนควาดวยตนเอง คณะศึกษาศาสตร นอกจากนี้ นิสิตและคณาจารยสามารถคนควาขอมูลวจิัย ตลอดจน

ขอมูลขาวสารวิชาการที่เกี่ยวของดานหลกัสูตรและการสอนไดโดยใชฐานขอมูลอิเลก็ทรอนกิสของสํานัก

หอสมุดกลางของมหาวทิยาลัยที่จะใหสืบคนและสามารถการขอรับบริการยืมหนงัสอืและงานวิจยัจาก

สถาบันอุดมศึกษาอืน่ๆ ไดผานทางสํานักหอสมุด โดยมหาวิทยาลัยมอุีปกรณที่ใชสนับสนนุการจดัการเรียนการ

สอนอยางพอเพียง  
2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรยีนการสอนเพิ่มเติม 
        ประสานงานกับสํานักหอสมุดกลาง ในการจัดซื้อหนังสือและตําราที่เกี่ยวของเพื่อบริการให

อาจารยและนิสิตไดคนควาและใชประกอบการเรียนการสอนในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้นอาจารย
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ผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ ที่จําเปน นอกจากนี้อาจารย

พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาหรือบางหัวขอก็มีสวนในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือสําหรับใหสํานัก

หอสมุดกลางจัดซื้อดวย ในสวนของคณะจะมีหองศึกษาคนควาดวยตนเอง (Self Access) เพื่อบริการหนังสือ 

ตํารา งานวิจัย ส่ืออิเล็กทรอนิกส และวารสารเฉพาะทางโดยคณะใหการสนับสนุนสื่อการสอนอ่ืน ๆ เพื่อใช

ประกอบการเรียนการสอนของอาจารยตามความเหมาะสม 
2.4  การประเมินความเพยีงพอของทรพัยากร 
       มีการประเมินความเพียงพอของทรัพยากรโดยคํานวณปริมาณทรัพยากรตาง ๆ เทียบกับจํานวน

นิสิต คณาจารย และบุคลากรของคณะ เปนประจําทุกไตรมาศ โดยเจาหนาที่ผูรับผิดชอบสําหรับความตองการ

ทั่วไป และในแตรายภาคการศึกษา สําหรับทรัพยากรที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน หลังจากนั้นจะนําเสนอไปยัง

ประธานหลักสูตรและภาควิชาเพื่อจัดสรรงบประมาณและจัดซื้อจัดหาตามขั้นตอนของมหาวิทยาลัย    
3.  การบริหารคณาจารย 

3.1  การรับอาจารยใหม 
                  มกีารคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวทิยาลยัโดยอาจารยใหมจะตองมี

วุฒิการศึกษาและคุณสมบัติตามที่คณะ สาขาวิชา และ กบม. มหาวทิยาลยักาํหนด 
3.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลกัสูตร 
       คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอน จะตองประชุมรวมกนัในการวางแผนจัดการเรียนการ 

สอนประเมนิผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพือ่เตรียมไวสําหรับการ 

ปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทาํใหบรรลุเปาหมายตามหลกัสูตรและไดบัณฑิตเปนไป 

ตามคุณลักษณะบัณฑิตทีพ่งึประสงคโดยความเห็นชอบของคณะและมหาวทิยาลยั 
3.3  การแตงต้ังคณาจารยพิเศษ 
       ดําเนนิการแตงตั้งอาจารยพิเศษโดยผานความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําภาควิชา 

คณะกรรมการประจําคณะศึกษาศาสตร และคณะกรรมการบัณฑิตวทิยาลยั เพื่อมุงใหเกิดการพฒันา

ประสบการณการเรียนรูแกนิสิต นอกเหนอืไปจากความรูตามทฤษฎี และเพื่อเพิ่มพนูประสบการณการทาํงาน

ในวิชาชีพจริง โดยอาจารยพเิศษหรือวทิยากรจะตองเปนผูมีประสบการณตรงหรือมีวุฒิการศึกษาอยางต่าํ

ระดบัปริญญาเอก หลกัสูตรกําหนดนโยบายวาจะตองมกีารเชิญอาจารยพิเศษหรือวทิยากรมาบรรยายอยาง

นอยทกุรายวิชา 
4.  การบริหารบุคลากรสนบัสนุนการเรยีนการสอน 

4.1  กําหนดคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
       มีการกาํหนดคุณสมบติับุคลากรใหครอบคลุมภาระหนาทีท่ี่ตองรับผิดชอบโดยคณะกรรมการ

คัดเลือกบุคลากรกอนรับเขาทาํงานบุคลากรสายสนับสนุนมวีุฒิปริญญาตรีที่เกี่ยวของกับภาระงานที่รับผิดชอบ 
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4.2   การเพิม่ทักษะความรูเพื่อการปฏิบัติงาน  
        มีการพฒันาบุคลากรใหมีพฒันาการเพิ่มพนูความรู สรางเสริมประสบการณในภาระงานที่

รับผิดชอบ สามารถสนบัสนนุบุคลากรสายวิชาการหรือหนวยงานใหเกิดการพฒันาอยางตอเนื่อง  โดยการ

อบรม ดูงาน ทัศนศึกษา และการวิจยัสถาบัน  
5.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานิสิต 

5.1  การใหคําปรึกษาดานวิชาการ และอื่นๆแกนิสิต 
        คณะมีการแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนิสิตทุกคน โดยนิสิตสามารถปรึกษากับ

อาจารยที่ปรึกษาในการวางแผนการเรียน การแนะนําแผนการเรียนในหลักสูตร การเลือกและวางแผนสําหรับ

อาชีพเมื่อสําเร็จการศึกษา และการใชชีวติในมหาวทิยาลัย โดยอาจารยที่ปรึกษาตองกําหนดชัว่โมงให

คําปรึกษา (Office Hours) เพื่อใหนิสิตเขาปรึกษาได นอกจากนี ้ตองมทีี่ปรึกษากิจกรรมเพื่อใหคําปรึกษา

แนะนาํในการจัดทํากจิกรรมแกนิสิต 
5.2  การอุทธรณของนสิติ 
        นิสิตที่มขีอคับของใจหรือสงสัยเรื่องผลการเรียน มีสิทธิยืน่อุทธรณตอคณะกรรมการอุทธรณ 

ภายใน 30 วัน นับแตวนัรับทราบคําสั่งลงโทษ โดยคํารองตองทาํเปนหนังสือพรอมเหตุผลประกอบ และยื่นเรื่อง

ผานงานบริการการศึกษาบณัฑิตวิทยาลยั และใหคณะกรรมการอุทธรณ พิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน 

นับต้ังแตวนัทีไ่ดรับหนังสืออุทธรณ โดยคาํวินิจฉัยของคณะกรรมการอุทธรณถือเปนที่ส้ินสุด 
6. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคมและ/หรือความพึงพอใจของผูใชดุษฎีบัณฑิต 
       1) มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของสถานการณทางดานเศรษฐกิจ สังคม ของประเทศ และโลก เพื่อ

ศึกษาทิศทางของตลาดแรงงานทัง้ในระดบัทองถิน่ และประเทศและใชเปนขอมูลพืน้ฐานในการเปด ปรับปรุง 

และพัฒนาหลกัสูตรอยางตอเนื่อง  

       2) มีการศึกษาความพงึพอใจของผูใชดุษฎีบัณฑิตและนายจางอยางตอเนื่องเพื่อใชเปนขอมูลพืน้ฐาน

ในการเปด ปรับปรุง และพฒันาหลักสูตร 

       3) มีการติดตามการพัฒนาอาชีพและความกาวหนาในการทาํงานของดุษฎีบัณฑิต เพื่อใหไดขอมลู

ยอนกลับมาพฒันาและปรับปรุงหลักสูตร   
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7. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
ปการศึกษา 

ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 
ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และ 

    ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ .2  ที่สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ  

    มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา  

X X X X X 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม   ตามแบบ มคอ .3  และ  

    มคอ .4  อยางนอยกอนเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชาและรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ 

    ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ .5 และ มคอ .6  ภายใน 30  วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปดสอน 

    ใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ   มคอ .7 ภายใน 60  วัน หลังสิ้นสุดภาค 

    การศึกษา 

X X X X X 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู ที่กําหนดใน มคอ .3  และ มคอ 4.  

    (ถามี)  อยางนอยรอยละ 25  ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู  

    จากผลการประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน มคอ .7  ปที่แลว  

 X X X X 

8)  อาจารยใหมทุกคนไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน (ถามี) X X X X X 

9)  อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ วิชาชีพอยางนอยปละ 1  ครั้ง X X X X X 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  

      ไมนอยกวารอยละ 50  ตอป 

X X X X X 

11)  ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา  

     3.5  จากคะแนนเต็ม 5.0 

  X X X 

12)  ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5  จากคะแนนเต็ม 5.0    X X 

 
การประเมินผลการดําเนินงานเพ่ือการรับรองและเผยแพรหลักสูตร 
 หลักสูตรจะไดรับการรับรองและเผยแพรวามีมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ตองมี

ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ที่ 1-12 อยูในเกณฑดีในปการศึกษาแรก  ทั้งนี้ เกณฑการประเมินในระดับดี คือ 

มีการดําเนินงานตามขอ 1-5 ครบถวน และอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ 6-12 ที่ระบุไวในแตละปบรรลุ

ตามเปาหมายและตองดําเนินการใหอยูในระดับดีตลอดไป 
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หมวดที่ 8  การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการหลักสูตร 
 

1.  การประเมินประสทิธผิลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 
-  มีการประเมนิผลการสอนของอาจารยโดยนิสิต และนาํผลการประเมินมาวิเคราะหเพื่อหาจุดออนและจุด

แข็งในการสอนของอาจารยผูสอน เพื่อปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสม โดยอาจารยแตละทาน 

-  มีการประเมนิผลการเรียนรูของนิสิตโดยการสอบ  

-  มีการประเมนิผลการเรียนรูของนิสิตโดยการปฏิบัติงานกลุม 

-  วิเคราะหเพือ่หาจุดออนและจุดแขง็ในการเรียนรูของนสิิต เพื่อปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสมกับนิสิต

แตละชั้นป โดยอาจารยผูสอนแตละรายวชิา 
 1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
             การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอนสามารถทําไดโดย 

             - ใหนิสิตไดประเมินผลการสอนของอาจารยในทกุดาน ทั้งในดานทักษะ กลยุทธการสอน และการใช

ส่ือในแตละรายวิชา 

 - การสังเกตการณของผูรับผิดชอบหลักสตูร/ประธานหลักสูตร และ/หรือทีมผูสอน 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

    การประเมนิหลกัสูตรในภาพรวมสามารถทาํไดโดย 

- ประเมินโดยนิสิตปสุดทาย 

- ประเมินโดยบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 

- ผูทรงคุณวฒุภิายนอก 

- ประเมินโดยผูใชดุษฎีบัณฑิต/ผูมีสวนไดสวนเสยีอื่นๆ 

- สํารวจสัมฤทธิผลของดุษฎีบัณฑิต 
3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมนิคุณภาพการศึกษาประจาํป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที ่7 ขอ 7 โดย

คณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ทีไ่ดรับการ

แตงตั้งจากมหาวทิยาลยั 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

ใหกรรมการวชิาการประจาํสาขาวิชา/ภาควิชา รวบรวมขอมูลจากการประเมินการเรียนการสอนของ

อาจารย นิสิต บัณฑิต และผูใชบัณฑิต และขอมูลจาก มคอ. 5, 7 เพื่อทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรทัง้

ในภาพรวมและในแตละรายวิชา และนาํไปสูการดําเนินการปรับปรุงรายวิชาและหลกัสูตรตอไป สําหรับการ
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ปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระทําทุก ๆ 5 ป ทั้งนี้เพื่อใหหลกัสูตรมีความทันสมยัและสอดคลองกับความตองการ

ของผูใชดุษฎีบัณฑิต โดย 

- รวบรวมขอเสนอแนะ/ขอมูล จากการประเมินของนิสิต ผูใชดุษฎีบัณฑิต ผูทรงคุณวุฒ ิ

 - วิเคราะหทบทวนขอมูลขางตน โดยผูรับผิดชอบหลักสตูร/ประธานหลักสูตร 

 - เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ 
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ภาคผนวก ก 
เปรียบเทียบหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต   

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2548 
และ หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต   
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2548 และ 
หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
 
1. ตารางเปรยีบเทียบจํานวนหนวยกิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 

แบบ 1.1  จํานวนหนวยกิต ไมนอยกวา 60 หนวยกิต แบบ 1.1  จํานวนหนวยกิต ไมนอยกวา 48 หนวยกิต 

แบบ 2.1  จํานวนหนวยกิต ไมนอยกวา 60 หนวยกิต แบบ 2.1  จํานวนหนวยกิต ไมนอยกวา 48 หนวยกิต 

แบบ 2.2  จํานวนหนวยกิต ไมนอยกวา 84 หนวยกิต แบบ 2.2  จํานวนหนวยกิต ไมนอยกวา 72 หนวยกิต 
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2. ตารางเปรยีบเทียบโครงสรางหลกัสตูร 
 

เกณฑ ศธ. 
พ.ศ. 2548 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2548 

หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2556 

รายการ 
แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

1. งานรายวิชา (Course Work) ไมนอยกวา - 12 24 - 24 36 - 12 24 

    1.1 วิชาพื้นฐาน    - 4 16 - - - 

     1.2 วิชาบังคับ    - 11 11 - 9 18 

     1.3 วิชาเลือก ไมนอยกวา    - 9 9 - 3 6 

2. วิทยานิพนธ  48 36 48 60 36 48 48 36 48 

3. รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต    - - - 6 6 9 

จํานวนหนวยกิตรวม (ตลอดหลักสูตร) ไมนอยกวา    60 60 84 48 48 72 
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3. ตารางเปรยีบเทียบแผนการศึกษาหลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาวิจยัและ 
   ประเมินผลการศกึษา หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2548 และหลกัสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต  
   สาขาวชิาวจิัยและประเมินผลการศกึษา หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 
 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด. 
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
แบบ 1.1 แบบ 1.1 ปริญญาโทตอเอกแบบไมมีงานรายวิชา 

ช้ันปที่ 1 ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 

390699 วิทยานิพนธ                                   10 หนวยกิต 390681 สัมมนาบริบททางการศึกษา  (ไมนับหนวยกิต) 1(0-3-1) 

 390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง (ไมนับหนวยกิต)             3(3-0-6) 

 390691 วิทยานิพนธ 1 แบบ 1.1                                  3 หนวยกิต 

                                            รวม   10 หนวยกิต                                                         รวม   3 หนวยกิต 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

390699 วิทยานิพนธ                                   10 หนวยกิต 390692 สัมมนาวิจัยและประเมิน  1 (ไมนับหนวยกิต)   1(0-3-1) 

 390692 วิทยานิพนธ 2 แบบ 1.1                                  5 หนวยกิต 

                                            รวม   10 หนวยกิต                                                          รวม  5 หนวยกิต   
ช้ันปที่ 2 ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 

390699 วิทยานิพนธ                                   10 หนวยกิต 390682 สัมมนาวิจัยและประเมิน  2 (ไมนับหนวยกิต) 1(0-3-1) 

 390693 วิทยานิพนธ 3 แบบ 1.1                               10 หนวยกิต 

                                            รวม   10 หนวยกิต                                                        รวม  10 หนวยกิต 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

390699 วิทยานิพนธ                                   10 หนวยกิต 390694 วิทยานิพนธ 4 แบบ 1.1                               10 หนวยกิต 

                                            รวม   10 หนวยกิต                                                        รวม  10 หนวยกิต 
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 3 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 

390699 วิทยานิพนธ                                   10 หนวยกิต 390695 วิทยานิพนธ 5 แบบ 1.1                          10 หนวยกิต  

                                            รวม   10 หนวยกิต                                                        รวม  10 หนวยกิต 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

390699 วิทยานิพนธ                                   10 หนวยกิต 390696 วิทยานิพนธ 6 แบบ 1.1                               10 หนวยกิต 

                                            รวม   10 หนวยกิต                                                        รวม  10 หนวยกิต 
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หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด. 
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
แบบ 2.1 แบบ 2.1 ปริญญาโทตอเอกแบบมีงานรายวิชา 

ช้ันปที่ 1 ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 

390691 สัมมนาบริบททางการศึกษา                    1(0-3) 390681 สัมมนาบริบททางการศึกษา (ไมนับหนวยกิต)     1(0-3-1) 

390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง                               3(3-0) 390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง (ไมนับหนวยกิต)                3(3-0-6) 

390612 ทฤษฎีและประยุกตการประเมิน              3(2-2) 390612 ทฤษฎีการประเมินและการประยุกตใช                3(2-2-5) 

                                               รวม 7 หนวยกิต                                                          รวม 3 หนวยกติ 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

390613 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและประเมิน      3(2-2) 390613 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและประเมิน                3(2-2-5) 

390614 หัวขอปจจุบันทางการวิจัยและประเมิน     3(3-0) 390614 หัวขอคัดสรรทางการวิจัยและประเมิน                3(3-0-6) 

390692 สัมมนาวิจัยและประเมิน 1                       1(0-3) 390682 สัมมนาวิจัยและประเมิน 1  (ไมนับหนวยกิต)     1(0-3-1) 

Xxxxxx วิชาเลือกเฉพาะสาขา                       3 หนวยกิต 390791 วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.1                                  4 หนวยกิต 

390699 วิทยานิพนธ                                    3 หนวยกิต รวม 10  หนวยกิต 

รวม  13  หนวยกิต  
ช้ันปที่ 2 ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 

390693 สัมมนาวิจัยและประเมิน 2                      1(0-3) 390683 สัมมนาวิจัยและประเมิน 2 (ไมนับหนวยกิต)        1(0-3-1) 

Xxxxxx วิชาเลือกเฉพาะสาขา                       3 หนวยกิต 390xxx วิชาเลือก                                                      3 หนวยกิต 

390699 วิทยานิพนธ                         7 หนวยกิต 390792 วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.1                                 6 หนวยกิต 

รวม  11 หนวยกิต รวม  9 หนวยกิต 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

Xxxxxx วิชาเลือกเฉพาะสาขา                        3 หนวยกิต 390793 วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.1                                  8 หนวยกิต 

390699 วิทยานิพนธ                                 10 หนวยกิต รวม  8 หนวยกิต 

รวม  13 หนวยกิต  
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 3 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 

390699 วิทยานิพนธ                          10 หนวยกิต 390794 วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.1                                  8 หนวยกิต 

รวม  10 หนวยกิต รวม  8 หนวยกิต 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

390699 วิทยานิพนธ                                   6 หนวยกิต 390795 วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.1                               10 หนวยกิต 

รวม  6 หนวยกิต                                                        รวม  10 หนวยกิต 
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หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด. 
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
แบบ 2.2 แบบ 2.2 ปริญญาตรีตอเอกแบบมีงานรายวิชา 

ช้ันปที่ 1 ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 

366511 ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา                    3(3-0) 366513 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต      3(3-0-6) 

366512 การพัฒนาหลักสูตรและการสอน             3(3-0) 390521 สถิติสําหรับการวิจัยและประเมิน                        3(3-0-6) 

366513 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร              3(3-0) 390681 สัมมนาบริบททางการศึกษา (ไมนับหนวยกิต)     1(0-3-1) 

รวม  9 หนวยกิต รวม  3 หนวยกิต 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

366515 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา  

                                                                         3 (3-0) 

390512 การวิจัยและพัฒนาการศึกษา                             3(3-0-6) 

390691 สัมมนาบริบททางการศึกษา                   1 (0-3) 390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง (ไมนับหนวยกิต)                3(3-0-6) 

390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง                              3 (3-0) 390531 การประเมินผลทางการศึกษา                             3(3-0-6) 

390612 ทฤษฎีและประยุกตการประเมิน              3 (2-2)  

รวม  10 หนวยกิต รวม  6 หนวยกิต 
ช้ันปที่ 2 ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 

390613 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและประเมิน     3 (2-2) 390613 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและประเมิน                3(2-2-5) 

390614 หัวขอปจจุบันทางการวิจัยและประเมิน    3 (3-0) 390614 หัวขอคัดสรรทางการวิจัยและประเมิน                 3(3-0-6) 

Xxxxxx วิชาเลือกเฉพาะสาขา                        3 หนวยกิต 390612 ทฤษฎีการประเมินและประยุกตใช                      3(2-2-5) 

 390891 วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.2                                  3 หนวยกิต 

รวม  9 หนวยกิต รวม  12 หนวยกิต 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

390692 สัมมนาวิจัยและประเมิน 1                      1 (0-3) 390682 สัมมนาวิจัยและประเมิน 1 (ไมนับหนวยกิต)        1(0-3-1) 

Xxxxxx วิชาเลือกเฉพาะสาขา                       3 หนวยกิต 390xxx วิชาเลือก                                                       3 หนวยกิต 

Xxxxxx วิชาเลือกเฉพาะสาขา                       3 หนวยกิต 390xxx วิชาเลือก                                                       3 หนวยกิต 

 390892 วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.2                                  5 หนวยกิต 

รวม  7 หนวยกิต รวม  11 หนวยกิต 
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4. ตารางเปรยีบเทียบองคประกอบหลกัสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2548 และ 
   หลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาวิจัยและประเมนิผลการศกึษา หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 
 

 หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวชิาวิจยัและประเมนิผลการศึกษา  

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวชิาวิจยัและประเมนิผลการศึกษา  

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 
จํานวนหนวยกิต 
งานรายวิชา 
 

แบบ 1.1              จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2.1              จํานวน ไมนอยกวา  15  หนวยกิต 

แบบ 2.2              จํานวน ไมนอยกวา  24  หนวยกิต 

แบบ 1.1              จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2.1              จํานวน ไมนอยกวา  12  หนวยกิต 

แบบ 2.2              จํานวน ไมนอยกวา  24  หนวยกิต 

จํานวนรายวิชาบังคับ 
ไมนับหนวยกิต 

แบบ 1.1              จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2.1              จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 1.1              จํานวน ไมนอยกวา    3  หนวยกิต 

แบบ 2.1              จํานวน ไมนอยกวา    3  หนวยกิต 

แบบ 2.2              จํานวน ไมนอยกวา    3  หนวยกิต 

วิชาพื้นฐาน แบบ 1.1              จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2.1              จํานวน ไมนอยกวา    4  หนวยกิต 

แบบ 2.2              จํานวน ไมนอยกวา    16  หนวยกิต 

แบบ 1.1              จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2.1              จํานวน ไมนอยกวา    3  หนวยกิต 

แบบ 2.2              จํานวน ไมนอยกวา    6  หนวยกิต 

วิชาบังคับ แบบ 1.1              จํานวน                     -  หนวยกิต 

แบบ 2.1              จํานวน                    11  หนวยกิต 

แบบ 2.2              จํานวน                    11  หนวยกิต 

แบบ 1.1              จํานวน                     -  หนวยกิต 

แบบ 2.1              จํานวน                     9  หนวยกิต 

แบบ 2.2              จํานวน                    18  หนวยกิต 

วิชาเลือก แบบ 1.1              จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2.1              จํานวน ไมนอยกวา    9  หนวยกิต 

แบบ 2.2              จํานวน ไมนอยกวา    9  หนวยกิต 

แบบ 1.1              จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2.1              จํานวน ไมนอยกวา    3  หนวยกิต 

แบบ 2.2              จํานวน ไมนอยกวา    3  หนวยกิต 
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88 

 
รายละเอียดของวิชา  
 

 หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

วิทยานิพนธ  

390699 วิทยานิพนธ          36(48) หนวยกิต 

 Dissertation 

 วิจัยในหัวขอเรื่องที่เกี่ยวของกับการวิจัยและประเมินผล ตามประเด็นที่

ผูเรียนสนใจ โดยมีลักษณะงานวิจัยและประเมินผลเพื่อมุงแกปญหา พัฒนางาน 

และเพื่อสั่งสมองคความรูใหมทางดานการวิจัยและประเมินผล 

 Conducting research on topics related to research and 

evaluation based on the interest of individual students, of which the aims of 

the research are to find a solution to a problem, to lead to job improvement 

and development, and to build up a body of new knowledge to the 

discipline of research and evaluation. 
 

แบบ 1.1 

390691 วิทยานิพนธ 1 แบบ 1.1                       3 หนวยกิต 

                  Dissertation I Type 1.1 

 ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยางละเอียดถึง

แนวโนมการวิจัยและประเมินผลการศึกษาขั้นสูงโดยเนนตามสาขา

วิชาเอก กําหนดหัวขอวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวของกับการวิจัยและประเมิน 

โดยการวิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิดริเริ่มสรางสรรค เกิดองคความรู

ใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทางการวิจัยและประเมินที่สามารถ

นําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไดอยาง

สรางสรรค นําเสนอกรอบแนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได   

               Preliminary study and reading, intensive reading 

advanced educational research and evaluation trends, study in 

advanced research related to research and evaluation 

focusing on the majors, setting research title in the research 

criteria is based on creativity, body of initiative knowledge 

and/or construction of research and evaluation innovation 

applying to use for country educational development with 

creativity, present conceptual framework 

 

- เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  390692 วิทยานิพนธ 2 แบบ 1.1  5 หนวยกิต 

                 Dissertation II Type 1.1 

             เริ่มเขียนโครงรางวิทยานิพนธ บทที่ 1-3 สงรางโครงรางฯ  

ฉบับที่ 1 ตอประธานที่ปรึกษา แกไขโครงราง ฯ และเสนอตอประธานที่

ปรึกษาหลังจากแกไข  

           Begin proposal writing, chapters 1-3, complete first draft 

 of proposal, submit to committee chair rewrite proposal, and 

resubmit to committee chair 

- เพิ่มรายวิชา 

  390693 วิทยานิพนธ 3 แบบ 1.1   10 หนวยกิต 

                 Dissertation III Type 1.1 

 เสนอรางฯ ซึ่งประธานที่ปรึกษาเห็นชอบแลวตอบัณฑิต

วิทยาลัย ผานคณะศึกษาศาสตร เพื่อขอแตงตั้งคณะกรรมการที่

ปรึกษาและขอสอบโครงรางฯ นําเสนอโครงรางตอคณะกรรมการสอบ

โครงรางฯ ตามที่คณะศึกษาศาสตรกําหนด ปรับปรุงโครงราง บทที่ 1-

3 ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการสอบโครงราง 

                 Submit proposal draft to Graduate School, through 

Faculty of Education, for committee appointment and proposal 

approval by Committee, proposal examined by Examination 

Committee set by Faculty of Education, revision of Chapters 1-

3 of the proposal as recommend-ed by the Proposal Exam 

Committee 

- เพิ่มรายวิชา 
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90 

 
 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  390694 วิทยานิพนธ 4 แบบ 1.1                 10 หนวยกิต 

                 Dissertation IV Type 1.1 

เสนอโครงรางที่คณะกรรมการฯ เห็นชอบ ตอบัณฑิต

วิทยาลัยเพื่ออนุมัติใหดําเนินการวิทยานิพนธ พัฒนานวัตกรรมและ

เครื่องมือวิจัย 

              Submit the examined proposal to Graduate School for 

approval and announcement, develop innovation and research 

tools 

- เพิ่มรายวิชา 

  390695 วิทยานิพนธ 5 แบบ 1.1                 10 หนวยกิต 

                 Dissertation V Type 1.1 

 เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล เริ่มเขียนผลการวิเคราะห สรุป 

อภิปรายผล และขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5 

               Gather data, analyze data, begin writing 

analysis/results, summary, discussion and suggestion on 

chapters 4-5 

- เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด.  

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  390696 วิทยานิพนธ 6 แบบ 1.1                  10 หนวยกิต 

              Dissertation VI Type 1.1 

สงรางวิทยานิพนธ ตอประธานที่ปรึกษาฯ ปรับปรุงแกไข

รางวิทยานิพนธตามขอเสนอแนะของประธานที่ปรึกษาฯ และที่ปรึกษา

รวม สงรางวิทยานิพนธ ที่ปรับปรุงแกไขแลวตอบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อ

ขอสอบปากเปลาฯ โดยผานความเห็นชอบของคณะ กรรมการที่

ปรึกษาฯ หัวหนาภาควิชา และคณะศึกษาศาสตร ผลงานวิทยานิพนธ 

หรือสวนหนึ่งของผลงานไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสาร หรือ

สิ่งพิมพทางวิชาการ ซึ่งเปนที่ยอมรับในสาขาวิชานั้น โดยความ

เห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษา 

สอบปากเปลาวิทยานิพนธ 

                Submit complete draft to committee chair, rewrite 

draft, submit the revised draft for oral examination – to the 

Graduate School - after the consents of the Advisory 

Committee, the Department Head, and the Faculty of 

Education, research article from dissertation result or it’s the 

part accepted to peer reviewed journal, defend dissertation 

- เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด.  

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  แบบ 2.1 

390791 วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.1                     4 หนวยกิต 

           Dissertation I Type 2.1 

  ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยางละเอียดถึง

แนวโนมการวิจัยและประเมินผลการศึกษาขั้นสูงโดยเนนตามสาขา

วิชาเอก กําหนดหัวขอวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวของกับการวิจัยและประเมิน 

โดยการวิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิดริเริ่มสรางสรรค เกิดองคความรู

ใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทางการวิจัยและประเมินที่สามารถ

นําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไดอยาง

สรางสรรค นําเสนอกรอบแนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได   

 Preliminary study and reading, intensive reading advanced 

educational research and evaluation trends, study in advanced 

research related to research and evaluation focusing on the 

majors, setting research title in the research criteria is based 

on creativity, body of initiative knowledge and/or construction 

of research and evaluation innovation applying to use for 

country educational development with creativity, present 

conceptual framework 

- เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด.  

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  390792 วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.1   6 หนวยกิต 

           Dissertation II Type 2.1 

 เริ่มเขียนโครงรางวิทยานิพนธ บทที่ 1-3 สงรางโครงรางฯ 

ฉบับที่ 1 ตอประธานที่ปรึกษา แกไขโครงราง ฯ และเสนอตอประธานที่

ปรึกษาหลังจากแกไข 

 Begin proposal writing, chapters 1-3, complete first draft of 

proposal, submit to committee chair rewrite proposal, and 

resubmit to committee chair 

- เพิ่มรายวิชา 

  390793 วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.1   8 หนวยกิต 

             Dissertation III Type 2.1 

             เสนอรางฯ ซึ่งประธานที่ปรึกษาเห็นชอบแลวตอบัณฑิต

วิทยาลัย ผานคณะศึกษาศาสตร เพื่อขอแตงตั้งคณะกรรมการที่

ปรึกษาและขอสอบโครงรางฯ นําเสนอโครงรางตอคณะกรรมการสอบ

โครงรางฯ ตามที่คณะศึกษาศาสตรกําหนด ปรับปรุงโครงราง บทที่ 1-

3 ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการสอบโครงราง เสนอโครงรางที่

คณะกรรมการฯ เห็นชอบ ตอบัณฑิตวิทยาลัยเพื่ออนุมัติใหดําเนินการ

วิทยานิพนธ พัฒนานวัตกรรมและเครื่องมือวิจัย 

              Submit proposal draft to Graduate School, through 

Faculty of Education, for committee appointment and proposal 

approval by Committee, proposal examined by Examination 

Committee set by Faculty of Education, revision of Chapters 

- เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  1-3 of the proposal as recommend-ed by the Proposal Exam 

Committee, submit the examined proposal to Graduate School 

for approval and announcement, develop innovation and 

research tools 

 

  390794 วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.1   8 หนวยกิต 

             Dissertation IV Type 2.1 

              เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล เริ่มเขียนผลการวิเคราะห สรุป 

อภิปรายผล และขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5 

             Gather data, analyze data, begin writing 

analysis/results, summary, discussion and suggestion on 

chapters 4-5 

- เพิ่มรายวิชา 

  390795 วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.1                   10 หนวยกิต 

           Dissertation V Type 2.1 

           สงรางวิทยานิพนธ ตอประธานที่ปรึกษาฯ ปรับปรุงแกไขราง

วิทยานิพนธตามขอเสนอแนะของประธานที่ปรึกษาฯ และที่ปรึกษา

รวม สงรางวิทยานิพนธ ที่ปรับปรุงแกไขแลวตอบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อ

ขอสอบปากเปลาฯ โดยผานความเห็นชอบของคณะ กรรมการที่

ปรึกษาฯ หัวหนาภาควิชา และคณะศึกษาศาสตร ผลงานวิทยานิพนธ 

หรือสวนหนึ่งของผลงานไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสาร หรือ

สิ่งพิมพทางวิชาการ ซึ่งเปนที่ยอมรับในสาขาวิชานั้น โดยความ

เห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษาสอบปากเปลาวิทยานิพนธ 

- เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

                    Department Head, and the Faculty of Education, 

research article from dissertation result or it’s the part accepted 

to peer reviewed journal, defend dissertation 

 

  แบบ 2.2 

390891 วิทยานิพนธ 1 แบบ 1.1   3 หนวยกิต 

           Dissertation I Type 1.1 

  ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยางละเอียดถึง

แนวโนมการวิจัยและประเมินผลการศึกษาขั้นสูงโดยเนนตามสาขา

วิชาเอก กําหนดหัวขอวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวของกับการวิจัยและประเมิน 

โดยการวิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิดริเริ่มสรางสรรค เกิดองคความรู

ใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทางการวิจัยและประเมินที่สามารถ

นําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไดอยาง

สรางสรรค นําเสนอกรอบแนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได   

                Preliminary study and reading, intensive reading 

advanced educational research and evaluation trends, study in 

advanced research related to research and evaluation 

focusing on the majors, setting research title in the research 

criteria is based on creativity, body of initiative knowledge 

and/or construction of research and evaluation innovation 

applying to use for country educational development with 

- เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  creativity, present conceptual framework  
  390892 วิทยานิพนธ 2 แบบ 1.1   5 หนวยกิต 

           Dissertation II Type 1.1 

 เริ่มเขียนโครงรางวิทยานิพนธ บทที่ 1-3 สงรางโครงรางฯ 

ฉบับที่ 1 ตอประธานที่ปรึกษา แกไขโครงราง ฯ และเสนอตอประธานที่

ปรึกษาหลังจากแกไข 

              Begin proposal writing, chapters 1-3, complete first 

draft of proposal, submit to committee chair rewrite proposal, 

and resubmit to committee chair 

- เพิ่มรายวิชา 

  390893 วิทยานิพนธ 3 แบบ 1.1                   10 หนวยกิต 

           Dissertation III Type 1.1 

 เสนอรางฯ ซึ่งประธานที่ปรึกษาเห็นชอบแลวตอบัณฑิต

วิทยาลัย ผานคณะศึกษาศาสตร เพื่อขอแตงตั้งคณะกรรมการที่

ปรึกษาและขอสอบโครงรางฯ นําเสนอโครงรางตอคณะกรรมการสอบ

โครงรางฯ ตามที่คณะศึกษาศาสตรกําหนด ปรับปรุงโครงราง บทที่ 1-

3 ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการสอบโครงราง 

- เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  Submit proposal draft to Graduate School, through Faculty of 

Education, for committee appointment and proposal approval 

by Committee, proposal examined by Examination  

Committee set by Faculty of Education, revision of Chapters 1-

3 of the proposal as recommend-ed by the Proposal Exam 

Committee 

 

  390894 วิทยานิพนธ 4 แบบ 1.1    10 หนวยกิต 

           Dissertation IV Type 1.1 

 เสนอโครงรางที่คณะกรรมการฯ เห็นชอบ ตอบัณฑิต

วิทยาลัยเพื่ออนุมัติใหดําเนินการวิทยานิพนธ พัฒนานวัตกรรมและ

เครื่องมือวิจัย 

              Submit the examined proposal to Graduate School for 

approval and announcement, develop innovation and research 

tools 

- เพิ่มรายวิชา 

  390895 วิทยานิพนธ 5 แบบ 1.1          10 หนวยกิต 

           Dissertation V Type 1.1 

 เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล เริ่มเขียนผลการวิเคราะห สรุป 

อภิปรายผล และขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5 

               Gather data, analyze data, begin writing 

analysis/results, summary, discussion and suggestion on 

chapters 4-5 

- เพิ่มรายวิชา 

 



 

 

 

 

 

 

98 

98 

 
 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  390896 วิทยานิพนธ 6 แบบ 1.1    10 หนวยกิต 

           Dissertation VI Type 1.1 

             สงรางวิทยานิพนธ ตอประธานที่ปรึกษาฯ ปรับปรุงแกไขราง

วิทยานิพนธตามขอเสนอแนะของประธานที่ปรึกษาฯ และที่ปรึกษา

รวม สงรางวิทยานิพนธ ที่ปรับปรุงแกไขแลวตอบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อ

ขอสอบปากเปลาฯ โดยผานความเห็นชอบของคณะ กรรมการที่

ปรึกษาฯ หัวหนาภาควิชา และคณะศึกษาศาสตร ผลงานวิทยานิพนธ 

หรือสวนหนึ่งของผลงานไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสาร หรือ

สิ่งพิมพทางวิชาการ ซึ่งเปนที่ยอมรับในสาขาวิชานั้น โดยความ

เห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษา 

สอบปากเปลาวิทยานิพนธ 

                Submit complete draft to committee chair, rewrite    

draft, submit the revised draft for oral examination – to the 

Graduate School - after the consents of the Advisory 

Committee, the Department Head, and the Faculty of 

Education, research article from dissertation result or it’s the 

part accepted to peer reviewed journal, defend dissertation 

- เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

วิชาพื้นฐาน 366511  ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา                             3(3-0) 

 Theoretical Foundation of Education 

 ปรัชญาการศึกษา จิตวิทยาการศึกษา และสังคมวิทยาการศึกษาที่เปน 

พื้นฐานของการจัดการศึกษา โดยเนนการนําแนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานดังกลาวมา 

บูรณาการเพื่อประยุกตใชกับการจัดการศึกษาไทย 

 Philosophy of education, educational psychology, and sociology 

of education as a foundation for the management of education. Emphasis 

on the integration and application of concepts to the management of the 

Thai educational system. 

 ตัดออก 

 366512  การพัฒนาหลักสูตรและการสอน               3(3-0) 

 Curriculum and Instruction Development 

 ความหมายและความมุงหมายของการศึกษา ความสัมพันธระหวาง

การศึกษากับการพัฒนาหลักสูตรและการสอน ปจจัยและรากฐานในการพัฒนา

หลักสูตร กระบวนการพัฒนาหลักสูตร การวิเคราะหและประเมินหลักสูตร การ

พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพทองถิ่น การวิเคราะหวิธีสอนและนํากลยุทธ

ทางการสอนมาใชในการเรียนการสอนตามแนวปฏิรูปการเรียนรู    

 Meaning and goal of education, relationship between education 

and curriculum and instructional development, factors and foundations in 

curriculum development, processes of curriculum development, curriculum 

analysis and evaluation, curriculum revision appropriate to local context, 

instructional methodology analysis and lead instructional strategies to  

 ตัดออก 
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 หลักสูตร กศ.ด. 
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

 instruct in the way of learning reform, using innovation and technology in 

instruction. 

  

 366513     ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร                           3(3-0) 

 Research Methodology in Social Sciences 

 ความหมาย ลักษณะ และเปาหมายการวิจัย ประเภทและ

กระบวนการวิจัย การกําหนดปญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมติฐาน การเก็บ

รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การเขียนโครงรางและรายงานการวิจัย การ

ประเมินงานวิจัย การนําผลวิจัยไปใช จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิควิธีการวิจัย

เฉพาะทางดานสังคมศาสตร           

                  Research definition, characteristic and goal; type and research 

process; research Problem determination; Variables and hypothesis; data 

collection; data analysis; proposal and Research report writing; research 

evaluation; research application; ethics of researchers; and Research 

techniques in social sciences. 

366513 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร        3(3-0-6) 

 Research Methodology Social Sciences  

 ความหมาย ลักษณะ และเปาหมายการวิจัย ประเภทและ

กระบวนการวิจัย การกําหนดปญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน 

การออกแบบการวิจัย  เครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การ

วิเคราะหขอมูล การเขียนโครงรางและรายงานการวิจัยการประเมิน

งานวิจัย การนําผลวิจัยไปใชจรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิควิธีการ

วิจัยเฉพาะทางดานสังคมศาสตร 

 Research definition, characteristic and goal; type 

and research process, research problem determination; 

variables and hypothesis; research design ; instruments and 

data collection method; data analysis; proposal and research 

report writing; research evaluation; research application; ethics 

of researchers; and research techniques in social sciences 

ปรับคําอธิบายรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

 366515  เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา             3(3-0) 

 Information and Communication Technology for Education 

 ความรูทั่วไปเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา 

การประยุกตสารสนเทศและคอมพิวเตอรเพื่อบริหารและจัดการศึกษาตามรูปแบบ

การศึกษาในระบบ นอกระบบ  และตามอัธยาศัย 

Concepts of information and communication technologies for  

education ; application of information and computer technology to the 

administration of management of all form of education - formal , non - 

formal, and informal. 

 ตัดออก 

 390611  ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง    3(3-0) 

            Advanced Research Methodology 

 รากฐานทางปรัชญา ทฤษฎีความรูความจริง หลักตรรกวิทยาในการ

คนหา 

และสรุปความจริงในการวิจัย  การออกแบบการวิจัย และเทคนิคการวิเคราะหขอมูล

ขั้นสูงในงานวิจัย จุดแข็งและจุดออนของการวิจัยแตละประเภทและการวิจัยเชิงสห 

วิทยาการ 

 Philosophical foundations , epistemology, and logical principles 

in research inquiry and in drawing conclusions from research results. 

Research designs, and advanced data analysis techniques in research, 

weaknesses and strengths in different types of research ; multidisciplinary 

research. 

390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง   3(3-0-6) 

Advanced Research Methodology 

รากฐานทางปรัชญา ทฤษฎีความรูความจริง หลัก

ตรรกวิทยาในการคนหาและสรุปความจริงในการวิจัย  การออกแบบ

การวิจัย และเทคนิคการวิเคราะหขอมูลขั้นสูงในงานวิจัย  จุดแข็งและ

จุดออนของการวิจัยแตละประเภทและการวิจัยเชิงสหวิทยาการ 

 Philosophical foundations , epistemology, and 

logical principles in research inquiry and in drawing 

conclusions from research results. Research designs, and 

advanced data analysis techniques in research, weaknesses 

and strengths in different types of research ; multidisciplinary 

research. 

ปรับเปนวิชาบังคับไมนับหนวยกิต 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
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สาระปรับปรุง 

 390691  สัมมนาบริบททางการศึกษา                                  1(0-3) 

 Seminar in Contexual of Education    

 วิเคราะห นําเสนอ และสัมมนาประเด็นที่เกี่ยวของกับการศึกษาของไทย

ในอดีต ปจจุบัน และอนาคต ประเด็นทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม การเมือง

การปกครอง วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ปฏิสัมพันธเชิงสาเหตุและผลระหวาง

การศึกษากับบริบทที่เกี่ยวของ 

Analysis, presentation, and seminar of issues on Thai education from the 

past, to the present, and to the future ; discussions on educational issues 

related to economy, society, culture, government and politics, science and 

technology, and the casual relationship and interface between educations 

and its respective contexts. 

 ตัดออก 

วิชาเฉพาะ
บังคับ 

390612 ทฤษฎีและประยุกตการประเมิน                  3(2-2) 

 Theory and Application of Evaluation  

 พัฒนาการของวิทยาการประเมิน ศาสตรแหงการแสวงหาคุณคา  

เปาหมายของการประเมิน รูปแบบและกระบวนทัศนการประเมินแบบตางๆ การ

พัฒนารูปแบบการประเมิน การประยุกตการประเมินในการดําเนินงานตางๆ และ

ปฏิบัติการประเมิน 

   

390612 ทฤษฎีการประเมินและประยุกตใช        3(2-2-5) 

  Evaluation Theory and Application  

 พัฒนาการของวิทยาการประเมนิศาสตรแหงการแสวงหา

คุณคา เปาหมายของการประเมินรูปแบบและกระบวนทัศนการประเมิน

แบบตาง  ๆ การพัฒนารูปแบบการประเมินการประยุกตการประเมินใน

การดาํเนินงานตางๆและปฏิบัติการประเมิน 

ปรับชื่อวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  Development of evaluation methodology, science of merit 

investigation; goal of evaluation ; models and paradigms of different 

evaluation approaches ; development of evaluation models ; application of 

evaluation to job performance and practicum in evaluation. 

  Development of evaluation methodology, science of 

merit investigation; goal of evaluation ; models and paradigms 

of different evaluation approaches ; development of evaluation 

models ; application of evaluation to job performance and 

practicum in evaluation. 

 

 390613  สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและประเมิน  3(2-2) 

 Advanced Statistics for Research and Evaluation 

 ทฤษฎีการแจกแจงตัวแปรพหุคูณ เมตริกซ เทคนิคการวิเคราะหตัวแปร

พหุคูณแตละตัว การวิเคราะหแยกสวนความแปรปรวน โฮลเทลิงทีสแควร การวิเคราะห

การถดถอยพหุคูณ การวิเคราะหเสนทาง การวิเคราะหองคประกอบ การวิเคราะห

สหสัมพันธคาโนนคิอล  การวิเคราะหจําแนกกลุม การวิเคราะหการจัดกลุมพหุ การ

วิเคราะหพหุระดับ การวิเคราะหลิสเรล และการประยุกตใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

สําหรับการวิเคราะหสถิติแตละตัว 

Multiple distribution theory ; matrices ,multiple analysis  

techniques ; Partial analysis of variance ;  Hotelling t - square ; multiple 

regression analysis ; path analysis ; factor analysis; canonical correlation ; 

discriminant function analysis; cluster analysis ; multi-level analysis , Lisrel 

analysis ; application of computer packages for these advanced data 

analysis techniques. 

 

390613 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและประเมิน 3(2-2-5) 

  Advanced Statistics for Research and Evaluation 

  ทฤษฎีการแจกแจงตัวแปรพหุคูณ เมตริกซ เทคนิคการ

วิเคราะหตัวแปรพหุคูณ การวิเคราะหแยกสวนความแปรปรวน โฮลเทลิง

ทีสแควร การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ การวิเคราะหเสนทาง การ

วิเคราะหองคประกอบ การวิเคราะหสหสัมพันธคาโนนิคอล  การ

วิเคราะหจําแนกกลุม การวิเคราะหการจัดกลุมพหุ การวิเคราะหพหุ

ระดับ การวิเคราะหโมเดลสมการโครงสราง และการประยุกตใช

โปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับการวิเคราะหขอมูล 

               Multiple distribution theory ; matrices ,multiple 

analysis techniques ; Partial analysis of variance ;  Hotelling t - 

square ; multiple regression analysis; path analysis ; factor 

analysis; canonical correlation ; discriminant function analysis; 

cluster analysis ; multi-level analysis , Linear structural equation 

model analysis application of computer packages for data  analysis. 

ปรับเนื้อหาวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

 390614  หัวขอปจจุบันทางการวิจัยและประเมิน  3(3-0) 

 Current Topic in Research and Evaluation 

 หัวขอใหม ๆ ที่เปนความกาวหนาของศาสตรดานการวิจัยและประเมิน ที่

ตีพิมพในวารสาร  ทางวิชาการเฉพาะทาง และที่จัดประชุมในสมาคมวิชาชีพการวิจัย

และประเมินในแตละป 

 Examination of research questions, problems, and topics which 

are indicative of recent developments in research and evaluation and 

which have been published in journals of specific academic fields, or 

which have been tabled for discussion in annual conferences organized by 

research and evaluation professional organizations. 

390614 หัวขอคัดสรรทางการวิจัยและประเมิน 3(3-0-6) 

 Selection  Topic in Research and Evaluation 

 หัวขอใหมๆ ที่เปนความกาวหนาของศาสตรดานการวิจัยและ

ประเมินที่ตีพิมพในวารสารทางวิชาการเฉพาะทาง และที่จัดประชุมใน

สมาคมวิชาชีพการวิจัยและประเมินในแตละป 

 The topics which are indicative of recent 

developments in research and evaluation and which have 

been published in journals of specific academic fields, or 

which have been tabled for discussion in annual conferences 

organized by research and evaluation professional 

organizations. 

เปลี่ยนชื่อวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

 390692  สัมมนาวิจัยและประเมิน 1            1(0-3) 

 Seminar in Research and Evaluation I 

 ศึกษารายงานวิจัยและประเมินตามประเด็นที่สนใจ นําเสนอการสัมมนา 

วิพากษวิจารณการนําเสนอ การพัฒนาบุคลิกภาพทางวิชาการในฐานะผูนําเสนอ

และผูรวมสัมมนา 

 Examination of research and evaluation studies and presentation 

of research issues for discussion and critiquing ; development of student 

personality both as presenter and as participants of a seminar. 

 ตัดออก 

 390693  สัมมนาวิจัยและประเมิน 2   1(0-3) 

 Seminar in Research and Evaluation II 

 วางแผนจัดสัมมนาทางวิชาการดานการวิจัยและประเมินตามแกนเรื่องที่

กําหนด ปฏิบัติการสัมมนาทางวิชาการในฐานะผูอภิปราย ผูดําเนินรายการ 

ผูเขารวมสัมมนา สะทอนกลับผลการสัมมนาระหวางสมาชิกจากวิดิทัศน 

 Planning of research and evaluation seminars on identified 

themes; organizing a seminar and discharging duties as panelist , 

moderator, participants; discussion and feedbacks from video playback. 

 ตัดออก 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

 358511 วิจัยและพัฒนาการศึกษา          3(3-0) 

 Educational Research and Development 

 แนวคิดหลักการเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนา ความแตกตางระหวางการ

วิจัยและพัฒนาและการวิจัยทั่วๆไป รูปแบบของการวิจัยและพัฒนา งานวิจัยและ

พัฒนาทางการศึกษาประเภทตางๆ เชน งานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทาง

การศึกษา งานวิจัยและพัฒนาระดับหองเรียน โรงเรียน การนําผลการวิจัยและ

พัฒนาทางการศึกษาไปใช ตลอดจนการศึกษาวิเคราะหผลงานวิจัยและพัฒนา

การศึกษา 

 Fundamental concepts of research and development; 

differences between research and development and other types of 

research; research and development models; different types of research 

and development in education such as research and development in 

educational innovation; research and development in classrooms and 

schools; application of research and development to improvement and 

development of education; analysis of research and development in 

education. 

390511       การวิจัยและพัฒนาการศึกษา                   3(3-0-6) 

   Educational Research and Development 

   แนวคิด หลักการเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนาความ 

แตกตางระหวางการวิจัยและพัฒนาการวิจัยทั่ว ๆ ไป รูปแบบของการ

วิจัยและพัฒนางานวิจัย และพัฒนาทางการศึกษาประเภทตางๆ เชน 

งานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา งานวิจัยและพัฒนาระดับ

หองเรียน โรงเรียน การนําผลงานวิจัยและพัฒนาทางการศึกษาไปใช 

ตลอดจนการศึกษาวิเคราะหผลงานวิจัยและพัฒนาการศึกษา 

               Fundamental Concept and principles of research and 

development, differences between research and development, 

different types of research and development, and educational 

development such as research and development in 

educational innovation, research and development at 

classroom and school levels, application of educational 

research and development, including analysis of educational 

research and development reports 

ปรับรหัสวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  390521 สถิติประยุกตสําหรับการวิจัยและประเมิน    

 3(3-0-6) 

 Applied Statistics for Research and Evaluation 

                มโนทัศนพื้นฐานเกี่ยวกับสถิติ  ทฤษฎีความนาจะเปน ตัว

แปรสุม การแจกแจงแบบสุม การประมาณคา สถิติเชิงบรรยาย  การ

ทดสอบสมมุติฐานโดยใชสถิติอางอิงแบบตาง ๆ  และการประยุกตใช

โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิเคราะหขอมูลทางสถิติสําหรับการวิจัยและ

ประเมินทางการศึกษา 

                  Fundamental statistics such as probability, 

sampling techniques,  random variable distribution of statistics, 

estimation, hypothesis testing, regression analysis, analysis of 

variance, analysis of covariance, and application of statistical 

software program packages to data analysis 

เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  390531 การประเมินทางการศึกษา       3(3-0-6) 

Educational  Evaluation 

               หลักการประเมินทางการศึกษา  รูปแบบ เทคนิควิธีการประเมิน

การออกแบบและวางแผนการประเมิน  นิยามสิ่งที่มุงประเมิน กําหนดตัว

บงชี้ และเกณฑที่ใชในการประเมิน การวิเคราะหขอมูลทางการประเมิน 

การเขียนรายงานการประเมิน โดยเนนการประยกุตใชในการประเมนิทาง

การศึกษา เชน การประเมินองคกร การประเมินโครงการ การประเมนิ

หลักสูตร การประเมินเพือ่การประกันคุณภาพการศึกษา เปนตน 

                 Principles of educational evaluation, evaluation  

models, evaluation approach, design and planning evaluation, 

definitions of object evaluation,  define indicators, and criteria 

used in evaluation, Analysis of Evaluation Data  with emphasis 

on application of educational evaluation evaluation such as 

institute evaluation,  project evaluation, curriculum evaluation,  

evaluation for educational quality assurance, etc. 

เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

รายวิชา
เฉพาะเลือก 

390615  วิจัยเชิงคุณภาพขั้นสูง    3(2-3) 

 Advanced  Qualitative Research    

 ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อการพัฒนาหรือแกไขปญหา

ทางการศึกษาและทางสังคม โดยใชเทคนิควิธีการวิจัยเชิงคุณภาพบางวิธี ไดแก การ

วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม การสนทนากลุม การศึกษาประวัติองคกรและ

ประวัติชุมชน 

 Practicum in qualitative research in order to develop or find 

solution to educational and social problems using selected qualitative 

research methods such as participatory workshops, focus group method, 

and community / organization history study. 

390615 วิจัยเชิงคุณภาพขั้นสูง   3(2-2-5) 

 Advanced  Qualitative Research  

 ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อการพัฒนาหรือ

แกไขปญหาทางการศึกษาและทางสังคม โดยใชเทคนิควิธีการวิจัยเชิง

คุณภาพบางวิธี ไดแก การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม การ

สนทนากลุม การศึกษาประวัติองคกรและประวัติชุมชน 

 Practicum in qualitative research in order to develop  

or find solution to educational and social problems using  

selected qualitative research methods such as participatory  

workshops, focus group method, and community / organization  

history study. 

คงเดิม 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

 390616 ทฤษฎีการวัดและการทดสอบขั้นสูง  3(3-0) 

 Advanced Testing and Measurement Theory 

 ทฤษฎีการวัดแบบดั้งเดิม ทฤษฎีการตอบสนองรายขอ และทฤษฎีอื่นๆที่

เกี่ยวของกับการวัดผลการศึกษา ความตรง ความเที่ยง ความคลาดเคลื่อนในการวัด 

การแปลความหมายคะแนน การนําทฤษฎีไปประยุกตใชในการวัดผลการศึกษา 

 Classical measurement theory , item-response theory , and other 

theories related to educational measurement ; validity ,reliability , 

measurement errors ; interpretation of test score ; application of theory to 

educational measurement. 

390616 ทฤษฎีการวัดและการทดสอบขั้นสูง 3(3-0-6) 

 Advanced Testing and Measurement Theory 

 ทฤษฎีการวัดแบบดั้งเดิม ทฤษฎีการตอบสนองรายขอ และ

ทฤษฎีอื่นๆที่เกี่ยวของกับการวัดผลการศึกษา ความตรง ความเที่ยง 

ความคลาดเคลื่อนในการวัด การแปลความหมายคะแนน การนํา

ทฤษฎีไปประยุกตใชในการวัดผลการศึกษา 

 Classical measurement theory , item-response 

theory , and other theories related to educational measurement 

; validity ,reliability , measurement errors ; interpretation of test 

score ; application of theory to educational measurement. 

คงเดิม 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

 390617  วิจัยเชิงประเมิน    3(3-0) 

 Evaluation Research 

 แนวคิดหลักการเกี่ยวกับการวิจัยเชิงประเมินทางสังคมศาสตรและทาง

การศึกษา ความสัมพันธระหวางการวิจัยทั่วไปและการวิจัยเชิงประเมิน บทบาทและ

ความสําคัญของการวิจัยเชิงประเมิน เทคนิควิธีดําเนินการวิจัยเชิงประเมินแตละ

ประเภท รูปแบบการวิจัยเชิงประเมิน การเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูล และการเขียน

รายานการวิจัยเชิงประเมิน 

 Concept and principle of evaluation research in social science 

and education ; relationship between general research and evaluation 

research ; role and importance of evaluation research ; techniques for 

conducting each type of evaluation research ; models of evaluation 

research ; collection and analysis of data, and evaluation research report 

writing. 

390617 วิจัยเชิงประเมิน   3(3-0-6) 

 Evaluation Research 

 แนวคดิหลักการเกี่ยวกับการวิจัยเชิงประเมินทาง

สังคมศาสตรและทางการศึกษาความสัมพันธระหวางการวิจัยทั่วไป

และการวิจัยเชิงประเมิน บทบาทและความสําคัญของการวิจัยเชิง 

ประเมิน เทคนิควิธีดําเนินการวิจัยเชิงประเมินแตละประเภท รูปแบบการ 

วิจัยเชิงประเมิน การเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูล และการเขียนรายาน 

การวิจัยเชิงประเมิน 

 Concept and principle of evaluation research in 

social science and education ; relationship between general 

research and evaluation research ; role and importance of 

evaluation research ; techniques for conducting each type of 

evaluation research ; models of evaluation research ; collection 

and analysis of data, and evaluation research report writing. 

คงเดิม 
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 หลักสูตร กศ.ด. 
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หลักสูตร กศ.ด.  
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สาระปรับปรุง 

 390618 การทดสอบทางจิตวิทยา   3(3-0) 

 Psychological Testing 

 ทฤษฎีการทดสอบทางจิตวิทยา การวัดบุคลิกภาพ สติปญญา ความคิด

สรางสรรค ความกาวราว ความสนใจในอาชีพ เจตคติ การจําแนกเด็กปญญาเลิศ 

การประยุกตทฤษฎีการทดสอบทางจิตวิทยาในการวิจัยและประเมินผลการศึกษา       

                Psychological testing theories ; personality measurement; 

measurement of intelligence ,creativity , aggressiveness , career interests, 

and attitude. Measurement to differentiate gifted and talented children; 

application of psychological testing theories to educational research and 

evaluation. 

390618 การทดสอบทางจิตวิทยา  3(3-0-6) 

 Psychological Testing 

 ทฤษฎีการทดสอบทางจิตวิทยา การวัดบุคลิกภาพ 

สติปญญา ความคิดสรางสรรค ความกาวราว ความสนใจในอาชีพ 

เจตคติ การจําแนกเด็กปญญาเลิศ การประยุกตทฤษฎีการทดสอบทาง

จิตวิทยาในการวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

                 Psychological testing theories ; personality 

measurement; measurement of intelligence, creativity, 

aggressiveness, career interests and attitude. Measurement to 

differentiate gifted and talented children; application of 

psychological testing theories to educational research and 

evaluation.         

คงเดิม 
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 หลักสูตร กศ.ด. 
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หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

 390619  การวางแผนการทดลองขั้นสูง   3(3-0) 

 Advanced Experimental Design 

 แบบแผนการทดลอง และการวิเคราะหเชิงสถิติของแตละแบบแผนการ

ทดลอง เชน แบบแผนกลุมสมบูรณ แบบแผนสปลิทพลอท แบบแผนจัตุรัสลาติน 

และจัตุรัสสมดุล แบบแผนเนสเต็ด แบบแผนแฟคทอเรียลบางสวน และแบบแผน

แฟคทอเรียลที่มีขนาดกลุมตัวอยางไมเปนสัดสวน โมเดลและการแปลงคะแนนเพื่อ

การวิเคราะหที่เหมาะสมกับโมเดล การทดสอบเปรียบเทียบพหุคูณของคาเฉลี่ยแบบ

วางแผนไวกอน และไมไดวางแผนไวกอน และการทดสอบแนวโนม 

 Experimental design and statistical analysis for each 

experimental design such as completely randomized design , split plot 

design, Latin square design, Nested Latin square design, partial factorial 

design, non-proportional sample factorial design, models and score 

transformation fitting the modals, planned and unplanned multiple 

comparison, and trend testing. 

390619 การวางแผนการทดลองขั้นสูง  3(3-0-6) 

 Advanced Experimental Design 

 แบบแผนการทดลอง และการวิเคราะหเชิงสถิติของแตละ

แบบแผนการทดลอง เชน แบบแผนการสุมกลุมสมบูรณ แบบแผนสป

ลิทพลอท แบบแผนจัตุรัสละติน และจัตุรัสสมดุล แบบแผนเนสเต็ด 

แบบแผนแฟคทอเรียลบางสวน และแบบแผนแฟคทอเรียลที่มีขนาด

กลุมตัวอยางไมเปนสัดสวน โมเดลและการแปลงคะแนนเพื่อการ

วิเคราะหที่เหมาะสมกับโมเดล การทดสอบเปรียบเทียบพหุคูณของ

คาเฉลี่ยแบบวางแผนไวกอน และไมไดวางแผนไวกอน และการ

ทดสอบแนวโนม  

 Experimental design and statistical analysis for each 

experimental design such as completely randomized design , 

split plot design, Latin square design, Nested Latin square 

design, partial factorial design, non-proportional sample 

factorial design, models and score transformation fitting the 

modals, planned and unplanned multiple comparison, and 

trend testing. 

คงเดิม 
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 หลักสูตร กศ.ด. 
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หลักสูตร กศ.ด.  
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สาระปรับปรุง 

 390620 การบริหารงานวิจัยและประเมิน   3(2-2) 

 Administration of Research and Evaluation 

 การกําหนดแกนเรื่องวิจัยและประเมิน การหาทีมวิจัยและประเมิน การ

เสนอโครงการวิจัยและประเมิน การทําสัญญาขอรับทุน การปฏิบัติตามสัญญา  การ

จัดประชุมมอบหมายงานรับผิดชอบในโครงการ การกํากับติดตาม และการสะทอน

กลับรายงานผล การประเมินตนเองและทีมงานในโครงการ  

              Establishing the themes of research and evaluation; finding a team 

for research and evaluation; submitting a proposal for funding; signing a 

contract for the research project; performing the terms of contract; 

conducting a meeting  to delegate responsibilities for a research project; 

monitoring and feedback on self evaluation and team evaluation reports. 

390620 การบริหารงานวิจัยและประเมิน  3(2-2-5) 

 Administration of Research and Evaluation 

 การกําหนดแกนเรื่องวิจัยและประเมิน การหาทีมวิจัยและ

ประเมิน การเสนอโครงการวิจัยและประเมิน การทําสัญญาขอรับทุน 

การปฏิบัติตามสัญญา  การจัดประชุมมอบหมายงานรับผิดชอบใน

โครงการ การกํากับติดตาม และการสะทอนกลับรายงานผล การ

ประเมินตนเองและทีมงานในโครงการ  

               Establishing the themes of research and evaluation; 

finding a team for research and evaluation; submitting a 

proposal for funding; signing a contract for the research 

project; performing the terms of contract; conducting a 

meeting  to delegate responsibilities for a research project; 

monitoring and feedback on self evaluation and team 

evaluation reports. 

คงเดิม 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

 390621  การประเมินอภิมาน     3(2-2) 

 Metaevaluation 

 แนวคิดการประเมินอภิมานแบบตางๆ ขั้นตอนและวิธีการดําเนินงาน

ประเมินอภิมาน ปฏิบัติการประเมินอภิมานในโครงการประเมิน 

             Concepts of different types of meta-evaluation; procedures and 

methods of meta-evaluation; mete-valuation practice in an evaluation 

project. 

390621 การประเมินอภิมาน   3(2-2-5) 

 Metaevaluation 

 แนวคิดการประเมินอภิมานแบบตางๆ ขั้นตอนและวิธีการ

ดําเนินงานประเมินอภิมาน ปฏิบัติการประเมินอภิมานในโครงการ

ประเมิน 

 Concepts of different types of meta-evaluation; 

procedures and methods of meta-evaluation; mete-valuation 

practice in an evaluation project. 

คงเดิม 

 390622  การประเมินแบบตอบสนองและแบบสรางสรรค 3(2-2) 

 Responsive and Constructive Evaluation    

 แนวคิดพื้นฐานและพัฒนาการของการประเมินแบบตอบสนอง แบบ

สรางสรรค วิธีการและขั้นตอนการดําเนินงานประเมินโครงการโดยใชการประเมิน

แบบตอบสนองและแบบสรางสรรค  ปฏิบัติการประเมินโดยใชการประเมินแบบ

ตอบสนองและแบบสรางสรรค 

 Basic concepts and development of responsive and constructive 

evaluation; methods and procedure in project evaluation using responsive 

and constructive evaluation; practice in evaluation using a responsive and 

constructive evaluation approach. 

390622 การประเมินแบบตอบสนองและแบบสรางสรรค    3(2-2-5) 

 Responsive and Constructive Evaluation  

 แนวคิดพื้นฐานและพัฒนาการของการประเมินแบบ

ตอบสนอง แบบสรางสรรค วิธีการและขั้นตอนการดําเนินงานประเมิน

โครงการโดยใชการประเมินแบบตอบสนองและแบบสรางสรรค  

ปฏิบัติการประเมินโดยใชการประเมินแบบตอบสนองและแบบ

สรางสรรค 

 Basic concepts and development of responsive and 

constructive evaluation; methods and procedure in project 

evaluation using responsive and constructive evaluation; 

practice in evaluation using a responsive and constructive 

evaluation approach. 

คงเดิม 
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สาระปรับปรุง 

 390623  การประเมินแบบเสริมพลังและแบบมีสวนรวม 3(2-2) 

 Empowerment and Participatory Evaluation 

 แนวคิดพื้นฐานและพัฒนาการของการประเมินแบบเสริมพลังและแบบมี

สวนรวม วิธีการและขั้นตอนการดําเนินงานประเมินโครงการโดยใชการประเมินแบบ

เสริมพลังและแบบมีสวนรวม ปฏิบัติการประเมินโดยใชการประเมินแบบเสริมพลัง

และแบบมีสวนรวม  

              Basic concepts and development of empowerment and 

participatory evaluation; methods and procedure in project evaluation 

using empowerment and participatory evaluation; practice in evaluation 

using an empowerment and participatory evaluation approach. 

390623 การประเมินแบบเสริมพลังและแบบมีสวนรวม      3(2-2-5) 

 Empowerment and Participatory Evaluation 

 แนวคิดพื้นฐานและพัฒนาการของการประเมินแบบเสริม

พลังและแบบมีสวนรวมวิธีการและขั้นตอนการดําเนินงานประเมิน

โครงการโดยใชการประเมินแบบเสริมพลังและแบบมีสวนรวม

ปฏิบัติการประเมินโดยใชการประเมินแบบเสริมพลังและแบบมีสวนรวม 

               Basic concepts and development of empowerment 

and participatory evaluation; methods and procedure in project 

evaluation using empowerment and participatory evaluation; 

practice in evaluation using an empowerment and participatory 

evaluation approach. 

คงเดิม 

 390624  การสังเคราะหงานวิจัยและประเมิน  3(2-2) 

 Synthesis of Research and Evaluation 

 แนวคิด วิธีการสังเคราะหงานวิจัยและประเมินเชิงคุณภาพและเชิง

ปริมาณแบบตาง ๆ การเขียนรายงานการสังเคราะหงานวิจัยและประเมิน 

ปฏิบัติการสังเคราะหงานวิจัยและประเมิน 

 Concepts and methods of synthesizing different types of 

qualitative and quantitative research and evaluation ; synthesis report 

writing; practice in synthesis of research and evaluation. 

390624 การสังเคราะหงานวิจัยและประเมิน 3(2-2-5) 

 Synthesis of Research and Evaluation 

 แนวคิดวิธีการสังเคราะหงานวิจัยและประเมินเชิงคุณภาพ

และเชิงปริมาณแบบตาง ๆ การเขียนรายงานการสังเคราะหงานวิจัย

และประเมิน ปฏิบัติการสังเคราะหงานวิจัยและประเมิน 

 Concepts and methods of synthesizing different 

types of qualitative and quantitative research and evaluation ; 

synthesis report writing; practice in synthesis of research and 

evaluation. 

คงเดิม 
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สาระปรับปรุง 

  390625 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและการประเมิน 2  3(2-2-5) 

 Advanced Statistics for Research and Evaluation II 

 การวิเคราะหพหุระดับ การวิเคราะหโมเดลสมการ

โครงสราง และการประยุกตใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับการ

วิเคราะหขอมูล 

multi-level analysis , Linear structural equation model 

analysis ; application of computer packages for  data  analysis. 

เพิ่มรายวิชา 

  390626 วิธีวิทยาการเชิงผสมผสานในการวิจัยและการประเมิน     

                                                                                        3(2-2-5) 

 Mixed  Methodology  in  Research  and  Evaluation 

 มโนทัศนพื้นฐานทางการวิจัยและประเมิน    วิธีวิทยาเชิง

ปริมาณ   วิธีวิทยาเชิงคุณภาพวิธีวิทยาการเชิงผสมผสานในการวิจัย

และการประเมิน   รูปแบบ /แบบแผน เชิงผสมผสานทางการวิจัยและ

ประเมิน การสังเคราะหงานวิจัยและประเมินวิธีวิทยาการเชิง

ผสมผสานการสังเคราะหงานวิจัยและประเมิน  การประยุกตวิธี

วิทยาการเชิงผสมผสานในการวิจัยและประเมิน    การประยุกตวิธี

วิทยากรการเชิงผสมผสานในการสังเคราะหงานวิจัยและประเมิน 

 Foundation  concepts  of  research  and  evaluation. 

Quantitative methodology.   Qualitative methodology. Mixed 

methodology in research  and  evaluation.   research design in  

เพิ่มรายวิชา 
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สาระปรับปรุง 

  Mixed methodology  research  and  evaluation.  Meta analysis   

research and evaluation. Mixed methodology meta analysis  

research and evaluation. Application  mixed methodology 

research and evaluation.   Application  mixed methodology 

meta analysis  research and  evaluation. 

 

  390627 การประเมินทางเลือกใหม  3(2-2-5) 

 Alternative  Evaluation 

ความหมาย จุดมุงหมาย คุณลักษณะของการประเมินผล

การเรียนรูทางเลือกใหม ความสําคัญจําเปน และ ขอตกลงเบื้องตน

ของการประเมินผลการเรียนรู  การประเมินเปาหมายการสอน การ

วางแผนและการปฏิบัติโครงการประเมินการผลเรียนรู   เทคนิคการ

ประเมินการเรียนรูทางเลือกใหม และการฝกปฏิบัติการใชเทคนิคการ

ประเมินการเรียนรู  

Definitions, purpose,characteristics, need ,the basic 

assumptions of alternative assessment, the teaching goals 

inventory, planning and implementing  assessment projects , 

classroom assessment techniques  and practice assessment 

techniques. 

เพิ่มรายวิชา 
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สาระปรับปรุง 

  390628  ปรัชญาวิจัย                                        3(3-0-6) 
       Philosophy of Research 
              มโนทัศนและลักษณะเฉพาะของปรัชญา, อภิปรัชญา, ญาณ

วิทยา, ทฤษฎีความรู, ความสัมพันธกันระหวางเหตุและผล, ความเปน

จริง, ขอเท็จจริง, ความจริง, ทฤษฎ,ี สมมติฐาน, กฎ, ความสัมพันธ

ระหวางปรัชญาและการวิจัย, ศาสตร, จุดมุงหมายของศาสตรและ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร 

              Concept and characteristics of philosopgy, 

Metaphisic, Epistemology, Theory of Knowledge, Causality, 

Reality, Fact, Truth, Theory, Hypothesis, Law, Relation between 

Philosophy and research, Science, Aim of science and 

scientific process. 

เพิ่มรายวิชา 

  390629   อภิมานเชิงชาติพันธวรรณนา                     3(3-0-6) 

 Meta-Ethnography 
มโนทัศนและลักษณะเฉพาะของการอภิมานเชิงชาติพันธุ 

วรรณนา, รากฐานของการอภิมานเชิงชาติพันธุวรรณนา, การ

เปรียบเทียบและการอภิมานเชิงชาติพันธุวรรณนา, ขั้นตอนของอภิ

มานเชิงชาติพันธุวรรณนา, การเขียนรายงาน 

 Concept and characteristics of Meta-Ethnography, 

Roots of Meta-Ethnography, Step of Meta-Ethnography, Report 

Writing. 

เพิ่มรายวิชา 
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สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  390630 วิธีการสงัเคราะหเชิงผสมผสานสําหรับงานวิจัย 3(3-0-6) 

  Mixed Method Synthesis of Research 

ภูมิหลังของวิธีการสังเคราะหเชิงผสมผสาน 

สําหรับงานวิจัย, ความหมายและคุณลักษณะ 

เฉพาะของวิธีการสังเคราะหเชิงผสมผสานสําหรับงานวิจัย, การ

ออกแบบวิธีการสังเคราะหเชิงผสมผสานสําหรับงานวิจัย, ขั้นตอนของ

วิธีการสังเคราะหเชิงผสมผสานสําหรับงานวิจัย, การเขียนรายงาน 

 Background of MMSR, Meaning and  

Characteristics of MMSR, Designs of MMSR, Steps of  

MMSR, Report writing. 

เพิ่มรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

บังคับไมนับ
หนวยกิต 

 390681     สัมมนาบริบททางการศึกษา  1(0-3-1) 

  Seminar in Contextual of Education  

 วิเคราะห นําเสนอ และสัมมนาประเด็นที่เกี่ยวของกับ

การศึกษาของไทยในอดีต ปจจุบัน และอนาคต ประเด็นทางเศรษฐกิจ 

สังคม และวัฒนธรรม การเมืองการปกครอง วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ปฏิสัมพันธเชิงสาเหตุและผลระหวางการศึกษากับบริบทที่

เกี่ยวของ 

  Analysis, presentation, and seminar of issues on 

Thai education from the past, to the present, and to the future ; 

discussions on educational issues related to economy, society, 

culture, government and politics, science and technology, and 

the casual relationship and interface between educations and 

its respective contexts. 

เพิ่มรายวิชา 

  390682      สัมมนาวิจัยและประเมิน 1  1(0-3-1) 

  Seminar in Research and Evaluation I 

  ศึกษารายงานวิจัยและประเมินตามประเด็นที่สนใจ 

นําเสนอการสัมมนา วิพากษวิจารณการนําเสนอ การพัฒนา

บุคลิกภาพทางวิชาการในฐานะผูนําเสนอ และผูรวมสัมมนา                 

                 Examination of research and evaluation studies and 

presentation of research issues for discussion and critiquing ;  

เพิ่มรายวิชา 
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 หลักสูตร กศ.ด. 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

สาระปรับปรุง 

  development of student personality both as presenter and as 

participants of a seminar. 

 

  390683     สัมมนาวิจัยและประเมิน 2  1(0-3-1) 

  Seminar in Research and Evaluation II 

  วางแผนจัดสัมมนาทางวิชาการดานการวิจัยและประเมิน

ตามแกนเรื่องที่กําหนดปฏิบัติการสัมมนาทางวิชาการในฐานะผู

อภิปราย ผูดําเนินรายการ ผูเขารวมสัมมนา สะทอนกลับผลการ

สัมมนาระหวางสมาชิกจากวิดิทัศน 

  Planning of research and evaluation seminars on 

identified themes; organizing a seminar and discharging duties 

as panelist , moderator, participants; discussion and 

feedbacks from video playback. 

เพิ่มรายวิชา 
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ภาคผนวก ข 
รายงานการประชุม/ผลการวิพากษหลักสูตร 
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ขอคิดเห็นขอเสนอแนะของคณะกรรมการผูทรงคณุวุฒิ(ภายนอก) 
เกี่ยวกับการปรับปรุงหลกัสูตรการศึกษามหาบัณฑติ และหลักสตูรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวชิาวิจยัและประเมนิผลการศึกษา พ.ศ. 2556 
---------------------------------- 

 
รายชื่อคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ(ภายนอก) 
1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แขก  มูลเดช    

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชุมพล  เสมาขันธ   

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทายเรือคํา   

 
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

ผูทรงคุณวุฒมิีขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑติ และหลักสูตรการศึกษาดษุฎี

บัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา ในประเด็นตอไปนี ้

1. ปรัชญาของหลักสูตร ควรสะทอนใหเหน็วาการวิจัยทาํใหทราบขอมลูพื้นฐานในการพัฒนา

การศึกษาใหมคุีณภาพรวมถงึการพัฒนาบคุลากรที่มีคุณภาพ 

2. วัตถุประสงคหลักสูตร สาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษาควรครอบคลุมถึงการวิจัยทาง

การศึกษา การวัดและประเมินผลการศึกษา และสถิติทางการศึกษาดวย 3. ดานรายวิชาในหลักสตูร  ควร

ปรับชื่อรายวิชาใหมีความทนัสมัย นาสนใจ   

3. การจัดการเรียนการสอนแตละรายวิชาควรระวังอยาใหซ้ําซอนกัน  และเนนการฝกปฏิบัติ 

4. ควรกําหนดคุณสมบัติพื้นฐานของนิสิตที่จะรับเขาศึกษาในแผน ก แบบ ก 1 หรือ 1.1 เพื่อใหมัน่ใจ

วาจะสามารถเรียนสําเร็จการศึกษา 
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ภาคผนวก ค 
ผลงานทางวิชาการ การคนควา วิจัย หรือการแตงตําราของ 

อาจารยประจําหลักสูตร 
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รองศาสตราจารย ดร. รัตนะ  บัวสนธ 
งานวจิัย  
รัตนะ บัวสนธ. (2542). สถานภาพและบทบาทของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลจังหวัดพิษณุโลก  

  ตอการจัดการศึกษา. 
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เอื้อมพร หลินเจริญ. ชุดโครงการวิจยัและพฒันาระบบการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาเพื่อปฏิรูปการ 

  เรียนรูของสถานศึกษาในจังหวัดพษิณุโลก 

เอื้อมพร หลินเจริญ. การประเมินสมัชชาคณุธรรมภาคเหนือ 

เอื้อมพร หลินเจริญ. การประเมินผลการดําเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพของหมูบาน/ชุมชน (SML) ตาม 

   แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประจาํปงบประมาณ 2551การประเมินผลการดําเนินงาน 

   โครงการพฒันาศักยภาพของหมูบาน/ชุมชน (SML) ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประจาํป 

   งบประมาณ 2551. 

เอื้อมพร หลินเจริญ. ปจจัยเชิงสาเหตุทีท่ําใหคะแนนการทดสอบ O-Net ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6  

   และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ตํ่าปจจัยเชงิสาเหตุทีท่ําใหคะแนนการทดสอบ O-Net ของนักเรียนชัน้ 

   ประถมศึกษาปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ตํ่า. 

เอื้อมพร หลินเจริญ. การพัฒนาระบบการประเมินเพื่อพฒันาการเรียนรูของนักเรียนในเขตภาคเหนอื.   

เอื้อมพร หลินเจริญ. การสรางและพัฒนาเครื่องมือประเมินผลการเรียนรูภาคเหนือ.   

เอื้อมพร หลินเจริญ. การพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูเพื่อสืบคนภมูิปญญาทองถิ่นการพัฒนาการจัด 

   กระบวนการเรยีนรูเพื่อสืบคนภูมิปญญาทองถิ่น. 

เอื้อมพร หลินเจริญ. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสขุภาวะชุมชน ขององคการบริหารสวนตําบล   

   จังหวัดพิษณุโลกการพฒันาระบบการบริหารจัดการสุขภาวะชมุชน ขององคการบริหารสวนตาํบล   

   จังหวัดพิษณุโลก. 
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เอื้อมพร หลินเจริญ. การศึกษาผลการจัดการเรียนรูโดยใชการวิจยัเปนฐานในรายวชิาการวิจัยเชงิคุณภาพ. 

เอื้อมพร หลินเจริญ. รูปแบบการพัฒนาครสููการจัดเรียนรูโดยใชการวิจยัเปนฐาน. 
 
ดร.ชํานาญ ปาณาวงษ 
เอกสาร 
เอกสารประกอบการสอน การวิจัยประยุกตทางการศึกษา.คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

พิษณุโลก 
หนังสือ 
ชํานาญ  ปาณาวงษ. (2549). การสุมโดยไมอาศัยทฤษฎีความนาจะเปน ในเทคนคิการสุมตัวอยาง : แนวคิด

และการประยกุตใช. บรรณาธิการโดยรัตนะ บัวสนธ. ริมปงการพพิม, นครสวรรค. 
บทความ 
ชํานาญ  ปาณาวงษ. (2554). เครือขายวจิัยทางการศึกษา : หลักการ  แนวทาง  และขอควรพิจารณา. 
รายงานการวิจัย  
ชํานาญ  ปาณาวงษ. (2553). รายงานการวิจัยในชัน้เรยีนการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการ

ทํางานกลุมของนิสิตที่ไดรับการสอนโดยใชการเรียนแบบรวมมือรายวชิาการวิจัยประยุกต

ทางการศึกษา. คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัยนเรศวร พิษณุโลก. 

รัตนะ  บัวสนธ,กนกอร นวมครุฑ, ชํานาญ ปาณาวงษ, สมบัติ สุปจชา, เสถียรภัคณ มุขดี. (2550).รูปแบบ

ความสัมพันธเชิงสาเหตุแบบพหุระดับของปจจัยที่สงผลตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนรายวิชา

ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1 ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร. คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัย

นเรศวร พิษณุโลก. 

สมบัติ นพรัก, สําราญ มีแจง , วารีรัตน แกวอุไร, เทียมจันทร พานิชยผลินไชย, อมรรัตน วัธนาธร และชํานาญ 

ปาณาวงษ. (2551), กลยุทธการยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยเครือขายการวิจัยใน

ภาคเหนือตอนลาง. วารสารศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัยนเรศวร. ปที ่11, ฉบับที่ 1 (ม.ค. - 

เม.ย. 2552), หนา 1-19. 

สําราญ มีแจง, สิรินภา กิจเกื้อกูล, ชํานาญ ปาณาวงษ, สายทพิย ยะฟ,ู สุพจน ดวงเนตร, เสาวภา              

ปญจอริยะกุล. การวิจัยและพัฒนาหลักสตูรทองถิน่ตามแนวเศรษฐกจิพอเพยีงดวยการจัดการ

ความรู : กรณีศึกษาการเพิ่มปริมาณผลผลิตการปลูกกลวยหอมทองหมูที่ 3 บานวงัวน ตําบล

ทาโพธิ ์อําเภอเมือง จงัหวัดพิษณุโลก.วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่ 13, 

ฉบับที่ 2 (พ.ค.-ส.ค.2554), หนา 1-14. 
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ภาคผนวก ง 
ภาระงานอาจารยประจําหลักสูตร 
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1. อาจารยประจําหลักสูตร 
ภาระงานสอน/สปัดาห 

ลําดับที่ ชื่อ - สกุล 
ตําแหนง        

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ / สาขา 

ปจจุบัน 
เม่ือเปด
หลักสูตรนี ้

1* นายรัตนะ บัวสนธ รองศาสตราจารย กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร) 14 14 

    ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา)   

    กศ.บ.(การแนะแนว)   

2* นายสําราญ มีแจง รองศาสตราจารย ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 6 6 

    ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)   

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

3 นางเทียมจันทร พานิชยผลินไชย รองศาสตราจารย ปร.ด.(การศึกษา) 12 12 

    ค.ม.(สถิติการศึกษา)    

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

4* นางเอื้อมพร หลินเจริญ อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา 15 15 

    ค.ม.(วิจัยการศึกษา)   

    ค.บ.(การประถมศึกษา)   

5 นายชํานาญ ปาณาวงษ อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 15 15 

    กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา)   

    ค.บ.(การประถมศึกษา)   

  
 หมายเหตุ * เป็นอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสูตร 
2. อาจารยประจํา 

ภาระงานสอน/สปัดาห 

ลําดับที่ ชื่อ - สกุล 
ตําแหนง        

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ / สาขา 

ปจจุบัน 
เม่ือเปด
หลักสูตรนี ้

1 นายรัตนะ บัวสนธ รองศาสตราจารย กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร) 14 14 

    ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา)   

    กศ.บ.(การแนะแนว)   

2 นายสําราญ มีแจง รองศาสตราจารย ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 6 6 

    ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)   

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

3 นางเทียมจันทร พานิชยผลินไชย รองศาสตราจารย ปร.ด.(การศึกษา) 12 12 

    ค.ม.(สถิติการศึกษา)    

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

4 นายเกษม สาหรายทิพย รองศาสตราจารย กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา 6 6 

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   
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ภาระงานสอน/สปัดาห 

ลําดับที่ ชื่อ - สกุล 
ตําแหนง        

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ / สาขา 

ปจจุบัน 
เม่ือเปด
หลักสูตรนี ้

5 นายปกรณ ประจันบาน ผูชวย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 18 18 

   ศาสตราจารย กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา)   

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

6 นางเอื้อมพร หลินเจริญ อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา 15 15 

    ค.ม.(วิจัยการศึกษา)   

    ค.บ.(การประถมศึกษา)   

7 นายชํานาญ ปาณาวงษ อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 15 15 

    กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา)   

    กศ.บ.(การประถมศึกษา)   

8 นางสาวสายฝน วิบูลรังสรรค อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 12 12 

    กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา)   

    ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-วิทย)   

    ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-คณิต)   

    ค.บ.(การประถมศึกษา) เกียรตินิยมอันดับ 1   

9 นางสาวออมธจิต แปนศรี อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 12 12 

    กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา)   

    ศษ.บ.(ภาษาไทย)   
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ภาคผนวก จ 
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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คําสั่งมหาวิทยาลัยนเรศวร 

                                                                    ที่    2138/2553         

เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูรของคณะศึกษาศาสตร 

______________________________ 
 

เพื่อใหการดําเนินการของคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูรของคณะศึกษาศาสตร  
เปนไปดวยความเรียบรอย และมีประสิทธภิาพ 

ฉะนั้น อาศยัอํานาจตามความในมาตรา 26 แหงพระราชบัญญัติมหาวทิยาลยันเรศวร  

พ.ศ. 2533 จงึขอแตงตั้งคณะกรรมการพฒันาหลักสูตรของคณะศึกษาศาสตร ดังตอไปนี้ 
คณะกรรมการอํานวยการ 

  คณบดีคณะศึกษาศาสตร   ประธานกรรมการ 
  รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย   รองประธานกรรมการ 
  รองคณบดีฝายบริหาร    กรรมการ 
  รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา  กรรมการ 
  รองคณบดีฝายวิเทศสัมพนัธและบริการวชิาการ กรรมการ 
  ผูชวยคณบดคีณะศึกษาศาสตร   กรรมการ 
  หัวหนาภาควชิาบริหารและพัฒนาการศึกษา กรรมการ 
  หัวหนาภาควชิาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา กรรมการ 
  หัวหนาภาควชิาการศึกษา   กรรมการ 
  หัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะศึกษาศาสตร กรรมการและเลขานุการ 
  หนาที ่ ใหคําปรึกษา อํานวยความสะดวก และเสนอแนะแนวทางในการดําเนินการ 
พัฒนาหลักสตูรของคณะศึกษาศาสตร 

 
2. คณะกรรมการดําเนินงาน ... 
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คณะกรรมการดําเนินงาน 

1. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาการบริหารการศึกษา และหลกัสูตรการศึกษาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 

1. รศ.ดร.วิทยา   จันทรศิลา  ประธานกรรมการ 

2. รศ.ดร.ฉันทนา   จันทรบรรจง  รองประธานกรรมการ 

3. ศ.ดร.ธีระ    รุญเจริญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ประชุม   รอดประเสรฐิ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.อมรชัย   ตันติเมธ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7. ดร.จิติมา    วรรณศรี  กรรมการ 

8. รศ.ดร.ฉลอง   ชาตรูประชีวิน  กรรมการและเลขานุการ 

9. นางสายสุดา   อํ่าพูล   ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา และ

หลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
 
2. หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการศกึษา 

1. ผศ.ดร.คมกฤช   จําปาสุต  ประธานกรรมการ 

2. รศ.ดร.ภาณุวฒัน   ภักดีวงศ  รองประธานกรรมการ 

3. ศ.ดร.ธีระ    รุญเจริญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ประชุม   รอดประเสริฐ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.อมรชัย   ตันติเมธ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7. รศ.ดร.ปญญา   สังขวด ี   กรรมการ 

8. ดร.วรินทร    บุญยิ่ง   กรรมการและเลขานุการ 

9. นางสายสุดา   อํ่าพูล   ผูชวยเลขานุการ 

10. นางภาตีดา   อนมาลยั  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการศึกษา ใหเปนไปดวยความ

เรียบรอย 
/3. หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนฯ... 
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3. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

1. รศ.ดร.ประหยดั  จิระวรพงศ  ประธานกรรมการ 

2. ศ.ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. รศ.ดร.สุกรี    รอดโพธิ์ทอง  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ปานใจ   ธารทัศนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.มนตรี  แยมกสิกร  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7. ผศ.ดร.รุจโรจน  แกวอุไร   กรรมการ 

8. ผศ.ดร.สุภาณี  เส็งศรี   กรรมการและเลขานุการ 

9. น.ส.ปทาธิป   พุมนอย   ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  

ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

 
4. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

1. ผศ.ดร.ดิเรก   ธีระภูธร   ประธานกรรมการ 

2. ศ.ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. รศ.ดร.สุกรี    รอดโพธิ์ทอง  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ปานใจ   ธารทัศนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.มนตรี  แยมกสกิร  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7. รศ.ถาวร   สายสืบ   กรรมการ 

8. ดร.นิภาพรรณ  โฆษิตสกุลชัย  กรรมการ 

9. ผศ.ดร.ทิพรัตน  สิทธิวงศ  กรรมการและเลขานุการ 

10. น.ส.ปทาธิป   พุมนอย   ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  

ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

 
 

 /4. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนฯ... 
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5. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ป)  สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอรศึกษา 
1. ผศ.ดร.ภาสกร  เรืองรอง   ประธานกรรมการ 

2. ศ.ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  

3. รศ.ดร.สุกรี    รอดโพธิ์ทอง  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  

4. รศ.ดร.ปานใจ   ธารทัศนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.มนตรี  แยมกสิกร  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7. อาจารยสัญญา  วันงาม   กรรมการ 

8. อาจารยกิตตพิงษ  พุมพวง   กรรมการ 

9. อาจารยกอบสขุ  คงมนัส   กรรมการ 

10. ดร.วิวัฒน   มีสุวรรณ  กรรมการและเลขานุการ 

11. น.ส.ปทาธิป   พุมนอย   ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาและ         

คอมพิวเตอรศึกษา ใหเปนไปดวยความเรยีบรอย 
6. หลักสูตรการศึกษาบัณฑติ (หลักสูตร 5 ป) สาขาวชิาการศกึษา 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.สุนันท   สังขออง   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.นิธิเดชน    เชิดพุทธ  กรรมการ 

6. ผศ.จรูญ    พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

7. รศ.ชาดา    กลิ่นเจริญ  กรรมการ 

8. ผศ.ดร.ชัยวฒัน   สุทธิรัตน  กรรมการ 

9. ดร.ภูฟา    เสวกพนัธ  กรรมการ 

10. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการ 

11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 

12. อาจารยวิเชียร   ธํารงโสตถิสกลุ  กรรมการ        

  / 13. อาจารยกฤษณา..... 
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13. อาจารยกฤษณา   วรรณกลาง  กรรมการ 

14. อาจารยชนัดดา   ภูหงสทอง  กรรมการและเลขานุการ 

15. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา ใหเปนไปดวยความ

เรียบรอย 

 
7. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชพีครู 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.สุนันท   สังขออง   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.สมชาย    ธัญธนกุล  กรรมการ 

6. รศ.ชาดา    กลิ่นเจริญ  กรรมการ 

7. รศ.บุหงา    วชิระศักดิ์มงคล  กรรมการ 

8. ผศ.จรูญ    พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

9. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  กรรมการ 

10. ดร.ออมธจิต   แปนศรี   กรรมการ 

11. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการ 

12. ดร.สุรียพร    แกวเมืองมูล  กรรมการ 

13. ดร.ธิติยา    บงกชเพชร  กรรมการ 

14. ดร.อังคณา    ออนธาน ี  กรรมการ 

15. อาจารยสกนธชัย   ชะนนูันท  กรรมการและเลขานุการ 

16. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรประกาศนยีบัตรบัณฑิตวิชาชพีครู ใหเปนไปดวยความเรยีบรอย 
8. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต และหลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลกัสูตรและการ

สอน 
1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. คุณหญิง ดร.สุมณฑา  พรหมบุญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
     / 3. รศ.ดร.ทิศนา..... 
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3. รศ.ดร.ทิศนา   แขมมณี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ. ดร.สุนนัท   สังขออง   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.มนสิช   สิทธิสมบูรณ  กรรมการ 

6. ผศ.ดร.ชัยวฒัน   สุทธิรัตน  กรรมการ 

7. ดร.อมรรัตน    วัฒนาธร  กรรมการ 

8. ดร.อังคณา    ออนธาน ี  กรรมการ 

9. ดร.ภูฟา    เสวกพนัธ  กรรมการ 

10. อาจารยวิเชียร   ธํารงโสตถิสกลุ  กรรมการและเลขานุการ 

11. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

12. นางปาริชาต   สุทธาพนัธุ  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต และหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑติ  

สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน  ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
9. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรศึกษา 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. คุณหญิง ดร.สุมณฑา  พรหมบุญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.มนสิช   สิทธิสมบูรณ  กรรมการ 

6. ดร.สุรียพร    แกวเมืองมูล  กรรมการ 

7. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการ 

8. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

9. อาจารยสกนธชัย   ชะนนูันท  กรรมการ 

10. รศ.อาทิตย    เหลาวาณิชวฒันา กรรมการ 

11. ดร.บุรินทร    กําจัดภัย  กรรมการ 

12. รศ.ดร.สัมฤทธิ ์  โมพวง   กรรมการ 

13. ผศ.ดร.วิจิตร   อุดอาย   กรรมการ 

14. ผศ.ดร.สมจิตต   ทินกระโทก  กรรมการ 

15. รศ.ปรียานนัท   แสนโภชน  กรรมการ 
16. ผศ.ดร.มาโนชญ   สิริพิทักษเดช  กรรมการ 

17. รศ.ดร.บุญญา   เพียรสวรรค  กรรมการ 
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18. ดร.พรรณี    สิทธิเดช   กรรมการ 

19. ดร.จักรกฤษณ   เสนห   กรรมการ 

20. ผศ.ดร.ภาสกร   เรืองรอง   กรรมการ 

21. ผศ.ดร.รุจโรจน   แกวอุไร   กรรมการ 

22. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการและเลขานุการ 

23. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที่  ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา  
ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
10. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรศึกษา 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. คุณหญิง ดร.สุมณฑา  พรหมบุญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวฒุ ิ

5. รศ.ดร.มนสิช   สิทธิสมบูรณ  กรรมการ 

6. ดร.สุรียพร    แกวเมืองมูล  กรรมการ 

7. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการ 

8. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

9. อาจารยสกนธชัย   ชะนนูันท  กรรมการ 

10. รศ.อาทิตย    เหลาวาณิชวฒันา กรรมการ 

11. ดร.บุรินทร    กําจัดภัย  กรรมการ 

12. รศ.ดร.สัมฤทธิ ์  โมพวง   กรรมการ 

13. ผศ.ดร.วิจิตร   อุดอาย   กรรมการ 

14. ผศ.ดร.สมจิตต   ทินกระโทก  กรรมการ 

15. รศ.ปรียานนัท   แสนโภชน  กรรมการ 

16. ผศ.ดร.มาโนชน   สิริพิทักษเดช  กรรมการ 

17. รศ.ดร.บุญญา   เพียรสวรรค  กรรมการ 

18. ดร.พรรณี    สิทธิเดช   กรรมการ 

19. ดร.จักรกฤษณ   เสนห   กรรมการ 

20. ผศ.ดร.ภาสกร   เรืองรอง   กรรมการ 
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21. ผศ.ดร.รุจโรจน   แกวอุไร   กรรมการ 

22. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการและเลขานุการ 

23. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่  ดําเนนิการจดัทําหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวทิยาศาสตรศึกษา  
ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

 
11. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาการศกึษา 

1. รศ.ดร.สมบัติ   นพรัก   ประธานกรรมการ 

2. รศ.ดร.สมโภชน   เอี่ยมสุภาษิต  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. รศ.ดร.โสภา   ชูพิกุลชยั  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ประสาท   อิศรปรีดา  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. ผศ.ดร.คมกฤช   จําปาสุต  กรรมการ 

6. รศ.ดร.รัตนะ   บัวสนธ   กรรมการ 

7. รศ.ดร.ภาณุวฒัน   ภักดีวงศ  กรรมการ 

8. รศ.ดร.ฉลอง   ชาตรูประชีวิน  กรรมการ 

9. รศ.สมชาย    ธัญธนกุล  กรรมการ 

10. รศ.บุหงา    วชิระศักดิ์มงคล  กรรมการ 

11. รศ.อารี    ตัณฑเจริญรัตน  กรรมการ 

12. ดร.วรินทร    บุญยิ่ง   กรรมการ 

13. ดร.ภูฟา    เสวกพนัธ  กรรมการ 

14. ดร.ออมธจิต   แปนศรี   กรรมการ 

15. อาจารยชนัดดา   ภูหงษทอง  กรรมการและเลขานุการ 

16. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา แขนงวิชาจิตวิทยา 

การแนะแนว ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
12. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

1. รศ.ดร.รัตนะ   บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

2. ศ.กิตติคุณ ดร.นงลักษณ  วิรัชชัย   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ศ.ดร.บุญเรียง   ขจรศิลป  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
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4. รศ.ดร.ดุษฎี    โยเหลา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.เกียรติสุดา   ศรีสุข   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. รศ.ดร.สําราญ   มีแจง   กรรมการ 

7. รศ.ดร.อรุณี    ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

8. รศ.เทียมจันทร   พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

9. รศ.เกษม    สาหรายทพิย  กรรมการ 

10. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

11. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  กรรมการ 

12. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการและเลขานุการ 

13. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

14. นางรัตนา   พรมภาพ  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
13. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

1. รศ.ดร.รัตนะ   บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

2. ศ.กิตติคุณ ดร.นงลักษณ  วิรัชชัย   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ศ.ดร.บุญเรียง   ขจรศิลป  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ดุษฎี    โยเหลา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.เกียรติสุดา   ศรีสุข   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

7. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการ 

8. รศ.ดร.อรุณี    ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

9. รศ.ดร.สําราญ   มีแจง   กรรมการ 

10. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  กรรมการและเลขานุการ 

11. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

12. นางรัตนา   พรมภาพ  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
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ทั้งนี้  ต้ังแตวนัที่  16  มิถนุายน  2553  เปนตนไป 

 

ส่ัง ณ วันที ่ 7  กรกฎาคม   2553 

 
      กาญจนา  เงารังษ ี

(ศาสตราจารยพิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี) 
                        รองอธิการบดีฝายวิชาการ ปฏิบัติราชการแทน 

               อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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คําสั่งมหาวิทยาลยันเรศวร 
ที่ 2876/ 2553 

เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) 

คณะศึกษาศาสตร (เพิ่มเติม) 
--------------------------------------- 

 

เพื่อใหการดําเนินการจัดทําหลักสูตรใหม และปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF)  พ.ศ.2552  ที่จะใชหลักสูตรดังกลาวกับนิสิตที่เขาศึกษาในปการศึกษา 2554 

เปนตนไป ดังนั้นเพื่อใหการดําเนินการพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต และ

หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  ภาควิชาการศึกษา  คณะ

ศึกษาศาสตร เปนไปตามดวยความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ  ฉะนั้น อาศัยอํานาจความตามมาตรา  17  

มาตรา 20  และมาตรา 37  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533  จึงแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้ 

เปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF)  ดังนี้ 
 

 

คณะกรรมการที่ปรกึษา 
1. อธิการบดีมหาวทิยาลยันเรศวร 
2. รองอธิการบดฝีายวิชาการ 
3. ผูทรงคุณวุฒพิิเศษดานมาตรฐานการศึกษา (ดร.จิรณี  ตันติรัตนวงศ) 

4. คณบดีคณะศึกษาศาสตร 
5. รองคณบดีฝายวิชาการ  คณะศึกษาศาสตร 
 

            หนาที ่ ใหคําปรึกษาดานตาง ๆ ใหการพัฒนาเพื่อปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตร ดําเนินไปดวย

ความเรียบรอย ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และสําเร็จลุลวงตาม

วัตถุประสงคทีต้ั่งไว  
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1. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 
 

คณะกรรมการรางหลกัสตูร 
 1. รองศาสตราจารย ดร.รัตนะ  บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

 2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แขก  มูลเดช   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชุมพล  เสมาขันธ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทายเรือคํา  ผูทรงคุณวฒุภิายนอก 

5. รองศาสตราจารย ดร.สําราญ  มีแจง   กรรมการ 

6. รองศาสตราจารย ดร.อรุณี  ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

7. รองศาสตราจารยเทียมจนัทร  พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

8. รองศาสตราจารยเกษม   สาหรายทพิย  กรรมการ 

9. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

10. ดร.ออมธจิต    แปนศรี   กรรมการ 

11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 

12. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

13. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  ผูชวยเลขานุการ 

14. นางณัฐธดิา    แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

15. นางปาริชาต    สุทธาพนัธุ  ผูชวยเลขานุการ 

16. นางรัตนา    พรมภาพ  ผูชวยเลขานุการ 

 
คณะกรรมการวิพากษหลกัสูตร 

 1. รองศาสตราจารย ดร.รัตนะ  บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

 2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แขก  มูลเดช   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชุมพล  เสมาขันธ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทายเรือคํา  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

5. รองศาสตราจารย ดร.สําราญ  มีแจง   กรรมการ 

6. รองศาสตราจารย ดร.อรุณี  ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

7. รองศาสตราจารยเทียมจนัทร  พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

8. รองศาสตราจารยเกษม   สาหรายทพิย  กรรมการ 

9. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

10. ดร.ออมธจิต    แปนศรี   กรรมการ 
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11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 

12. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

13. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที่     
พัฒนา หรือปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

(TQF) พ.ศ.2552 หรือมาตรฐานสาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

 
2. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

 
คณะกรรมการรางหลกัสตูร 

 1. รองศาสตราจารย ดร.รัตนะ  บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

 2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แขก  มูลเดช   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชุมพล  เสมาขันธ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทายเรือคํา  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

5. รองศาสตราจารย ดร.สําราญ  มีแจง   กรรมการ 

6. รองศาสตราจารย ดร.อรุณี  ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

7. รองศาสตราจารยเทียมจนัทร  พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

8. รองศาสตราจารยเกษม   สาหรายทพิย  กรรมการ 

9. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

10. ดร.ออมธจิต    แปนศรี   กรรมการ 

11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 

12. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

13. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  ผูชวยเลขานุการ 

14. นางณัฐธดิา    แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

15. นางปาริชาต    สุทธาพนัธุ  ผูชวยเลขานุการ 

16. นางรัตนา    พรมภาพ  ผูชวยเลขานุการ 

 
คณะกรรมการวิพากษหลกัสูตร 

 1. รองศาสตราจารย ดร.รัตนะ  บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

 2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แขก  มูลเดช   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชุมพล  เสมาขันธ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 
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 4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทายเรือคํา  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

5. รองศาสตราจารย ดร.สําราญ  มีแจง   กรรมการ 

6. รองศาสตราจารย ดร.อรุณี  ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

7. รองศาสตราจารยเทียมจนัทร  พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

8. รองศาสตราจารยเกษม   สาหรายทพิย  กรรมการ 

9. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

10. ดร.ออมธจิต    แปนศรี   กรรมการ 

11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 

12. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

13. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  ผูชวยเลขานุการ 

 
หนาที ่    
พัฒนา หรือปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

(TQF) พ.ศ.2552 หรือมาตรฐานสาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

 
 

ทั้งนี้ต้ังแตวนัที่ 14 ตุลาคม 2553 เปนตนไป 
 

   

ส่ัง ณ วันที ่28 ตุลาคม  พ.ศ.  2553 
 

 

 

                       กาญจนา  เงารังษ ี
 

 

        (ศาสตราจารยพิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี) 

        รองอธกิารบดีฝายวชิาการ  ปฏิบัติราชการแทน 

         อธกิารบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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ภาคผนวก  ฉ 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
พ.ศ. 2554 
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ภาคผนวก ช 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
พ.ศ. 2554 (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 
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ภาคผนวก ซ 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554  
(แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2554 
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ภาคผนวก ฌ 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554  
(แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2554 
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86 

หลักสูตร กศ.ด.  
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2548 

หลักสูตร กศ.ด. 
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
ช้ันปที่ 3 ช้ันปที่ 3 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 

390693 สัมมนาวิจัยและประเมิน 2                      1 (0-3) 390683 สัมมนาวิจัยและประเมิน 2 (ไมนับหนวยกิต)       1 (0-3-1) 

390699 วิทยานิพนธ                                     5 หนวยกิต 390893 วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.2                               10 หนวยกิต 

รวม  6  หนวยกิต รวม  10  หนวยกิต 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

390699 วิทยานิพนธ                                    5 หนวยกิต 390894 วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.2                               10 หนวยกิต 

รวม  5  หนวยกิต รวม  10  หนวยกิต 
ช้ันปที่ 4 ช้ันปที่ 4 

ภาคการศึกษาตน ภาคการศึกษาตน 

390699 วิทยานิพนธ                                    8 หนวยกิต 390895 วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.2                                10 หนวยกิต 

รวม  8  หนวยกิต รวม  10  หนวยกิต 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

390699 วิทยานิพนธ                                   10 หนวยกิต 390896 วิทยานิพนธ 6 แบบ 2.2                                10 หนวยกิต 

รวม  10  หนวยกิต รวม  10  หนวยกิต 
ช้ันปที่ 5  

ภาคการศึกษาตน  

390699 วิทยานิพนธ                                   10 หนวยกิต  

รวม  10  หนวยกิต  
ภาคการศึกษาปลาย  

390699 วิทยานิพนธ                                   10 หนวยกิต  

รวม  10  หนวยกิต  
 

 
 
 
 
 
 
 
 


